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1. Pamatinformacija

1.1. Rigas Tirdzniecibas profesionalas vidusskolas juridiskais statuss

Rigas Tirdzniecibas profesionala vidusskola ( turpmak teksta — skola) ir Latvijas Republikas
Ministru kabineta dibinata iestade profesionalas izglitibas iegtSanai. Skolas darbibas tiesiskais
pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums u.c. normativie akti, ka arm Rigas
Tirdzniecibas profesionalas vidusskolas nolikums. Skolai ir valsts tiesas parvaldes iestades statuss,
ta ir Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak teksta — [ZM) paklautiba esosa izglitibas iestade.

1.2. Skolas darbibas virzieni un meérki, istenotas budZeta programmas

Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, Tstenot izglitibas programmas, kas nodroSina
valsts profesionalas izglitibas standartos noteikto profesionalas izglitibas mérku sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba.

Skolas pamatuzdevumi saskana ar nolikumu: nodroSinat iesp&ju iegtt profesionalo izglitibu
un kvalifikaciju, ka arT vispargjas zinaSanas un prasmes, sagatavot darba tirgum kvalific€tus
specialistus ar vispusigam teorgtiskajam zinaSanam un praktiskajam iemanam, radit labveéligus
apstaklus izglitojamo intelektualajai, tikumiskajai un fiziskajai attistibai, izveidot profesionalas
izglitibas kvalitates nodro$inasanas sist€ému, racionali izmantot izglitibai iedalitos finansu lidzeklus,
valsts kustamo un nekustamo mantu.

Skola realize licenzetas un akredit€tas profesionalas videjas izglitibas budZeta programmas:

— komerczinibas (iegiistama kvalifikacija — restorana pakalpojumu komercdarbinieks);
— komerczinibas (ieglistama kvalifikacija — reklamas pakalpojumu komercdarbinieks);
— komerczinibas (ieglistama kvalifikacija — mazumtirdzniecibas komercdarbinieks);

— komerczinibas (ieglistama kvalifikacija — ripniecibas komercdarbinieks);

— komerczinibas (ieglistama kvalifikacija — komercdarbinieks);

— restoranu pakalpojumi (iegiistama kvalifikacija — restoranu pakalpojumu specialists);
— telemehanika un logistika (ieglistama kvalifikacija — logistikas darbinieks).

1.3. 2015. gada galvenie uzdevumi:

1.3.1. Izstradat un iesniegt IZM priekslikumus par skolas turpmako attistibu saskana ar
Informativo zinojumu "Par paveikto un turpmako ricibu darbibas programmas
"lzaugsme un nodarbinatiba" specifiska atbalsta mérka 8.1.3. "Palielinat modernizéto
profesionalas izglitibas iestazu skaitu" 1stenoSanas nodroSinasanai" un uzsakt darbu pie
skolas attistibas un investiciju stratégijas 2015.—2020. gadam realizacijas.

1.3.2. Sadarbiba ar Nozaru ekspertu padomém, aktivi tas iesaistot, veicinat ar darbu saistitu
macisanas procesu, jo 1pasi macekla darbu, ka ar1 citus dualus modelus, lai atvieglotu
pareju no macibam uz darba vidi.

1.3.3. Izvertét 2014./2015. macibu gada parbaudes darbu, centralizéto eksamenu un
profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultatus macibu procesa un pedagogu darba
kvalitates uzlabosanai un sniegt priekslikumus profesionalas kvalifikacijas eksamenu
satura un norises uzlabosanai.

1.3.4. Stradat pie dokumentiem un macibu programmu licenc€m saskana ar skolas attistibas un
investiciju stratégiju 2015.—2020. gadam.

1.3.5. Turpinat 1stenot Erasmus+ un Nordplus Junior aktivitates atbilstosi laika grafikam, ka art
aktivi piedalities partnerskolu realizétajos starptautiskajos projektos.

1.3.6. Sekmét un atbalstit pedagogu iesaistiSanos pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novertésanas procesa un citos kvalifikacijas celSanas pasakumos.

1.3.7. Turpinat sadarbibu ar darba devgjiem, ar NEP izglitibas programmu sasaistei ar darba
tirgus prasibam un izveértét darba vid€ balstitas macibu realizacijas iespgjas.

1.3.8. Stiprinat izglitojamo patriotismu un valstiskas identitates apzinu, kopt skolas un vietgjas
kopienas tradicijas un iesaistities valstiski nozimigos notikumos, aktivitates.



1.3.9. Pilnveidot izglitojamo izpratni par veselibas un cilvékdrosibas jautajumiem savstarp&jo
attiecibu kultiiru, attistot cienpilnu attieksmi pret sevi un citiem, ka ar1 atbildigu ricibu
ikdienas situacijas.

1.3.10. Veikt aktivu tautisko deju kolektiva , Trejdevini” un jaukta kora ,,VEa sparniem”
jaunieSu sagatavosanas darbu dalibai Latvijas Skolu jaunatnes 11. Dziesmu un deju
svetkos.

1.3.11. Gatavoties un organizgt skolas tradicionalo 70. gadu jubilejas pasakumu un salidojumu.

1.3.12. Sekmét izglitojamo sp&ju, prasmju un talantu izkopSanu, iesaistot tos arpusstundu,
svétku pasakumos, to organizé€Sana un vadisana.

1.3.13. Turpinat sakartot un moderniz&t skolas telpas un materiali tehnisko bazi, nodroSinot
profesionalas  izglittbas  misdienu  prasibam  atbilstoSu =~ macibu  vidi.

2. Rigas Tirdzniecibas profesionalas vidusskolas finansu resursi un darbibas rezultati

2.1. Skolas finanSu resursi un darbibas rezultati
Skolas finanSu resursi un ta izlietojums apkopoti 1.- 3. tabula.

1. tabula.
Valsts budzeta finanséjums un ta izlietojums (euro)

2014. gads _ 2015. gads
Nr.p.k Finansialie raditaji (budzeta Apstiprinats BudZeta
. izpilde) likuma izpilde
1. FinansSu resursi 1271483 1155564 1152 092
izdevumu segSanai
(kopa)
1.1. Dotacija 1263 083 1 145 064 1 145 064
1.2. Maksas pakalpojumi un 8 400 10 500 7028
citi pasu ien€mumi
1.3. Arvalstu finansu
palidziba
: Izdevumi (kopa) 1278735 1 155 564 1152 092
2.1. UzturéSanas  izdevumi 1231411 1122 064 1118592
(kopa)
2.1.1. [ Kartgjie izdevumi 1126 581 962 602 959 130
2.1.2. | Subsidijas, dotacijas un 104 830 159 462 159 462
socialie pabalsti
2.1.3. | Kartgjie maksajumi
Eiropas Kopienas
budzeta un starptautiska
sadarbiba
2.1.4. [ UzturéSanas izdevumu
transferti
2.2. Izdevumi 47 324 33500 33500
kapitalieguldijumiem




2. tabula.

Programma. Eiropas Sociala fonda projektu un pasakumu istenosana

(euro)
2014. gads 2015 gads i
Nr.p.k. Finansialie raditaji (budzeta Apstiprinats BudZeta
izpilde) likuma izpilde
1. FinanSu resursi 252 667 224 916 224 910
izdevumu segSanai
(kopa)
1.1. Dotacija 252 667 224 916 224 910
2. Izdevumi (kopa) 252 667 224916 224 910
2.1. UzturéSanas  izdevumi 252 667 224 916 224 910
(kopa)
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 51 700 78 918 78 913
2.1.2. | Subsidijas, dotacijas un 200 967 145 998 145 997
socialie pabalsti
3. tabula.
Programma. Eiropas Savienibas politiku instrumentu projektu un pasakumu istenosana
(euro)
2014. gads 2015. gads
Nr.p.k. Finansialie raditaji (budzeta Apstiprinats BudZzeta
izpilde) likuma izpilde
1. FinanSu resursi
izdevumu segSanai
(kopa)
1.1. Dotacijas
1.2. Maksas pakalpojumi un
citi pasu ien€mumi
1.3. Arvalstu finanSu 43 229
palidziba
1.4. Ziedojumi un davinajumi
2. Izdevumi (kopa) 1188 42 040 19 793
2.1. UzturéSanas  izdevumi 1188 42 040 19 793
(kopa)
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 1188 42 040 19 793




2.2. Skolas darbibas rezultati

2.2.1.Galvena prioritate
Saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas ,,Profesionalo izglitibas iestazu tikla
optimizacijas pamatnostadném 2010. — 2015. gadam” un skolas attistibas un investiciju strat€giju
2010. — 2015. gadam, macibu gada mérkis 2015. gadam bija nodrosSinat skola tautsaimniecibas
attistibas vajadzibam atbilstosu izglitibas programmu piedavajumu un profesionalas izglitibas
programmu apguvei atbilstosu materiali tehnisko bazi.

2.2.2.2015. gada galveno uzdevumu izpildes analize

Skola izpildijusi galvenos planotos 2015. gada uzdevumus, lai paaugstinatu macibu un
macisanas procesa kvalitati, sekmétu darba tirgus vajadzibam atbilstoSu izglitibas programmu
licence$anu un akreditéSanu, mekletu darba deveju sadarbibas partnerus prakses iesp&jam.

Sagatavota un iesniegta Izglitibas un zinatnes ministrija skolas attistibas un investiciju
stratégija 2015.-2020. gadam, izveért&jot valsts informativo zinojumu par darba tirgus vidéjam un
ilgtermina prognozém, nemot véra Latvijas nacionalas attistibas planu 2014.-2020. gadam un Rigas
pilsétas attistibas planu 2014.-2020. gadam, ievérojot Izglitibas pamatnostadnes 2014.-2020. gadam
un iesniegti priekSlikumi par skolas turpmako attistibu saskana ar Informativo zinojumu "Par
paveikto un turpmako ricibu darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" specifiska atbalsta
mérka 8.1.3. "Palielinat modernizéto profesionalas izglitibas iestazu skaitu" TstenoSanas
nodrosinasanai".

Izverteti 2014./2015. macibu gada parbaudes darbu, centralizéto eksamenu un profesionalas
kvalifikacijas eksamenu rezultati, lai uzlabotu macibu procesu un pedagogu darba kvalitati, un
izstradati priekslikumi eksamenu satura un norises uzlaboSanai, apzinati papildus veicamie
uzdevumi programmas satura pilnveidosanai, izstradati priekslikumi eksamenu satura uzlaboSanai.

2015. gada vasara tika sagatavota profesionalas izglitibas programma ,,Komerczinibas”
(iegtistama kvalifikacija — komercdarbinieks) jaunieSiem ar pamatskolas un vidusskolas izglitibu un
profesionalas izglitibas programma ,,Restoranu pakalpojumi” (ieglistama kvalifikacija - restoranu
pakalpojumu specialists) jaunieSiem ar pamatskolas un vidusskolas izglitibu licencéSanas procesam
un sanemtas licences.

Profesionalas izglititbas programma ,Komerczinibas” (iegiistama kvalifikacija -
komercdarbinieks) jauniesiem ar pamatskolas izglitibu un profesionalas izglitibas programma
»Restoranu pakalpojumi” (iegiistama kvalifikacija - restoranu pakalpojumu specialists) jaunieSiem
ar pamatskolas un vidusskolas izglitibu tika akreditétas, un akreditacija tika pieskirta lidz 2020.
gadam.

2016. gada janvari tika uzpemti izglitojamie 1,5-gadigaja ES fondu finansétaja grupa
profesionalas izglitibas programma ,,Komerczinibas” (ieglistama kvalifikacija — komercdarbinieks)
jaunieSiem ar vidusskolas izglitibu, sagatavots programmas akreditacijas process. Programmai
pieskirts akreditacijas termins 1idz 2020. gadam.

Sagatavots un iesniegts komerczinibu izglitibas programmu pasverte§jums Izglitibas un
Zinatnes ministrija un lzglitibas kvalitates valsts dienesta Sadas ieglistamajas kvalifikacijas -
mazumtirdzniecibas komercdarbinieks, riipniecibas komercdarbinieks, restorana pakalpojumu
komercdarbinieks, reklamas pakalpojumu komercdarbinieks un telemehanikas un logistikas
programmas pasvertéjums, iegistama kvalifikacija — logistikas darbinieks, lai sapemtu licences 1idz
ieprieks€ja termina beigam un akreditétu §is programmas. Akreditacija noritgja veiksmigi, un visam
komercdarbibas programmas kvalifikacijam tika pieskirts akreditacijas laiks lidz 2020. gadam.

Skola aktivi turpinaja istenot Erasmus+ un Nordplus Junior aktivitates atbilstosi laika
grafikam, ka arT piedalijas partnerskolu realizetajos starptautiskajos projektos.

Skolas arpusstundu pasakumi tika organizeti, lai stiprinatu audzéknu patriotismu,
kulttridentitati un valstisko apzinu. Izglitojamajiem tika pilnveidota izpratne par veselibas un
cilvékdros§ibas jautajumiem, savstarp&jo attiecibu kulttiru, attistot cienpilnu atticksmi pret sevi un



citiem, ka arT atbildigu ricibu ikdienas situacijas. Izglitojamie tika iesaistiti arpusstundu, svétku
pasakumos, to organizéSana un vadiSana.

2015. gada vasara skolas tautisko deju kolektivs ,,Trejdevini” un jaukta kora ,,Vgja
sparniem” jaunieSu piedalijas Latvijas Skolu jaunatnes 11. Dziesmu un deju svétkos.

Veicinata komunikacija ar sabiedribu, piedaloties dazados sabiedribas informé&Sanas
pasakumos, popularizgjot informaciju par skola apgtistamajam izglitibas programmam masu sazinas
lidzek]os, organizgjot tikSanas ar pamatskolu izglitojamajiem, tad€jadi populariz&jot skolas telu un
stiprinot tas prestiZu.

Tika turpinats darbs skolas telpu un materiali tehniska bazes sakartosana un modernizésana,
lai nodroSinatu profesionalas izglitibas miisdienu prasibam atbilstoSu macibu vidi. Turpmakajas
parskata sadalas sikak apskatitas uzdevumu izpildes aktivitates.

2.2.3. Macibu process

Macibu gada sakuma 1pasa uzmaniba tiek pieveérsta pirmo kursu izglitojamajiem,
organizgjot adaptacijas pasakumus. Adaptacijas ietvaros notika informacijas dienas, audzeknu
izpéte — kursu audzinataji apkopoja informaciju par izglitojamo gimeném, socialo stavokli, ievaca
darbam saisto$u informaciju (macibu sasniegumi, arpusstundu sasniegumi). Lai sekmigi risinatu
adaptaciju 1. kursu izglitojamajiem, skola tika veikti $§adi pasakumi: 1. septembri Zinibu diena
notika svinigais pasakums, pirmaja audzinataja stunda jauniesi tika iepazistinati ar skolas ieksgjas
kartibas noteikumiem, notika iepazisanas ar skolas telpam. Tika organizéta Sporta diena sporta
centra ,,Laimite”. Skola notika 1. Kursu iesvétibu konkurss ,,Rudits - erudits”.

Tika veikta audz€knu anket€Sana par macibu procesu, griittbam macibu procesa,
komunikaciju ar pedagogiem, skolas iek$€jo dzivi. Audzinatajs audz€kniem §aja perioda ir
galvenais paligs un atbalsts.

2015. gada tika planotas un notika 6 pedagogiskas padomes sédes. To tematika tika

pakartota atbilstosi skolas izvirzitajiem gada galvenajiem uzdevumiem un darba planam, tika
analiz€ti un izverteti sasniegtie rezultati, planota talaka darbiba.

Septembra sédé direktore iepazistindja ar skolas 2014./2015. macibu gada meérki un
galvenajiem uzdevumiem. Galvenais meérkis — nodroSinat skola tautsaimniecibas attistibas
vajadzibam atbilstoSu izglitibas programmu piedavajumu un profesionalas izglitibas programmu
apguvi, ka arT atbilstoSu materiali tehnisko bazi, lai paaugstinatu profesionalas izglitibas kvalitati
Metodiska t€ma tika noteikta saskana ar Metodiskas padomes darba planu — organizet izglitojamo
pieredze balstitu jégpilnu macibu darbibu stundas un arpusstundu nodarbibas, lai veicinatu jaunieSu
izpratni par teorétisko zinaSanu praktisko, redlo pielietojumu dzivé un iesaistit darba dev&jus So
macibu aktivitasu atbalstiSana. Ka viens no svarigakajiem uzdevumiem tika izvirzits jauno izglitibas
programmu kvalifikacijas ,,Komercdarbinieks” un ,Restoranu pakalpojumu specialists”
dokumentacijas sagatavosSana akreditacijas procesam.

Novembra pedagogiskas padomes sédé tika izskatiti $adi jautajumi: pirmo kursu adaptacijas
procesa norise, pirmo kursu pamatskola iegiito zinaSanu un prasmju izveértéSana, izglitojamo un
metodikes véroto stundu analize, centraliz&to eksamenu rezultati.

P&c izglitojamo aptaujas rezultatiem tika konstatéts, ka izglitojamie izprot skolas ieksgjas
kartibas noteikumus, cenSas tos ieverot, skolas vide tiek vértéta ka pozitiva un rosinosa: jauniesi
labprat iesaistas arpusstundu pasakumos. P&c diagnostic€joso darbu rezultatiem tika noskaidrots, ka
pirma kursa izglitojamajiem vislielakas griitibas sagada matematika, bet vislabak sokas latvieSu
valoda. Tika pienemts l€émums audzinatajiem sekmét aktivaku jaunieSu iesaistiSanos skolas
pasdarbibas kolektivos un arpusstundu pasakumos, ka ar1 paSparvaldes darba, motivét macibam un
sekot stundu apmekl&jumam.



Apkopojot CE rezultatus atbilstoSi macibu priekSmetiem salidzinajuma ar ieprieks€jo
macibu gadu, tika noskaidrots, ka augstakie vidgjie vertéjumi ir vésture (+ 0,7 balles), jo lika vairak
izglitojamie no 4. kursiem, bet samazinajusies vertgjumi: krievu valoda (- 0,3 balles), matematika
(- 0,2 balles), latviesu valoda (-0,5 balles), anglu valoda (- 0,02 balle). Salidzinot skolas vidgjos
raditajus ar profesionalo skolu iegiitajiem datiem, tiek konstatéts, ka misu skolas izglitojamo
vid€jie vert§jumi ir augstaki. Kopuma parbaudes darbu un centraliz€to eksamenu rezultati tiek
verteti apmierinosi un stabili, ar augoSu tendenci, un ar turpmak visparizglitojoSo, profesionalo
macibu priekSmetu skolotajiem darba ar izglitojamajiem nepiecieSams izmantot individualu pieeju,
domajot gan par pamatzinaSanu un prasmju iegiSanu, nostiprindSanu, gan jaunu zinasanu un
prasmju iegiisanu un nostiprinasanu, un iesp&ju padzilinati apgiit macibu vielu. Pedagogiem stundas
vairak japilda iepriek$€jo gadu eksamenu darbi vai jaizstrada lidzigi paraugi, lai uzlabotu maciSanas
rezultatus.

2015./2016. macibu gada metodiska darbiba tika realizéta 3 virzienos:

e atklato stundu un pasakumu organiz&sana par metodisko teému,
e piedalisanas “RadoSuma pils” radosas darbnicas aktivitatg,
e icsaistiSsanas ERASMUSS + starptautiska projekta “Dzivosim kopa, nevis atseviski”.

2015./2016. macibu gada metodiska t€ma bija izglitojamo padzilinatas intereses un
izpratnes veicinasana par eksakto macibu priekSmetu zinaSanu pielietoSanu dazadas izglitibas
programmas apgtistamo profesionalo iemanu un kompetencu attistibai.

No 37 stradajosajiem pedagogiem atklato stundu un pasakumu organizéSana saistiba ar
metodisko tému iesaistijas apméram puse jeb 46 %, t.i.,17. Dazi skolotaji pedagogiskas pieredzes
apmainas pasakumus organizgja pat vairakkart.

Otrais metodiskas darbibas virziens tika organizéts sadarbiba ar biedribu “RadoSuma pils™.
2015. gada 29. decembri tika organizéta Metodiska diena. Biedribas “RadoSuma pils™ lektore Inese
Zlaugotne vadija lekciju “Domasana ka prasme rezultativai darbibai, iniciativai un radoSumam”,
stastot par metodém un pieejam stundas izglitojamo radoSas domasanas attistibai.

Pedagogi péc lekcijas noklausisanas tika aicinati teorétiskas zinasanas izméginat praksé -
viena ménesa laika dazadas metodes un pieejas izmantot macibu stundas. Saja aktivitate piedalijas
13 pedagogi. Metodes un pieejas tika izmantotas gan visparizglitojosajos (anglu valoda,
matematika, ekonomika, geografija, latvieSu valoda, literatiira, dabaszinibas, krievu valoda,
informatika,), gan profesionalajos (informatikas tehnologijas, tiesibu pamati, uznémeéjdarbibas
vadiba, gramatvediba, logistikas pamati, preCzinibas pamati, saskarsme un profesionala &tika,
lietiSka matematika) macibu priekSmetos un audzinataja stunda.

Konstatétas pozitivas atsauksmes no pedagogiem un izglitojamajiem par metozu un pieeju
izmantoSanas mé&rkiem :

* zinasanu atkartoSanai (M. Gailane, I.Tone);

* patstavibas attistiSanai, planoSanas, analiz€Sanas prasmju attistibai (I.DiSlere, T.DaudiSa);

* problému risinasanai, radosam aktivitatém (I.Gutmane, I.Tone, D. Konrade, N.Markina,
Z.Petroc¢enko);

+ ierosmei (N.Markina);

* pozitivas atmosféras radiSanai (I.Tone, D.Konrade, N.Markina, T. Daudi$a, T. Dzugleja,

[.Pirktina).

TreSaja metodiskaja darbibas virziena darbojas tris pedagogi. Sadarbiba ar projektu vaditaju
levu Egliti starptautiska projekta “Dzivosim kopa, nevis atseviSki” ietvaros tika organizétas divas
nodarbibas. Veselibas maciba tika risinatas problémas par atkaribu veidiem un lidzatkaribu, bet

integrétaja Tiesibu pamatu un Saskarsmes, profesionalas &tikas stunda runa bija par toleranci un tas



dazadajiem aspektiem sabiedriba. Skolotajas stundas vértéja ka veiksmigas, jo bija izdevies sasniegt
mérki un izglitojamie aktivi un ar lielu interesi iesaistijas planotajas darbibas. Stundu noderigumu
un labo kvalitati apliecina pasi izglitojamie, kas pauda parliecibu par labaku macibu témas izpratni
un novértéja radito iesp&ju darboties radosi, kas kopuma veido pozitivu emociju gammu un
attieksmi pret macibu priekSmetu.

Izvertgjot iegitos datus, pedagogiskas padomes sédé tika nolemts Metodisko komisiju
vaditajam planot un veidot laika grafikus mazakam skolotaju grupam, lai veiksmigak realizétu
pedagogu pieredzes apmainas pasakumus un veicinatu savstarp&jo sadarbibu metodiskas darbibas
aktivitaSu organizés$ana: turpinat profesionalo konkursu, skasu, diagnostic€joso darbu organizéSanu
arT nakamaja macibu gada, dodot iespgju izglitojamajiem sevi apliecinat, parbaudit apgitas
iemanas, prasmes un sagatavotibas limeni profesionalas kvalifikacijas eksameniem, sekmgjot
pozitivas attieksmes veidoSanos pret macisanas procesu; turpinat sadarbibu ar biedribu “RadoSuma
pils” pedagogu profesionalas pilnveides organizéSana, skolas metodiskas t€mas apzinasanas,
formul&Sanas un Metodiskas dienas organizéSanas procesa.

Jillija sédes laika tika apspriesti un analiz&ti 2014./2015. macibu gada 2. semestra un macibu
gada rezultati, kvalifikacijas prakse, ka ari valsts eksamenu un centralizéto profesionalas
kvalifikacijas eksamenu (turpmak teksta — CPKE) sagatavosanas darbs, norise un CPKE rezultati.

Kopa CPKE kartoja 176 audzekni. Apskatot CPKE rezultatus, tika konstatets, ka 67,05%
ieguvusi 7-10 balles. Visaugstakais vidgjais vértéjums, kuri ieguvusi 7-10 balles, ir logistikas
darbinieka specialitates grupai — 80,49%, restorana pakalpojumu specialistu grupam — 78,57%,
komerczinibu programmas grupam - 61,16%. ES fondu finansétas grupas logistikas darbinieka
specialitates beidzgji (marta), kuri ieguvusi 7-10 balles, - 72,7%, savukart, oktobra grupa ieguva
vid&ji - 80,09 % un restoranu pakalpojumu specialista specialitates beidzgji — 78,5%.

Apkopojot kvalifikacijas prakses rezultatus, tika noskaidrots, ka 443 izglitojamie $aja macibu
gada izgajusi kvalifikacijas praksi, no tiem praktiskas macibas — 138.

Augusta ménesa pedagogiskas padomes sédé administracija informé&ja par skolas gatavibu
jaunajam macibu gadam, par telpu remontu, mébelu un tehnikas iegadi macibu un darba kabinetos,
sniedza informaciju par grozijumiem MK noteikumos par atlauto kontaktstundu samazinajumu
administracijas parstavjiem un gaidamo jauno izglitibas programmu akreditaciju. Tika pienemts
lémums par to izglitojamo parcelSanu nakamaja kursa, kam, noslédzoties 2014./2015. macibu
gadam, bija nepietickami vert&jumi, bet kuri bija izlabojusi macibu paradus.



Valsts parbaudijumu visparizglitojoSajos macibu priekSmetos rezultati 2015. gada

2014./2015.macibu gada Centralizéto eksamenu rezultati
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l.attels. Centralizéto eksamenu videjo vertejumu (%) salidzindjums ar
ieprieksejiem gadiem

Salidzinot ar iepriekS€jiem gadiem centraliz€to eksamenu rezultati ir nedaudz
pasliktinajusies, iznemot vésturé (skat.l.att.). Centralizéto eksamenu rezultati atseviski pa macibu
priek§metiem:

Matematikas eksamenu kartoja 142 izglitojamie. Skolas audzeéknu matematikas zinaSanu
un prasmju Itmenis ir Kkrities par 0,2% salidzinot ar iepriek$€jo gadu. 10% un mazak ir 13
audzekniem, virs 40% ieguva 22 audz€kni. Testa tika nopelniti visvairak punktu, t.i., vienkarsi
pamatjautajumi par macibu vielu. Jaturpina pilnveidot macibu formas un metodes, lai labak
sagatavotu izglitojamos otras dalas uzdevumu risinaSanai, un regulari macibu stundas un
individualajas konsultacijas jastrada pie pamatzinasanu apguves un nostiprinasanas.

Vestures cksamenu kartoja 123 izglitojamie. Vislabak nokartoja eksamenu 4. kursu
izglitojamie, vid&ji iegtstot 47%. Skolai ir labaki rezultati ka valsti par + 0,4%. Pamatprasmes un
zinasanas par visu veéstures periodu no aizveéstures Iidz miisdienam tiek apgiitas no 6. 11dz 9. klasei.
Tas, cik standartam atbilstoSas zinaSanas un prasmes apgltas pamatizglitibas posma, liela méra
nosaka vestures macibu priekSmeta apguvi vidgjas izglitibas posma.

LatvieSu valodas eksamenu kartoja 144 izglitojamais. Salidzinot ar 2014. gadu, latviesu

valodas eksamena rezultati 2015. gada ir zemaki salidzinajuma ar valsti par 0,5%. Kopuma
izglitojamo zinasanu un prasmju Itmenis ir krities. Eksamena 1., 2. dala nesagadaja ipasas griitibas.
Eksamena 3. dala ir parspriedums, Kur izglitojamie vaji orient&jas témas par kultiiras dzives
jautajumiem, izvairas rakstit par tematiem, kas saistiti ar literatiiru, jo, visticamak, tas ir saistits ar
nevélesanos lasit latvieSu dailliteratiiras darbus.

Anglu valodas eksamenu kartoja 144 skolas izglitojamie. 11% izglitojamo ieguva B2
Eiropas kopigo pamatnostadnu valodu prasmes limeni, 47% - Bl Iimeni, 42% netika pieskirts
Iimenis. Kopuma pedagogi secinaja, ka jaunieSiem ir pietickams vardu krajums, labi parvalda

10



sarunu valodu, bet lielaka uzmaniba ir pievérSama klausiSanas un rakstiSanas prasmju apguvei un

attistibai. Esejas t€éma bija sarezgita, ka ari griitibas sagadaja valodas lietojuma dala.

Vacu valodu kartoja viens audzeknis un ieguva kopveértejuma 84%, kas atbilst B2 Eiropas
kopigo pamatnostadnu valodu prasmes Iimenim. Visvairak procentu izglitojamais ieguva lasiSana,

runasana un klausisanas dala.

Krievu valodas eksamenu kartoja 84 izglitojamais. 66% izglitojamo ieguva B2 Eiropas
kopigo pamatnostadnu valodu prasmes ltmeni, 27% - B1 limeni, 7% - netika pieskirts Itmenis.

Izglitojamajiem ir labs vardu krajums un pietiekami attistitas klausiSanas un rakstiSanas prasmes.

80
70
60 475
50 47,99
40
30
20
10
0
Vesture

71,8 73,79

54,1
48,7
3,31 43,6 5,04
II I6!28 I

Latviesu valoda

m Valsti mRTPV

Matematika

Anglu valoda

Krievu valoda

2.attéls. 2014./2015.macibu gada Centralizéto eksamenu vidéjie vértejumi
salidzinajuma ar valsts limeni (%)

Kopuma centralizéto eksamenu rezultati ir stabili ar pieaugoSu tendenci. Nelielas svarstibas,
kas konstatétas gadu griezuma, veidojas uz dazadas sarezgitibas pakapes eksamenu bazes un tas
korelg ar valsts rezultatiem. Krievu valoda un vésturg tie ir labaki ka vidgji valsti (skat. 2. att.).

Valsts centralizéto profesionalo kvalifikacijas eksamenu rezultati 2015. gada

Centraliz&to profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati apkopoti 4. tabula.

Centralizeto profesiondlo kvalifikdcijas eksamenu rezultati 2015. gada.

4. tabula.

legitais vertejums Izglito 7un
Nr. jamo | 5 | 6 | 7 | 8 | 9| 10 | augstak | Videja
P.K. | Kvalifikacija skaits ballem, % | atdime
Restorana pakalpojumu 0
L | komercdarbinieks 44 8 6 9 d 8 4 68,18% 7,3
Reklamas pakalpojumu 0
2| komercdarbinieks 37 [N 8 3 1 54,05% 6,8
Mazumtirdzniecibas 0
3 komercdarbinieks 20 2 3 3 ° 4 3 =% 7,7
Ripniecibas 0
4 komercdarbinieks 20 ! 4 2 4 2 L 45% 6,65
5. | Logistikas darbinieks 20 1 3 5 6 4 1 80% 76
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Restorana pakalpojumu komercdarbinieka kvalifikacija centralizéto profesionalas
kvalifikacijas eksamenu kartoja 44 izglitojamie. Vidgjais vertéjums eksamena 7,3 balles. Eksamenu
nokartoja visi izglitojamie. Zinasanu Itmenis bija augstakais ped€jo tris gadu laika.

Izcili eksamenu nokartoja Cetri izglitojamie (10 balles). Teorétiskaja dala no 100 max
punktiem 23 izglitojamie ieguva vairak par 80 punktiem, robezas no 60-80 punktiem nokartoja 21
izglitojamais. Augstako punktu skaitu teorétiskaja dala 99, ieguva 4.C kursa izglitojama I[.M.
Neimane. Mazakais punktu skaits 61.

Teoretiskas dalas slégtajos jautajumos izglitojamajiem vislielakas grutibas sagadaja
jautajumi komercdarbibas pamatos, partikas preczinibas, uznémuma darba organizacija,
likumdo$ana un dokumentu parvaldiba. Paaugstinatas griitibas jautajumos visvairak neatbildéti bija
jautajumi tirgziniba, dokumentu parvaldiba un partikas precziniba. Par&jie paaugstinatas griitibas
jautajumi kopuma atbildéti labi.

Praktiskaja dala no 200 iesp&jamiem punktiem virs 180 sap@ma 19 izglitojamie, 17
izglitojamie no 160 lidz 180 punktiem, bet mazak par 160 punktiem 8 izglitojamie. Augstako
punktu skaitu 199, ieguva 4.C kursa izglitojama S. Sietniece.

Praktiskaja dala izglitojamajiem vislabak veicas ar uznpémuma raksturojumu. Izglitojamie
sp&ja ar izpratni stastit par klientu piesaistiSanas metodeém, reklamas teksta izveidoSanu svesvaloda.
Lielaka dala izglitojamo veiksmigi aprékinaja nepiecieSamo trauku daudzumu un viesmilu skaitu
banketa. Izglitojamie labi orientgjas viesu apkalpoSanas etiketg.

Izglitojamie nepilnigi aizpildijja precu uzskaites veidlapas. Kliudas bija arT finansu
gramatvedibas uzdevuma aprékinos. Apméram 20% izglitojamo pielavusi kludas kalkulacijas,
tehnologisko kartinu sastadiSana un precu uzskaites veidlapu aizpildiSana. Izglitojamie ieklavas
praktiskas dalas darbam paredzetaja laika. Attieksme pret veicamajiem uzdevumu bija nopietna.

Izglitojamie paradija labas prasmes banketu organizéSana - sastadija plasas un interesantas
€dienkartes, izvelgjas piemérotas apkalpoSanas manieres, trauku veidus un skaitu. Izglitojamie
parliecino$i prata aizstavét savu viedokli un atbildét uz eksamenu komisijas uzdotajiem
jautajumiem.

Profesionalas kvalifikacijas ,,Riipniecibas komercdarbinieks” kvalifikacijas eksamena
teoretisko un praktisko dalu pagajusaja macibu gada kartoja 20 izglitojamo. Vidgja atzime - 6,65
balles, kas ir nedaudz zemaka neka 2013./2014. macibu gada, kad vidgja balle bija 6,72. Kopuma uz
7 — 10 ballem profesionalas kvalifikacijas eksamenu nokartoja 45% no eksamin&jamo skaita.

Ka liecina profesionalas kvalifikacijas eksamena teorétiskas dalas rezultati, tad 45%
izglitojamo ir pareizi izpildijusi vairak neka 70% no testa jautajumiem. Vairak kltidu eksamingjamie
pielava lietiSkas saskarsmes un tirgzinibu jautdjumos. No paaugstinatas griitibas jautajumiem
lielakas gritibas izglitojamajiem sagadaja logistikas pamatu un dokumentu parvaldibu jautajumi.
Toties daziem eksamingjamajiem sarezgitakie izradijas gramatvedibas jautajumi.

Kvalifikacijas eksamena praktiska dala péc grutibas pakapes ir veért€jama ka videji
sarezgita. Kopuma eksamingjamajiem bija japilda 7 praktiskie uzdevumi no 4 macibu priek§metiem
— tirgzinibam, logistikas pamatiem, gramatvedibas un dokumentu parvaldibas. Vislabak izglitojamie
ir izpildjjusi uzdevumus no tirgzinibam, pareizi nosakot mérka tirgu un pardoSanas metodes
piedavatajam produktam, un izveloties tam reklamas veidus. Eksamingjamajiem veicas arl
logistikas uzdevuma par izejvielu optimalo pasttijumu daudzuma aprékinasanu, toties daziem bija
neprecizitates, izveloties precu piegadataju pec ABC metodes. Turklat dalai izglitojamo bija ari
griitibas ar 6K principa ievéroSanu, rakstot lietiSko vestuli izv€letajam piegadatajam.
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Laba Itmeni izglitojamie prezent&ja savus eksamena darbus, sp&ja pamatot savu viedokli,
to aizstavet un parliecinoSi atbildét uz komisijas uzdotajiem jautajumiem. Izglitojamo labas
reprezentativas prasmes ir augsti vert€jamas misdienu darba vidé un ir nepiecieSamas, lai iegltu
panakumus biznesa.

Mazumtirdzniecibas komercdarbinieka kvalifikacijas eksamenu kartoja 20 izglitojamie,
visi nokartoja sekmigi ar vid€jo atzimi 7,7 balles. Lielakas problémas sagadaja paaugstinatas
gritibas jautajumi - seviSki tie, kuri saistiti ar gramatvedibu. Praktiskaja dala - dokumentu
noforméSana bija vissarezgitaka, ari tirgzinibas jautajumi, ipaSi par pardoSanas veicinasanas
pasakumiem sagadaja gritibas.

Logistikas darbinieks kvalifikacijas eksamenu kartoja 20 izglitojamie. Vid&jais vertéjums
eksamena - 7,6. Izglitojamie, kas ieguvusi vert&jumu 7 balles un augstak — 80%. Eksamena rezultati
vertejami ka labi.

Centraliz€tos profesionalas kvalifikacijas eksamenus 2015. gada marta kartoja 11
telemehanikas un logistikas izglitibas programmas (ieglistama kvalifikacija — logistikas darbinieks)
1,5-gadigas ES fonda finansétas grupas izglitojamie un oktobra menesi 21 §is programmas
izglitojamais un 14 restoranu pakalpojumu izglitibas programmas (iegustama kvalifikacija-
restoranu pakalpojumu specialists) izglitojamie. Eksamenu rezultati apkopoti 5. tabula.

5. tabula.
ES fondu finanséto grupu izglitojamo Centralizéto profesionalo kvalifikacijas eksamenu
rezultati 2015. gada.

legiitais
vertejums | Izglitoja | Eksamena 7un Videja
mo gads un 5 6 7 8 9 | 10 | augstak | atzime
legiistama skaits meénesis ballem, | (balles)
kvalifikacija %
Logistikas 1 Zoﬁér%: ®lalaf2)2 |- 727 | 754
darbinieks
2015. gada 1 3 4 3 5 5
21 oktobris 80,9 8,09
Restoranu
pakalpojumu 14 Zgﬁogﬁga 1122|522 785 7,79
specialists

Kvalifikacijas eksamenu rezultati ES fondu finansétajas grupas projekta grupas ir labi. Tas
panakts ar metodisku darbu visa macibu gada garuma, bet ipasi ir palidz&jusi iegiitie dati no
izglitojamo pasvertéjuma, kas tika aizpildits 2015. gada pavasari un rudeni. Apkopojot iegiitos
datus, skolotaji var€ja papildus apzinat izglitojamo vajas puses, lai turpmakaja sadarbiba varétu
pilnveidot jaunieSu prasmes un atkartot teorétiskas zinaSanas ka macibu stundas un individualajas
konsultacijas, ta kvalifikacijas praksg, veidojot prakses atskaiti un tas aizstavésanas prezentaciju.

Aptaujas merkis bija noskaidrot izglitojamo viedokli par gada laika ieglito profesionalo
zinasanu, prasmju un kompeten¢u limeni, apgistot logistikas darbinieka vai restoranu pakalpojumu
specialista kvalifikaciju. Pasvertejuma tika piedavats izvertét zinaSanas, prasmes un kompetences,
vadoties péc profesiju standartos izvirzitajam zinasanam, prasmém, kompetencém.

P&c izglitojamo pasvertéjuma iegiitajiem datiem var secinat, ka zinaSanu un prasmju Itmeni
ir novertgjusi ka optimalu. Kopuma izglitojamie sniedz pozitivas atsauksmes par iegiitajam
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zinasanam un prasmém, tas ir labs pamats turpmakam macibam, un izsaka priekSlikumus: lielaku
uzmanibu pievérst dokumentacijas sagatavosanai, informacijas analizei, darbam ar datu ievades
sisttmam, kas arT tika nemts véra, pilnveidojot macibu procesu $ajas grupas 2015./2016. macibu
gada.

Metodisko komisiju darbs

VisparizglitojoSo mactbu priekSmetu metodiskas komisijas darbs

1. Macibu process norisinas péc Metodiskas komisijas sanaksmés apstiprinatam, vienotam
macibu programmam un saskanotiem tematiskajiem planiem starp viena macibu priekSmeta
skolotajiem, lai skolotaju aizvietoSana varétu notikt bez problémam. Tas sevi ir attaisnojis
un butiski atvieglo macibu procesa norisi, veidojot kop&jus parbaudes un diagnostic€josos
darbus. Sadarbiba ar skolas metodiki, turpinajas darbs pie pedagoga portfolio
pilnveidoSanas, audz€knu zinaSanu apguves dinamikas analizes pilnveides, pedagogu
pasvertgjuma izvertésanas.

2. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem.

Notikusas skolas m&roga olimpiades, konkurss, viktorina:

- Veéstures olimpiade ( pedagogs - J. Aizvakars);

- Daillasitaju konkurss ( pedagogi - B. Stefena, I. Meksiina);

- Krievu valodas olimpiade ( pedagogs - I. Kibale)

- Ekonomikas olimpiade (pedagogi - B.Sergejeva, |. Giitmane, 1. Pirktina)

- Pirmo kursu viktorina «Veiksme. Intuicija. Prats.» (Skat. 3.att.) ( pedagogs — M. Gailane)

3. attels. Pirmo kursu viktorina “Veiksme. Intuicija. Prats”.

3. Pasakumi metodiskas témas ietvaros:

- Novadita integréta stunda: Veseligs uzturs un di€tas — krievu valoda un dabaszinibas
(pedagogi - 1. Kibale, M. Gailane);

- Atklata anglu valodas stunda 1.L “Legendas par karali Arturu”
(pedagogs — A. Veidemane)

- Divas atklatas stundas geografija 1. kursos ( pedagogs - I. GGtmane)

- Atklata stunda dabaszinibas (pedagogs - M.Gailane)

- Atklata stunda sporta (pedagogi — L. Haritonovs, M. Onuzane-Salina)

- Atklata stunda informatika Turcijas pedagogiem ( skat. 4. att.)
(pedagogs — Z. Petro¢enko)
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4. attels. Atklata stunda informatika Turcijas pedagogiem.

4. Macibu priekSmetu arpusstundu pasakumi.

- Raina un Aspazijas gadam veltits pasakums — organizgja latviesu valodas skolotaji.

Sporta pasakumi skola un arpus skolas

Skolas m&roga Sporta pasakumi (pedagoge M. Onuzane-Salina, sporta darba organizators L.

Haritonovs):
Tradicionali notika basketbola, volejbola un florbola turniri starp kursu komandam.
16 komandas piedalijas basketbola turnira;

12 komandas piedalijas volejbola sacensibas;

16 komandas piedalijas florbola sacensibas;

6 komandas piedalijas 1. kursu Sporta diena (skat.5.att.). Rezultati:

1.vieta 1. D kurss

2.vieta LG2 kurss

3.vieta 1. G kurss

4.vieta 1. S kurss

5.vieta AC2 kurss

6.vieta 1. L kurss

5. att. 1. kursu Sporta diena

Notika individualas sacensibas:
(] Sautrinu meSana; ( 41 dalibnieki)
[J soda metienos; (26 dalibnieki)
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6. art. Atklatais basketbola trenins.

Labakais pasakums, sporta skolotaju vértgjuma, bija atklatais basketbola trenin$ misu
skolas basketbolistiem kopa ar Latvijas Universiades basketbola komandu (skat. 6. att.). Treninu
augsta profesionala Itment novadija LU basketbola komandas treneris Artiirs Visockis Rubenis.

7. att. Rigas regiona darbinieku Sporta diena.

Maisu skolas kolektivs organizgja Rigas regiona darbinieku Sporta dienu (skat. 7. att.).

Tas bija liels un atbildigs darbs, kuru loti atzinigi novertgja LR profesionalas izglitibas sporta
kluba,, AMI” vadiba, un ar kolégi no citam skolam.

Piedalisandas Latvijas Profesionalo izglitibas iestazu cempionata:
Skolas zénu komandas piedalijas 11. sporta veidos. Rezultati:

Vieglatletika 7. vieta Latvijas Profesionalo macibu iestazu ¢empionata.
Sautrinu me$ana 13. vieta Latvijas Profesionalo macibu iestazu ¢empionata.
Galda tenisa 2. vieta Latvijas Profesionalo macibu iestazu cempionata.
Roku cipa 9. vieta Rigas regiona.

Basketbola 4. vieta LR Profesionalas izglitibas macibu iestazu cempionata.
Dambreté 3. vieta Rigas regiona.

Volejbola 4. vieta Rigas regiona.

Badmintona 5. vieta Rigas regiona.

Minifutbola 5. vieta Rigas regiona.

Krosa 21. vieta LR profesionalas izglitibas macibu iestazu ¢empionata.
Svarbumbu celSana 6.vieta Rigas regiona.

16



8. art. Zénu galda tenisa komandai 2. vieta
LR Profesionalas izglitibas mdcibu iestazu cempionata.

Kopvértéjuma zéniem 4. vieta Rigas regiona un 12. vieta LR profesionalas izglitibas
macibu iestaZzu cempionata.

Skolas meitenu komandas piedalijas 10 sporta veidos:

Vieglatletika 11.vieta LR Profesionalas izglitibas macibu iestazu cempionata.

Sautrinu me$ana 5. vieta LR Profesionalas izglitibas macibu iestazu empionata.

Basketbola 2. vieta LR Profesionalas izglitibas macibu iestazu cempionata (skat. 9. att.).

Galda tenisa 9. - 12. vieta LR Profesionalas izglitibas macibu iestazu cempionata.

Dambreté 2. vieta Rigas regiona.

Volejbola 2. vieta Rigas regiona un 4.vieta LR Profesionalas izglitibas macibu iestazu ¢empionata.
Novusa 2. vieta Rigas regiona.

Krosa 9. vieta LR Profesionalas izglittbas macibu iestaZzu ¢empionata.

Telpu futbola 4. vieta Rigas regiona.

Badmintona 3. vieta Rigas regiona.

Kopvértéjuma meiteném 3. vieta Rigas regiona, un 12. vieta LR Profesionalas
izglitibas macibu iestaZu cempionata.

9. att. 2015. gada skolas meitenu basketbola komandai
2. vieta LR Profesionalas izglitibas macibu iestazu cempionata.

Starptautiskas sacensibas un projekti:

LR profesionalas izglitibas izlasé futbola turniram Vacija tika ieklauta miisu skolas audzekne
Elina Jur$a no 1. A kursa. Volejbola starptautiskaja turnira Daugavpili izlas¢ spéléja Uvis
Bertulsons no 4.G kursa un Anastasja Kerca no 1.S kursa.

17



Basketbolu Latvijas Profesionalo skolu izlasé spél&ja Ilona Rozenbauma no 3.R kursa un

Liene Astra Zakule no 4.G Kkursa.
2015. gada 28. Pasaules Vasaras studentu Universiadé 2. vietu izcinija ari musu skolas

sporta skolotaja Madara Onuzane-Salina (skat. 10. att.).

10. att. Sporta skolotdja Madara Onuzane-Salina
2015. gada 28. Pasaules Vasaras studentu Universiade izcinija 2.vietu.

Skolas sporta zales materialais nodro§inajums atbalsts. Ari Saja gada ir atjaunots un
papildinats sporta inventars. Skola ir pieejams labas kvalitates miisdienigs sporta inventars. 2016.

gada ieplanots sporta zales remonts.

Izcinitas vietas Rigas regiona sporta spélés pedeéjos gados

JAUNIESI
2012.gads | 2013.gads | 2014 gads
Izglitibas iestade 22.Sporta | 23.sporta | 24.sporta 22%13%??;
speles speles spéles sl.aéqes
Rigas Tehniska koledza I | I 1
Rigas Celtniecibas koledza 4. 4. 1] I
Rigas Tirisma un radoso industriju
. [} I I
tehnikums Il
Rigas Tirdzniectbas profesionala
- 6. 6. 5. 4.
vidusskola
Ogres tehnikums 5. 1l 4, 5
Rigas Valsts tehnikums Nepied. Nepied. 9. 6
Rigas Pardaugavas profesionala
. 9. 7. 8.
vidusskola 7.
Bulduru Darzkopibas vidusskola 7. 9. 6. 8
Rigas 3. arodskola 11. - 13. 9
Rigas Modes un stila profesionala . .
vidusskola Nepied. Nepied. 12. 10.
Rigas Uzneémgjdarbibas koledza 8. 10. 10. 11
Olaines Mehanikas un tehnologijas 10 8 7
koledza ' ' ' 12.
Rigas Biivniecibas vidusskola I 5. 11. sleata
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JAUNIETES

2012.gads | 2013.gads | 2014.gads | 2015.gads
Izglitibas iestade 22.sporta 23.sporta 24.sporta 25.sporta
speles speles speles speles
Rigas Turisma un radoso | | | |
industriju tehnikums
Rigas Stila un modes I I I 1
profesionala vidusskola
Rigas Tirdzniecibas M m m m
profesionala vidusskola
Rigas Valsts tehnikums nepiedalijas | nepiedalijas 11. 4.
Ogres Valsts tehnikums 5. 4, 4, 5.
Buldur_u Darzkopibas n 5 5 6.
vidusskola
Olaines Mehanikas un
tehnologijas koledza o 8 8 !
Rigas Tehniska koledza 7. 6. 6. 8.
Rigas Pardaugavas
profesionala vidusskola 8 9 10. 9
Rigas Uzr,lémEE] darbibas 6 7 7 10
koledza
Rigas Celtniecibas koledza | nepiedalijas 10. 9. nepiedalTjas

Profesionalo mactbu priekSmetu metodiskas komisijas darbs

Profesionalo macibu priekSmetu pedagogu metodiskas komisijas (turpmak — MK) darbs
vertejams 2015. gada macibu pavasara un rudens semestros.

Kvalitativs izglitojamo sniegums dazados pasakumos — konkursos, skates, olimpiades un
prezentacijas gan skolas, gan arpusskolas méroga ir pedagoga darba viens no kriterijiem.
Izglitojamie labu rezultatu var sasniegt sadarbojoties ar profesionalo macibu priekSmetu un prakses
pedagogiem/ vaditajiem.

MK darba organiz€Sana noris tris virzienos: kopdarbiba, pedagoga darbs ar izglitojamo un
pedagoga profesionala pilnveide.

MK kopdarbiba tiek veidota, nemot véra skolas attistibas planus, macibu gada nospraustos
uzdevumus, Metodiskas padomes un MK darba planus.

MK pedagogu Tstenotais:

v NotikuSas desmit MK s&des, papildus darbs organizéts darba grupas, pedagogi
individuali stradajusi ar izglitojamajiem, vinu kompetencu, prasmju un iemanu attistiSanai,
piedaloties arpusstundu, skolas un arpusskolas organiz&tos pasakumos.

v Aktivi iesaistijusSies skolas izglitibas programmu «Komerczinibas» un
«Telemehanika un logistika» pilnveidé un, atbilsto$i darba tirgus tendencém eso$ajas un jaunajas
kvalifikacijas izglitojamajiem ar pamatskolas un vidusskolas izglitibu: macibu planu, grafiku,
macibu priek§metu programmu izstrade: kvalifikacija ,,Restorana pakalpojumu specialists” un
,,Komercdarbinieks” (1,5- gadiga izglitibasprogramma), ,,Komercdarbinieks” (4- gadiga izglitibas
programma), profesionalo macibu priek§metu macibu literatiiras sarakstu analizé un papildinasana.

v Lidzdaliba dokumentacijas sagatavoSana izglitibas programmas ,,Komerczinibas”
akreditacijas procesam.
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v Parstradata un darba videi tuvinata prakses norises kartiba par izglitojamo prakses
konsultaciju verteéSanas kriterijiem un prakses atskaites verteSanu. Akcenteta 4. kursu izglitojamo
kvalifikacijas prakses aizstavé$anas kartiba un verté$ana, skolas praksu vaditaju darba organizacija.

v Profesionala pilnveide un savas darba kvalitates uzlabosana (stundu v€rosana,
atklatas stundas, u.c.), nemot véra metodisko tému ,,StarppriekSmetu saiknes un integrétas macibu
stundas metodes izmantoSana macisanas procesa un arpusstundu pasakumos, attistot izglitojamajos
radoSumu, jaunas prasmes un iemanas’’.

v Lidzdaliba VISC CPKE programmu un satura izstrade profesionalajam
kvalifikacijam, kuras apgiist skola.
v Profesionalo macibu priek§metu skolas parbaudijumu t€mu, jautajumu, eksamena

apjoma un vertésanas kriteriju izstrade.

Daliba profesionalas meistaribas pasakumos dod nozimigu ieguldijumu visu izglitojamo
profesionalo prasmju un iemanu attistiba un nostiprinasana, sniedz pieredzi, sekme personigo
izaugsmi un motivaciju padzilinati apgiit profesiju. Profesionalas meistaribas pasakumi, kuros
piedalijas skolas izglitojamie:

Profesionalas ievirzes un profesijas t€la izzinasanas pasakums no 2015. gada 4. janvara
lidz 2015. gada 5. jlijam - ,,Meistarstikis 2015 norit&ja divas kartas:

1. karta - 4. kursu izglitojamo diagnosticgjosais darbs, kas ir labs veids izglitojamo zinasanu
Iimena paskontrolei un parbaudei, ka pats izglitojamais sagatavojies profesionalas kvalifikacijas
eksamenam;

2. karta - individualie konkursa darbi apglistamajas kvalifikacijas (video, skatlogu, galdu
klajumi, reklamas plakatu konkurss).

Toposie mazumtirdzniecibas komercdarbinieki savas prasmes radija, veidojot skatlogu
kompozicijas (skat. 11.,12.,13. un 14. att.).

lesaistitie pedagogi: A. Noreika, M. Gerharde, L. Grieténa.

=

11.,12.,13. un 14. atteéls. Skatlogu konkurss 2015. gada maija (4.F kursa izglitojamo darbi).

Savu meistaribu &dienu gatavosanas, pasniegSanas un galdu klasanas kultiira profesionalas
meistaribas konkursa skola ,,Galda klasanas kultira - mans arods " radija restorana pakalpojumu
komercdarbinieki. Izglitojamo darbus veértgja profesionala Zirijas komisija — &€dinasanas uzpémumu
parstavji (skat. 15.,16. un 17. att.).

Izglitojamo konsultanti - pedagogi A. Upmine, J. Lase, D. Konrade.
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15., 16. un 17. attels. Galdu klajumu konkurss 2015. gada marta.

»Biznesa planu 2015 konkursa dalibniece Aiva Stroza ar biznesa planu SIA “FUKUSS”
ieguva iesp&ju piedalities un parstavét skolu konkursa 2. karta - Latvijas profesionalas izglitibas
iestazu audz€knu biznesa planu meistaribas konkursa 2015. gada 8. un 9. maija Ventspili (skat.18.,
19. un 20. att.).

lesaistitie pedagogi T. Dzugleja, N. Markina un I. Pirktina.”

)
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18.,19. un 20.att. Skolas un Latvijas ,, Biznesa plans” konkurss 2015. gada janvari — maija.

Meistarstika ietvaros skolas konkurss ,,Mana un citu veseliba, un cilvékdrosiba”, kura
piedalijas telemehanikas un logistikas izglitibas programmas 2. un 3. kursu izglitojamie, notika
2015. gada marta. Pasakuma téma - Logistikas risinajumi taras un iepakojumu otrreizgjai
pielietoSanai manas un citu cilvéku veselibas un cilvékdrosiba nodroSinasanai.

21.,22.,23. un 24. attels. ,, Mana un citu veseliba, un cilvekdrosiba” 2015. gada marta.

Pasakuma norises laika jauniesi izveidoja skices instalacijas objektiem no PET pudelém,
nakamaja posma konstrugja instalacijas objektus “Atpitas divans” un “PET pudelu kugis”, (skat.
21.,22., 23. un 24. att.), noslédzosa posma 2.G kursa audzekni, demontgjot instalacijas objektus,
salocija PET pudeles, samazinot nododama materiala apjomu, un novietoja otrreiz€jo materialu
“Zala punkta” konteineros.
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Skolas komanda start&ja konkursa «Labakais mazumtirgotajs», ko organizgja 2015. gada
aprilt Latvijas Tirgotaju asociacija (LTA) un Valsts SIA ,,Rigas Tiirisma un radosas industrijas
tehnikums”. Skolas komandas sastava bija 3. F kursa izglitojamie S. Dzene, E. Zvaigzne un M.
Purkalne. Konkursa téma: “Zalais abols” (skat. 25., 26. un 27. att.).

25.,26. un 27.attels. ,, Mazumtirdzniecibas komercdarbinieka meistaribas konkurss”
skolas komandas hronika

Komanda kopvertéjuma ieguva 3.vietu.
Iesaistitie pedagogi: A. Noreika, L. Grieténa, M. Gerharde, maksliniece I. Lapina.

Lai motivetu jaunieSus labak macities ceturtaja kursa un informéet par izglitibas iesp&jam
péc skolas absolvésanas, tika organizétas ekskursijas uz Transporta un sakaru institttu (TSI).
Ekskursijas laika bija iesp&ja uzzinat par macibu procesu TSI (skat. 28., 29.,30. un 31. att.) un ari
apmekl&t instittita laboratorijas.

28., 29., 30.,31.attels. Ekskursija uz Transporta un sakaru instititu 2015. gada marta.

Rigas Tirdzniecibas profesionala vidusskola noslédza sadarbibas ligumu ar Rigas Tehnisko
universitati.
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Skolas izglitojamie apmeklé RTU Inzenierekonomikas un vadibas fakultates Muitas un
nodoklu véstures muzeju (skat. 32., 33. un 34. att.).

32., 33., 34.att. RTU IEVF Muitas un nodokju véstures muzeja 2015. gada februari.

Muitas un nodoklu vestures muzeja ekspozicija ir aplikojami dazadu laiku vésturiskie
dokumenti, muitas formas te€rpu kolekcija, iesp&jams noskatities filmas par nodokliem un muitu
Latvija un Eiropas Savieniba.

Skolas izglitojamie apmeklé RTU ModeléSanas un imitacijas katedras profesora Andreja
Romanova un docenta Arpa Lektauera lekcijas par inovacijam logistikas informaciju sistémas (LIS)
un veica laboratorijas darbus (skat. 35., 36., 37. un 38. att.).

35., 36., 37., 38.attels. RTU DITF MIK profesora Andreja Romanova un docenta Arna Lektauera
lekcija 2015. gada februart

Skolas izglitojamie RTU IEVF piedalijas atvérto durvju dienas, audzekni informativa lekcija
(skat. 39. un 40. att.) uzzinaja par uznemsanas noteikumiem, dokumentu iesniegSanas kartibu, ka ari
centraliz€tajiem eksameniem, kas nepiecieSami, lai iestatos RTU, atvérto durvju dienu vaditaji
iepazistindja ar matematikas, fizikas un kimijas centraliz€to eksamenu saturu un stastija, ka vislabak
tiem sagatavoties.
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39., 40. att. RTU IEVF informativa lekcija.

Skolas izglitojamie oktobra sakuma piedalijas valsts un pasvaldibu iestazu pasakuma “Iepazisti
valsts parvaldi no cita skatupunkta”, apmekl&ja brivostas muitas kontroles punktu, lidostu “Riga”
un Latvijas Pasta muitas kontroles punktu.

Izglitojamo atskaitiSana 2015. gada laika

2015. gada atskaititi 68 izglitojamie. Laika perioda no 01.01.2015.1idz 30.06.2015. atskaititi
28 izglitojamie, kas sastada 3.94 % 4-gadigajas grupas un 11.54% 1,5 - gadigajas grupas.

Galvenie atskaitiSanas iemesli saistiti ar sociali-ekonomiskajiem apstakliem, skolas mainu
tuvak dzivesvietai, materialie apstakli gimeng, dzivesvietas maina arpus Latvijas robezam un
nepareiza karjeras izveéle. ESF grupas atskaitiSanas iemesli pamata saistiti ar nesp&ju savienot
macibas ar darbu un parcelSanas uz dzivi arpus Latvijas robezam ( skat. 1. un 2. pielikumu).

Laika perioda no 01.09.2015.11dz 31.12.2015. atskaititi 40 izglitojamie, kas sastada 4.8 % 4-
gadigajas grupas un 23.19% ESF 1,5 - gadigajas grupas.

Galvenie atskaitiSanas iemesli: nepareiza karjeras izveéle ( raksturigs atskaitiSanas iemesls I
kursos septembra meénesi), dzivesvietas maina, skolas maina tuvak dzives vietai. ESF grupas
pamata atskaitiSanas iemesls saistits ar darba attiecibu uzsaksanu vai ar1 ar atjaunoSanos iepriekSeja
darba vieta (skat. 3. un 4. pielikumu).

NodroSindjums ar macibu lidzekliem un literatiiru

Rigas Tirdzniecibas profesionalas vidusskolas biblioteékas (turpmak — biblioteka) fonds
2015. gada tika papildinats ar 73 vienibam (69 gramatas un 4 DVD) kopsumma par EUR 655.74.

Saja gada bibliotekas fonds (Skat. 6. tab.) papildinats ar macibu gramatam psihologija,
matematika, latvieSu valoda, informatika. Izglitojamie ir pilniba nodro§inati ar macibu gramatam
visparizglitojosajos macibu priekSmetos, ka ar1 pietickami nodro$inati ar macibu gramatam
profesionalajos macibu priekSmetos.
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6.tabula
Bibliotékas fonds 2015. gada beigas

Dokumentu sadalijums Skaits
Vispariga nodala 141
Dailliterattira 6222
Macibu gramatas 16965
Pargjas gramatas 3212
Kopa: 26540
Kopsumma EUR: 95286.40

Divreiz gada notika parakstiSanas uz periodikas izdevumiem, kuri nepiecieSami macibu
procesa: ,,Kapitals,” ,,Bilance,” ,,Diena,” ,,Dienas Bizness,” lepirkumi,” ,,Latvijas Tirgotajs,”
,iFinanses.lv,” ,,Forbes,” ,,Ilustréta Zinatne,” ,,Ilustréta Pasaules Vesture,” ,,Geo” u.c.

Bibliotekas lasitaji regulari tiek informéti par bibliotekas jaunieguvumiem un jaunakajam
publikacijam presé informativajas lapas ,,Bibliotekas jaunieguvumi” un ,,Lasiet presé.” Skolotaji
par bibliotékas jaunumiem tiek inform&ti ari macibu socialaja tikla Mykoob. Atbilstosi planam
biblioteka regulari tiek veidotas izstades. Svarigakie notikumi valsts, skolas un bibliotekas dzive
tiek atspoguloti arT bibliote€kas informativaja ekrana, kura informacija tiek katru dienu aktualiz&ta.

Biblioteku nedglas ietvaros no 20. [idz 24. aprilim, biblioteka notika akcija “Atnes
izlasito, panem nelasito.” Saja laika bibliotekas lasitaji var&ja atnest savas lasitas gramatas un
panemt vieta citu atnestas. 1. kursu izglitojamajiem tika organizetas bibliotekaras stundas. Tas
apmekl&ja visi pirmie kursi. Bibliotekari iesaistas skolas pasakumos, pieméram, Nepieradinatas
modes skate, Pateicibas diena, Sporta diena, “Skola 2015,” ka ar1 piedalijas starptautiskajos
projektos.

Bibliotekas lasitava ir raditi apstakli izglitojamo patstavigajam darbam. Lasitava ir
pieejamas jaunakas gramatas profesionalajos un visparizglitojosajos macibu priekSmetos,
enciklopédijas, rokasgramatas, vardnicas, periodika, ko izglitojamie var izmantot, macoties lasitava.

Bibliotekari vienmer ir gatavi sniegt lasitajiem palidzibu informacijas mekl€Sana un atlasit
nepiecieSamo literatliru péc lasitaju pieprasijuma.

Biblioteka lasitajiem ir izveidota estétiska un droSa vide. Bibliotekas tehniskais
nodroSinajums: Cetri datori ar interneta pieslégumu, kop€tajs, printeris, skeneris, projektors un
informativais ekrans. Informacija un statistiskie dati par bibliotéku ir publicéti portala
www.kulturaskarte.lv.

Arpusstundu pasakumi un audzinaSanas darba rezultati

Audzinasanas un arpusstundu darbs ir pakartots skolas galvenajiem uzdevumiem, sastadits
darba plans macibu gadam, ietverot visus audzinasanas koncepcijas galvenos virzienus un Izglitibas
un zinatnes ministrijas un Valsts izglittbas un satura centra ieteikumus par prioritariem
uzdevumiem.

Sogad audzinasanas darba galvenie uzdevumi bija, sekmét skolénu izpratni par veselibas
un cilvékdrosibas jautajumiem.

Stiprinat izglitojamo patriotismu un valstiskas identitates apzinu, kopt skolas tradicijas un
iesaistities valstiski nozimigos notikumos, aktivitates.
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Veikt aktivu tautisko deju kolektiva “Trejdevini” un jaukta kora “VE&a sparniem”
sagatavoSanas darbu dalibai Latvijas Skolu jaunatnes 11. Dziesmu un deju svétkos.

Pasakumi un stundas ir ieklautas nodarbibu saraksta. Vadoties pec gada plana, tiek sastaditi
skolas ikménesa darba plani.

Kursu audzinataji veido savus darba planus, pamatojoties uz skolas darba planu. Tajos ir
ietvertas $adas témas:

1. Skolénu motivésana dzivot veseligu dzivesveidu, droSiba un gataviba ricibai nestandarta

situacijas.

2. Skolénu socializacija sabiedriba.

3. Uzvedibas un saskarsmes kulttira, pienakumi un tiesibas — grupa, gimeng, valsti.

4. Tikumiskas vertibas un 1pasibas.

5. Karjeras izglitiba.

6. Skolénu lidzdarbiba demokratiskos procesos.

7. Patriotiska audzinaSana.

8. Kultiiras pasakumi.

Kursu audzinataju uzdevumi ir sniegt atbalstu sava audzinama kursa izglitojamajiem,

ieveérojot skolénu individualas Ipatnibas, sekmét vinu personibas attistibu

Notikus$i informativi pasakumi par patriotiskam t€mam; valsts svétki, latvieSu tautas
tradicijas, svinamas dienas.

Veikti integréjosi pasakumi pirmo kursu izglitojamajiem, palidzot ieklauties jauna vidé un
sociala vide.

AudzinaSanas stundas, sadarbiba ar kursu audzinatajiem, parrunati skolas ieks€jas kartibas
noteikumi, izglitojamo pienakumi un tiesibas, atbildiba pret sevi un sabiedribu.

Kursu audzinataji veica ierakstus kursa audzinataja zurnala, kas lava regulari sekot lidzi
izglitojama socializacijai un macibu procesam, nepiecie$amibas gadijuma savlaicigi reag€jot un
piesaistot nepiecieSamos specialistus.

Audzinasanas darba rezultatu analize notiek divas reizes macibu gada semestru beigas:

1. Kursa audzinataju noteiktas formas atskaites.

2. Audzinataju sanaksmes savstarpgjai informacijas apmainai.

3. Pedagogiskas padomes sédes.

Ka galvenie audzinaSanas darba kriteriji tiek minéti:

1. Kontingenta saglabasana.

2. Izglitojamo adaptacija (tas analize pedagogiska sedg).

3. Mikrovides veidosana kursa.

4. Audzinataja sadarbiba ar macibu priekSmetu pedagogiem un administraciju.

5. Sadarbiba ar vecakiem.

6. Atgriezeniska saite, pedagogs - izglitojamais.

7. Saskarsmes kulttira.

8. Izglitojamo nacionala un valstiska identitate.

9. Veseliga dzivesveida veicinasana jaunieSu vidd.

10. Audzeknu radosa darbiba un jaunrades izpausme.

Pedagogi un skolas administracija Veicina izglitojamiem labvéligu macibu vidi, iesp&ju
piedalities skolas intereSu izglitibas pulcinos - kori, ansambli, tautisko deju kolektiva, sporta
sekcijas, iesaistities arpusstundu pasakumos un to organizeéSana.
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2015. gada notikusie arpusstundu pasakumi

1. semestra teicamnieku godinasana. Janvara sakuma skola notika labako izglitojamo
godinasana par sasniegumiem macibas.

Izglitojoss pasakums. TikSanas ar filmas “Caur adatu” radoSo grupu (skat. 41. att.) un
filmas galveno varoni.

AN

41. attéls. Tiksanas ar filmas ~Caur adatu” radoso grupu

Galda spélu maratons ir ikgad&ja tradicija, kuru organizg izglitojamo pasparvalde sadarbiba
ar sporta skolotajiem, ta ir iesp€ja jaunieSiem starpbrizos vingrinat pratu un lietderigi pavadit brivo
laiku ( skat. 42. att.).

42. attéls. Galda spéJu maratons.

Tematiska audzinatija stunda “1991. gada barikazu aizstavju atceres diena”. Saja stunda
kursu audzinataji radija sagatavotas prezentacijas un stastija par ta laika v@sturiskajiem notikumiem.

Zetonu vakars RTPV rokopera ,,Gajputni, vajputni vai Zelta zirgs, tads ir jautdjums?”’
notika 2015. gada 6. februari. Miisu skola Zetonu vakars ir tradicionals, tematisks pasakums, kas
rosina jaunieSus salied@ties un veicina piederibas apzinas veidoSanos skolai. Pasakuma piedalijas
septinu ceturto kursu izglitojamie, pedagogi un vecaki. Vakaru vadija 3. kursu izglitojamie.
Nakamie absolventi aktivi piedalijas §1 pasakuma organizéSana. Interesantus priekSnesumus,
dziesmas un video bija sagatavojusi 4. L un 4. C kursa izglitojamie kopa ar audzinatajiem. Zetonu
vakars ir zinama méra ir padarita izveértéjums, rezultatu apkopojums un toposajiem absolventiem
labs iesakums finiSa taisnei, kas motiveé veiksmigi pabeigt skolu.

Nepieradinatas modes skate “Valentins un Valentina”. Modes skate lauj darboties
fantazijai, no dazadiem netradicionaliem materialiem veidot te€rpus. $adi pasakumi rosina jaunieSus
patstavigi darboties organizet, biit radoSiem. Nepieradinatas modes skate art ir kluvusi par skolas
tradiciju.
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Valentina dienas pécpusdiena pensionétajiem pedagogiem un darbiniekiem. Skolas
izglitojamie un darbinieki svinigi sagaidija un sveica pensioné&tos skolas pedagogus un darbiniekus
(skat. 43. att).

43. attéls. Tiksanas ar skolas bijusajiem pedagogiem un darbiniekiem.

TikSanas. 10. marta notika izglitojamo tikSanas ar mazumtirdzniecibas izglitibas
programmas absolventu un prakses vaditaju Kristeru Dzeni ,,Darba vide tirdznieciba”.

7. aprili notika tematiska tikSanas ar bankas “Citadele parstavi”
Februart un novembr1 notika AS “Swedbank” skolu programmas lekciju cikls 1. un
3. kursu jaunieSiem (skat. 44. att.).

44. attels. AS “Swedbank” organizéta lekcija

Septembra ménesi notika tik§anas ar MTG uznémuma Viasat personala specialisti E.
Semicenkovu par jaunieSu prakses iesp&jam.

Daliba izstade ”Skola 2015”. Ka jau katru gadu, piedalijamies izstade Kipsala
(skat. 45. att.), kur prezent&jam skolu un skola apglistamas izglitibas programmas. Izstadg, skolas
izveidotaja stenda stradaja skolas akttvakie un labakie jauniesi.

45, attéls. Izstadé “Skola 2015 .
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Tematiska audzinataja stunda“ 17. marta notika tematiska stunda “Karjeras izglitiba”,
izglitojamie ar audzinataju palidzibu noskaidroja, kapéc svarigi izzinat sevi un, kas janem vera,
planojot savu karjeru.

Lieldienu kompoziciju konkursa “Lieldienu dekors uz auditorijas durvim” katrs kurss
veidoja kopigu dekoru savai klasei un izvietoja pie auditoriju durvim. Velak zurija izvert€ja dekorus
un tika apbalvoti uzvarétaji. Jauniesiem, piedaloties konkursos, ir iesp&ja radosi izpausties, veidojot
skolas svétku noform&jumu un neizmirstot par latviesu tautas tradicijam.

Raina un Aspazijas dailradei veltits pasakums. Aprila ménesi notika dzejnieku Raina un
Aspazijas dailradei veltits pasakums, kuru sagatavoja latviesu valodas skolotajas I. Meksiina, B.
Stefena un l.Abricka. Tas bija teatrals uzvedums, kura jauniesi lasija Raina un Aspazijas véstules.

Profesionalas izglitibas iestaZu jaunieSu radoSais pasakums “Radi, radi, raidi”
Valmiera. 22. aprilt braucam uz Valmieru prezentét savu skolu, dziedaja jauniesu koris “Vgja
sparniem” un deju kolektivs “Trejdevini”, instrumentala grupa “Plastilins”, radijam video par savu
skolu. Jauniesi katru gadu ar prieku piedalas $ajos profesionalas izglitibas svetkos.

Mates dienas pasakums “Milvardu koks”. Sogad, atzim&jot Mates dienu, rikojam akciju,
kura skolas jaunies$i rakstija milvardus savam maminam, izveidojot stilizétu koku (skat. 46. att.).

46. attéls. Jauniesu veidotais mi]vardu koks

izglitojamos par sasniegumiem macibas, sporta un arpusstundu pasakumos, ar skolas pedagogi tika
suminati $aja diena. Pateicibas diena noslédzas ar interesu izglitibas jauniesu koncertprogrammu.

Izlaidumi. Notika tris izlaidumi ,,Ta mana dzive, ta dala manas dzives”( skat. 47. att.),
kurus vadija 3. F kursa izglitojamais Janis Meiers un absolvente Anita Rozenbauma. 1zlaidumos
piedalijas skolas jaunieSu ansamblis un solisti.

47. attéls. 1zlaidums 2015, 4.C kurss un pedagogi.
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XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos piedalijas jauniesu koris “Vgja
sparniem”, dirigents Andzejs Rancevics un deju kolektivs “Trejdevini”, vaditaja Ieva Aizupe (skat.
48. att.), ka ar1 restoranu pakalpojumu specialistu izglitibas programmas rados$a darbnica skolotajas
Anitas Upmines vadiba (skat. 49. att.).

49. attels. Radosas darbnicas dalibnieki Vermandarza.

Zinibu diena skola iesakas ar svinigo pasakumu aktu zal€ un audzinataja stundu vecakajos
kursos. 1. kursu izglitojamie tika iepazistinati ar skolas administraciju, pedagogu kolektivu un
skolu.

Muzeju diena, péc tam ari plakatu konkurss “Muzeju apmekl&jums Riga” notika 15.
septembri. Izglitojamie kopa ar kursu audzinatajiem apmekl&ja muzejus un izstades, un pec tam par
redz€to veidoja plakatus, tie tika izstaditi un informéja citus izglitojamos par redz€to un uzzinato.

Sporta diena | kursiem notika adaptacijas ménesa ietvaros sporta centra ,,Laimite”
Sarkandaugava 15. septembri ( skat. 50. att.). Piedaltjas sesi 1. kursi. Sajas sacensibas un
sportiskajas aktivitatés jauniesi labak iepazina viens otru, kursa audzinatajiem veidojas labaks
priek3stats par savu audzinamo kursu. Pasakums katru gadu izpelnas lielu atzinibu un tiek loti
augstu novertets.

Jau otro gadu péc kartas Sporta diena piedalijas piedalijas divi kursi — AC1 un LG1, tie
ir jauniesi pec vidusskolas, un tas nemaz nenobied€ja 3 gadus jaunakos pirmkursniekus.
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50. attels.1.kursu Sporta diena.

Skolotaju diena “Zelta keksu pasniegS§anas ceremonija”. Rits Saja diena sakas ar
izglitojamo paSparvaldes sagatavotiem parsteigumiem un parbaudijumiem. Sogad skolotaji
piedalijas ceremonija, kura par ipaSiem nopelniem tika pasniegti jaunieSu ceptie keksi (skat. 51.
att.).

51. attéls. Skolotaju diena 2015.

Véstures muzeja celojosa izstade “Rigas naudai - 800”. Misu skolai ir izveidojusies
laba sadarbiba ar Veéstures muzeju. Izmantojam iesp€ju izglitot jaunieSus ar So celojoSo izstazu
palidzibu.

Iesvétibas I kursiem. 2015. gada 10. oktobri notika konkurss ,,Radits - Erudits” 1. kursu
jaunieSiem. Konkursa mérkis bija sekmét izglitojamo prasmes darboties komanda. Jau treSo gadu ir
citadakas iesvetibu tradicijas, un jaunieSiem tika piedavats komandas darbs, darbojoties kopa ar
kursa audzinataju pa dazadam zinaSanu parbaudes stacijam, un nosléguma - visus Kkursus
vienojosais elements - kopiga deja ( skat.52. att.).

52. attéls. 1.L kurss iesvetibu pasakuma “Ridits - erudits”
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Lacplesa diena, sveciSu nolikSana 11. Novembra krastmala.
Latvijas Republikas proklaméSanas dienai veltits svinigais pasakums.

Skolas 70 gadu jubileja. Sagaidot skolas jubileju, notika video konkurss “Skolai 70
gadi”, kura piedalijas visi kursi. Notika plakatu konkurss, veltits skolas jubilejai un valsts svétkiem
”Misu novél&jums skolai, Latvijas valstij”. 28. novembrT skola svingja savu 70. dzimsanas dienu un
rikoja absolventu salidojumu (skat.53. att.). Salidojums ir lieliska iesp&ja satikt kursa un
skolasbiedrus, kurus ikdiena nesatickam. Absolventu registracija, svétku koncerts “Pie laika”, kura
laika spozi piepildijas rezisoru Ineses Tones un levas Aizupes radosa iecere, absolventu, pedagogu,
sadarbibas partneru un viesu tik$anas, svétku tortes baudiSana un balle. Tas viss paliks spilgta
atmina no skolas jubilejas pasakuma. Svétku diena bija gara un skaista.

53. attéls. Skolas 70 gadu jubilejas pasakuma.

Izglitojamo pasSparvaldes darbs noris péc sastadita darba plana. Pasparvaldei ir
veiksmiga sadarbiba ar skolas administraciju. Tai ir svariga loma skolas darbiba un ieks$gjas vides
veidoSana.

P&c pasparvaldes ierosinajuma tika organizeti dazadi stundu un arpusstundu pasakumi, kas
guva atzinigu vert€jumu un kluva par apstiprinajumu tam, ka sadarbojoties var sasniegt labu rezultatu,
ko atzinigi noverte ar1 izglitojamie.

Lai veicinatu skolas administracijas un izglitojamo pasparvaldes sadarbibu macibu procesa
organizésanas procesa, macibu gada laika izglitojamo paSparvaldes s€d€s piedalijas skolas
administracijas parstavji.

Jauniesi no paSparvaldes aktivi piedalijas labdaribas pasakumu organizé$ana un LSA
apvienibas organizetajos pasakumos, kuri ir saistiti ar jauniesu brivpratigo darbu. Palidz€ja organizet 1.
kursu iesveétibas, Skolotaju dienu. Aktivi piedalijas skolas 70. gadu jubilejas un salidojuma pasakuma.

Pasparvaldes Iidere Santa Paula Fatahudinova 2015. gada regulari organiz&ja paSparvaldes
jauniesu sanaksmes, lai apspriestu un planotu jaunieSu dalibu skolas arpusstundu aktivitates.

Pasparvalde aktivi piedalijas ar saviem priekslikumiem un ierosinajumiem skolas 70 gadu
jubilejas un salidojuma planosana un organizeésana.

Tiek veidotas aptaujas, kas izzina izglitojamo viedokli par skola organizétajiem pasakumiem.
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Ziemassvetku pasakums. Skolotaji sagadaja parsteigumu saviem izglitojamajiem un
iestudgja ludzinu “Vinnija Puka Ziemassvetki”(skat. 54. att.). 18. decembrT notika pirmizrade —
parsteigumus, teatra uzvedumus “Vinnija Piika Ziemassvetki”. Jauniesi ar sajiismu noskatijas lugu
un sveica skolotajus aktierus.

54. attels. Skolotaji izrade “Vinnija Pitka Ziemassvétki”
IntereSu izglitibas pulcini

Skola darbojas koris ,,Véja sparniem”( skat.55. att.). Kora vaditajs ir Andzejs Rancevics.
Sogad miisu skolas koris apguva XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju sv&tku repertuaru,
piedalijas koru skat€s un ieguva iesp&ju piedalities dziesmu svétkos.

55. attels. Koris "Véja sparniem”

Macibu gads noslédzas ar ,,Pateicibas dienas koncertu”. Tas ir atskaites koncerts visiem
skolas intereSu izglitibas kolektiviem. ArT Sogad taja piedalijas jaunieSu koris “V&ja sparniem”,
ansamblis un deju kolektivs ,,Trejdevini ” un instrumentalais ansamblis “Plastilins”. Koncertu
noskatijas ne tikai izglitojamie un pedagogi, bet ari izglitojamo vecaki.

Jau ceturto gadu darbojas tautisko deju kolektivs ,, Trejdevini ”( skat. 56. att.),
vaditaja leva Aizupe. Deju kolektivs piedalijas visos skolas koncertos un pasakumos. Gatavojas
dalibai XI Latvijas skolénu un jaunatnes dziesmu un deju svétkos un ieguva iesp&ju tajos

piedathies.\
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56. attels. Skolas deju kolektivs ,, Trejdevini”.

Abi interesSu izglitibas kolektivi piedalijas VISC organizétaja profesionalas izglitibas
iestazu pasakuma ,,Radi, radi, raidi”.

Karjeras izglitiba

Laikrakstos tiek ievietoti raksti par notiekoSo skola, ka ar1 regulari tiek ievietoti
sludinajumi par Karjeras dienam, informacijas dienam un jauno audzeknu uzgpemsanu.

Lidziga informacija tiek ievietota arT radio.

Macibu gada laika skolotaji un izglitojamie apmekle visparizglitojosas skolas, lai
iepazistinatu ar izglitibas iesp&jam un izzinatu potencialo audzeknu veélmes.

Regulari notiek Informacijas un Karjeras dienu pasakumi.

Notiek 1. kursu un 4. kursu audzeknu aptaujas, lai izzinatu vinu intereses, vinu nakotnes
velmes.

Septembra ménesT tika organizéts Karjeras izaugsmes pasakums, tik§anas ar portala
Prakse.lv parstavi Jani Loginu.

Skola regulari tiek apkopoti dati par skolas beidzgjiem, par vinu talakajam darba gaitam
(skat. 5. pielikumuy).

Praktiskas macibas un kvalifikacijas prakse

Galvenais uzdevums sadarbiba ar darba dev€jiem Saja gada bija nostiprinat un papildinat
izglitojamo teorctiskas zinasanas, giit pieredzi par darba vidi, tas socialo un darba attiecibu sist€ému.
Lai realizétu galveno uzdevumu un sasniegtu izvirzito mérki, noteicosa loma ir veiksmigali
sadarbibai ar darba devgjiem, uznémumiem, kuros izglitojamie iziet praksi.

Skolai ir ilgstosa sadarbiba ar darba devejiem Riga, ka ar veidojas veiksmiga sadarbiba ar
atbilstoSiem uznémumiem regionos, tas galvenokart saistits ar to, ka miisu skola ar katru gadu
vairak turpina izglitibu jauniesi no dazadiem Latvijas novadiem.

Toposajiem komercdarbiniekiem paral€li teorétiskam zinasanam svarigi apgut praktiskas
iemanas, jo kvalificéti komercdarbinieki ar ieprieks€jam praktiskdm iemanam ir vajadzigi visas
nozares.

Macibu procesa kvalitates nodroSinasanai skola sadarbiba ar darba devéjiem izvélas nozares
prakses uznémumus, kuru profils atbilst skolas izglitibas programmam un darba tirgus prasibam.

Viena uznémuma praksi iziet ne vairak ka tris izglitojamie, jo, lai sagatavotu visam
prasibam atbilstoSus komarcdarbiniekus uznémuma prakses vaditajam ar katru praktikantu jastrada
individuali, tikai tad var sasniegt vélamo rezultatu. Tadél uzpémumu skaits, ar kuriem skola
sadarbojas, ir liels. Ar daudziem uznémumiem sadarbiba ir jau ilgstosa, bet katru gadu, tai skaita ari
Sogad, tiek uzsakta sadarbiba ar jauniem uznémumiem. Pieméram: SIA Doit ,SIA Trauku serviss,
SIA VITA Market,SIA HAVI Lo —qgistics, SIA Depo DIY, SIA Vidzemes druka, SIA H&M
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Hennes&Mauritz, SIA Jysk Linnen Furniture, SIA Norde, SIA Orkla Confectionery Snacks Latvija
u.c.

Ka ilgstoSos sadarbibas partnerus var minét A Arkolat, SIA Gros Auto Grupa, SIA Astro,
SIA Watermelon, SIA Premier Resturants Latvia,SIA G&K, SIA Sportland, SIA Bravo u.c.

Daudzos uznémumos par dazadu [imenu vaditajiem strada skolas absolventi, kuri mtisu
izglitojamos labprat nodrosina ar atbilstoSam prakses vietam, ka ar1 veicina vigu talakizglitibu un
sekmé praktisko iemanu apguvi atbilstosi prakses programmai.

Sekmiga sadarbiba ar prakses uznémumiem palidz skolai sagatavot darba tirgus prasibam
atbilstoSus izglitotus un zino$us, ar labam komunicé$anas sp&jam un elastigu pieeju biznesa ideju
realizéSana jaunos specialistus.

Ar prakses vietam izglitojamos nodrosina skola, ka arT izglitojamiem tiek dota iesp&ja
izvEleties pasiem prakses uznémumus, ja tie atbilst noteiktiem kriterijiem.

Skola izvelas prakses uznémumus, kuri veido pozitivu attieksmi pret veicamo darbu,
nostiprina teorijas un prakses saikni, palidz izvértct karjeras iespéjas.

Pieprasijums péc skolas praktikantiem sistematiski pieaug, domajams tas saistits ar
ekonomikas attistibu valsti. Ne vienmér $o pieprasijumu varam apmierinat, jo priek§roku dodam
misu ilgstoSiem sadarbibas partneriem.

Bez Saubam ir arT atseviski uzpémumi, kuri ne 1pasi v€las uznemties saistibas ar
praktikantu apmacibu, jo apzinas, ka nevarés nodrosinat praktikantus ar atbilstosam darba vietam,
1zpildit visas skolas prasibas, un praktikants sava zina rada art konkurenci.

Daudzi izglitojamie paliek stradat prakses vietas pec skolas beigSanas, ka arT sak stradat
patstavigi jau ceturtaja kursa prakses laika un paralé&li macibam.

Patstavigie darba devé&ju parstavji salidzina izglitojamo zinasanas un prasmes vairaku gadu
garuma un sniedz savus priekslikumus izglitojamo apmacibas, ar prakses pilnveidoSana.
Galvenokart iesaka bt izglitojamajiem atvértakiem un parliecinosakiem.

Prakses laika izglitojamie padzilina izpratni par jaunakajam tehnologijam, par tirgus
modernizaciju, par sp&ju stradat komanda un nakotnes ieceru realizé€Sana.

Dazadu projektu ietvaros izglitojamajiem tiek dota iesp&ja iziet praksi ari citas valstis.
Pieméram, $aja gada izglitojamie izgaja praksi Vacija, Turcija, Polija.

Uzdevumi nakoSam gadam.

1. Nodrosinat prakses kvalitati sadarbiba ar esoSiem prakses uzn€mumiem un apzinat jaunas
prakses vietas

2. Veicinat izglitojamo motivaciju apgiit izveleto profesiju, lai vini biitu konkur&t sp&jigi
misdienu darba tirgi.

3. Sadarbiba ar darba devgjiem sekmét izglitojamo teor&tisko nostiprinasanu praksg, pilnveidot
sp&jas stradat komanda un patstavigi.

4. Rosinat darba devgjus iesaistities darba vide balstitu macibu realizacijas procesa.
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2.2.4. Daliba projektos

Starpvalstu sadarbiba ar Ziemelvalstim un Baltijas valstim: Nordplus

2015. gada sakuma tiek turpinatas Nordplus Junior projekta "Role of YOUTH in society -
ROYIS" (projekta Nr.NPJR-2014/10269) aktivitates. Projekta realizacija piedalijas 5 dazadu valstu
izglitibas iestades (no Somijas, Latvijas, Igaunijas, Lietuvas, Islandes). Projekta paredz&tas 5
dalibnieku tikSanas klatien€ jeb mobilitates, katra tikSanas ir cita valstt un par noteiktu apakstemu,
kuras apvieno projekta kop€ja t€éma "JaunieSu loma sabiedriba". Uz katru no mobilitatém dodas 3
izglitojamie (katru reizi citi) kopa ar pavadoSo pedagogu. Pirms klatienes tikSanas dalibniekiem
javeic majasdarbi:
- jaizveido prezentacija par sevi, ieklaujot ar1 isu informaciju par savu skolu un valsti;
- jaizp&ta mobilitates t€ma un, balstoties uz viedokliem, komentariem, intervijam, diskusijam u.tml.,
jauznem 3 lidz 5 mintiSu gar§ video un jauzraksta eseja par attiecigo t€mu (lidz 400 vardu gara) -
par jaunieSu lomu sabiedriba un tas ieguldijumu.

3. tikSanas 2015. gada 19.- 23. janvari notika Lietuva. Téma: "Brivpratigo darbs un paaudzu
solidaritate". Aktivitates notika trijas vietas Lietuva - Kauna, Palanga un Aukstadvaris.

4. tikSanas par tému ,,Labdariba” 2015. gada 2.- 6. marta notika Latvija (skat. 57. att.) un
uznemosa organizacija bija Rigas Tirdzniecibas profesionala vidusskola.

5. tik8anas 2015. gada 4.- 8. maija Igaunija par t€ému "AtteikSanas no aizspriedumiem un
rasisma".

57. att. Nordplus projekta ROYIS dalibnieki Latvija.

Eiropas Savienibas ERASMUS+ programma
2015. gada turpinajas divu Erasmus+ projektu realizacija.

1) Pamatdarbibas Nr.1 (KA1) profesionalas izglitibas sektora macibu mobilitates projekta
"LET'S LEARN TOGETHER" (projekta Nr. 2014-1-LVV01-KA102-000230) ietvaros 2015. gada
maija notika divu izglitojamo un divu skolas darbinieku mobilitate Zviedrija. Komerczinibu
izglitibas programmas, ieglistama kvalifikacija “Reklamas pakalpojumu komercdarbinieks”,
izglitojamas ménesi uzturgjas Zviedrija, lai izietu kvalifikacijas praksi zviedru uznémumos.
Savukart skolas darbinieces, anglu valodas skolotaja Maija Grauzina un bibliotekare Zane Ketekate,
bija ned€lu ilga pieredzes apmaina Vasterviks Upper secondary school (Vasterviks Gimnasium).
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2) Pamatdarbibas Nr.2 (KA2) stratégiskas skolu sadarbibas partneribu projekta "Let's live
together, not separately” (projekta Nr. 2014-1-PL01-KA201-0029705) ietvaros notikusas daudzas
aktivitates.

2015. gada ir notikusas 3 mobilitates: 20.- 24. aprili projekta 1.mobilitate Latvija, 18.-22.
maija projekta 2. mobilitate Vacija, 9.- 13. novembrT projekta 3.mobilitate Italija. Mobilitate
nozimge, ka katras iesaistitas skolas 6 izglitojamie un 2 pedagogi dodas uz attiecigo uznemoso valsti,
lai visi kopa vienu ned€lu iesaistitos uznemosas skolas organiz&tas socialas aktivitates. JaunieSiem
dzivosana tiek nodro$inata gimengs, tad¢jadi daudz dzilak laujot iepazit attiecigas valsts cilvékus,
tradicijas un kultiiru, un veicinot sve§valodas un komunikaciju prasmju apgiiSanu un pielietojumu
ar1 arpus skolas un tas organiz&tiem pasakumiem.

Latvijas mobilitates téma bija ,,Labdariba” un tas laika dalibnieki (skat. 58. att.) iepazinas ar
Latvijas SamarieSu apvienibas un Latvijas Sarkana krusta darbibu, klatien€ apmeklgja abu
organizaciju strukttrvienibas, praktiski piedalijas apkartnes sakopSanas darbos, apmeklgja
Jugendstila muzeju un Kara muzeju, pabija Vidzemes jiirmala, Valmiera véroja profesionalo skolu
jauniesu deju kolekttvu un koru uzstasanos un iepazinas ar kazu norisi un tradicijam Latvija.

tikSanas, kuras laika visu iesaistito skolu parstavji parrunaja projekta norises gaitu un turpmak
planotas aktivitates, vienojas par noteiktas formas atskaites aizpildiSanu un taja ieklaujamo
informaciju (skat. 59. att.).

59. att. Erasmus+ projekta "Let's live together, not separately™
transnacionald sanaksme Italija.

Papildus mobilitatém, projekta ietvaros Rigas Tirdzniecibas profesionalaja vidusskola ir
notikusas arT vairakas citas aktivitates:
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* apgerbu un apavu ziedoSanas akcija;

* Valentina dienas p&cpusdiena pensionétajiem skolotajiem;
* kalendaru izveide "Mana for$a gimenite";

* piedaliSanas "Latvijas SamarieSu biedribas" aktivitates;

* projekta logo konkurss u.c.

Sadarbibas partneri

No 2015. gada 21. septembra Iidz 23. septembrim notika jau otra Vasterviks Upper
secondary school (Vasterviks Gimnasium) audzéknu no Zviedrijas tris dienu macibu ekskursija
Riga. Soreiz tika izvéléta tema "Misdieniga uznéméja téls Latvija un Zviedrija — kopigais un
atSkirigais". Macibu ekskursijas ietvaros notika aktivitates gan skola (prezentacijas, video un
veiksmes stastu demonstracija, grupu darbs, atjautibas uzdevumi), gan arpus tas (Zviedrijas
vestniecibas apmekl&jums, patstavigais darbs tirdzniecibas centros Riga).

3.Personals

3.1. Nodarbinato skaits un sastavs

2015. gada vidgjais faktiski nodarbinato skaits profesionalaja vidusskola bija 71 darbinieks,
darba tiesiskas attiecibas profesionalaja vidusskola uzsaka 9 darbinieki, bet partrauca —
18 darbinieki, tadgjadi personala rotacijas koeficients! bija 0,38 (skat. 7. tab.).

7. tabula.
Amata vienibu un nodarbinato skaits 2015. gada.

Amata vienibas Vidgjais amata Vidgjais faktiski Kopgjais stradajuSo
nosaukums vienibu skaits nodarbinato skaits skaits
Pedagogi 56.29*
Pedagogiskie darbinieki 11.00 71 82
Pargjie darbinieki 27.00

* Pedagoga darba likme

Uz 2015. gada 1. oktobri stradajoSajiem 67 darbinickiem augstaka izglitiba bija 50
darbiniekam, no tiem magistra grads vai tam pielidzinats — 27 darbiniekiem. Vidgja vai vidgja
profesionala izglitiba — 17 darbiniekam (skat. 8. tab.).

! Personala rotacijas koeficients = (pienemtie darbinieki+atlaistie darbinieki)/vidéjais darbinieku skaits gada
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8. tabula.
Darbinieku sadalijums péc izglitibas 2015. gada 1. oktobri.

Darbinieku sadalijums péc izglitibas Magistra
Amata - _ .
vientbas Darbinieku grads vai
) Videia vai videia
nosaukums skaits Pamatizglitiba ! ejava}l Vi _eJa Augstaka tam
profesionala pielidzinats
Profesionalas
izglitibas 16 - 1 15 10
skolotaji
Vispargjas
videjas 14 - - 14 8
izglitibas
skolotaji
Pedagogiskie
darbinieki 12 ) ) 12 8
Pargjie
o 2 - 1 1
darbinieki > 0 o
Kopa: 67 - 17 50 27
9. tabula.

Darbinieku iedalijums péc vecuma un dzimuma 2015. gada 1. oktobri

Pedagogu un . .. . _

o1 notiem | Pargais | notiem _ Kopa
Vecuma grupa pedagogiskie .. _ - Kopa ]

Lo sievietes | personals | sievietes slevietes
darbinieki

Lidz 24 gadiem 2 1 - - 2 1
25-34 gadi ) 5 6 6 11 11
35-44 gadi 3 2 3 2 6 4
45-54 gadi 14 12 5 2 19 14
55-64 gadi 15 13 6 5 21 18
65 gadi un vairak 3 3 5 2 8 5
42 36 25 17 67 53

Vidgjais darbinieku vecums 2015. gada 1. oktobrT bija 50 gadi. No kopgja darbinieku
skaita 2015. gada 1. oktobri profesionalaja vidusskola stradaja 53 sievietes, kas ir par 3 reizém
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vairak neka virieSu. Lielakais darbinieku skaits — 21, bija vecuma grupa no 55 gadiem lidz 64
gadiem (skat. 9. tab.).

3.1. Pedagogu profesionald pilnveide

2015. gada B programmu pedagogija apguvis viens pedagogs un 17 pedagogi —
B programmu 160 stundu apjoma “Veselibas jautajumu apguve profesionala vidéja un
arodizglitiba”.
Profesionalas pilnveides A programmas 2015. gada apguvusi 28 pedagogi, kopskaita
521 stundu.
10. tabula.
Pedagogi, kuriem pieskirta kada no profesionalas darbibas kvalifikacijas pakapém.

Pakape Pedagogu skaits
2015. gada
1. kvalifikacijas pakape -
2. kvalifikacijas pakape 10
3. kvalifikacijas pakape 11
4. kvalifikacijas pakape )
5. kvalifikacijas pakape -
Kopa: 26

Pedagogu profesionalas pilnveides darba plans tiek izstradats katra macibu gada sakuma,
apzinot tos pedagogus, kam visvairak ir nepiecieSami profesionalas pilnveides kursi. Skolotajiem
pazino ne tikai par nepiecieSamibu apmeklét A vai B programmas kursus, bet katru ménesi informé
par pieejamo kursu klastu, mudinot izveéleties piemérotako kvalifikacijai. 2014./2015. m. g. sadu
pedagogu bija 4 un 1 pedagogiskais darbinieks. 2015. gada 3 darba plana ieklautie pedagogi un 1
pedagogiskais darbinieks pieteicas kursiem, bet 1 absolvéja augstako izglitibas iestadi, iegtistot
magistra gradu. Savukart, 2015./2016. m. g. sakuma, izstradajot pedagogu profesionalas pilnveides
darba planu, tika konstatts, ka talakizglitibas kursi ir nepiecieSami 11 pedagogiem un 3
pedagogiskajiem darbiniekiem. 2015. gada no 10 pedagogiem un 3 pedagogiskajiem darbiniekiem
B programmas sertifikatus ieguva 4 skolotaji un visi pedagogiskie darbinieki. A programmas kursus
apmekl&ja — 2 skolotaji, 1 skolotajs macibas turpina Alberta koledza. V&l 2 skolotaji turpinaja
mekl€t piemérotus profesionalas pilnveides kursus. No kop€ja pedagogu skaita 2 partrauca darba
attiecibas ar skolu 2015. gada decembri.

Skolotajiem no 2015. gada maija lidz 2015. gada novembrim sadarbiba ar Rigas Stradina
universitati tika piedavata iesp&ja apgit skola B programmas kursus “Veselibas jautajumu apguve
profesionalaja vidéja un arodizglitiba”. 14 pedagogi un 7 pedagogiskie darbinieki ieguva
kvalifikacijas sertifikatu.

Sadarbiba ar biedribu “RadoSuma pils” Metodiskas dienas ietvaros skola 2015. gada 29. decembri
tika organizéta lekcija “Domasana ka prasme rezultativai darbibai, iniciativai un radoSumam”
skolotajiem. Tika piedavata iesp€ja iepazit dazadas interaktivas macibu metodes un pieejas
praktiska darbiba, stradajot grupas. Lai rosinatu teoretiskas zinaSanas izmantot arT savas nodarbibas,
tika norunats metodes izmantot macibu stundas 1 ménesa laika un iegiito rezultatu analizi iesutit
lektorei Inesei Zlaugotnei. Pasakuma nosléguma, tika noskaidrots, ka visi skolotaji ir bijusi
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apmierinati un guvusi iedvesmu radosi darboties ar1 turpmak. Par iegiito rezultatu lietderigumu
vargja parliecinaties pedagogiskaja sedé 2015. gada 29. marta. 30 skolotajiem un 8 pedagogiskajiem
darbiniekiem tika izsniegti A programmas sertifikati.

Jau pavasari tiek apzinati tie pedagogi, kas v€l€tos iesaistities pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates novertésana. Vasaras beigas pedagogi velreiz tieck mudinati apsvért domu
piedalities Saja procesa un to apstiprinat ar oficialu iesniegumu. 2014./2015. m. g. profesionalas
darbibas kvalitates novértésanai pieteicas Baiba Cadore.

Informacija par pedagogiem, kam pieskirta kada no kvalifikacijas pakap&m apkopota tabula
(skat. 10. tab.).

4. Komunikacija ar sabiedribu

4.1. Pasakumi, kas veikti sabiedribas informeéSanai

Kursu audzinataji riko vecaku sapulces saviem izglitojamajiem, kuras vecaki tiek informéti par
skolas darbibu, jaunakajam aktualitateém izglitibas sist€éma un macibu procesu skola. Vecakiem ir iespeja
apskatit skolas telpas tikties ar pedagogiem, parrunat izglitojama dzivi skola, ka arT iepazities ar skolas
ieksgjas kartibas noteikumiem.

Skolai ir sava majas lapa (http://www.rtpv.edu.lv/), kura ir ieklauta visa jaunaka informacija par
miisu izglitibas iestadi. ST informacija ir pieejama katram sabiedribas loceklim. Pirms jauno audzéknu
uznemsSanas tiek veikta informativa kampana presg€, publicgjot reklamas 4 centralajos izdevumos un
radio.

Tika izdots informativais buklets par apgtistamajam izglitibas programmam, organizgtas tris
informacijas dienas skola, kuru laika interesenti tiek iepazistinati ar skola apgiistamajam izglitibas
programmam

Informacija par skolu ieklauta izglitibas iestazu katalogos.

Skolas radosa komanda piedalijas amatu diena Siguldas 1. pamatskola, izglitibas karjeras dienas
Mezciema pamatskola un Fri¢a Brivzemnieka pamatskola, Lielvardes pamatskola.

Skolas izglitojamie iesaistijas skolas izglitibas programmu popularizésana, aizvedot bukletus uz
savam bijusajam macibu iestadém Valmiera, Talsos, Jekabpili, Tukuma, Riga, Aizkraukles rajona,
aktivakie jauniesi no skolas pirmajiem un otrajiem kursiem, jo viniem Vel ir cieSa saikne ar bijuso skolu.

Skolas pedagogi un izglitojamie iesaistijas izglitibas programmu popularizé$ana, piedaloties
izstade ,,Skola 2015”7, veidojot informativos bukletus un atsauces skolas majaslapa. Izstades laika tika
nodroSinata informacija par skolu majaslapas sadala ,,Dalibnieku zinas”, laikraksta ,,Izstade” un
ikgadgja izdevuma ,,Izglitibas celvedis”. Tika organiz€ti karjeras izglitibas pasakumi, pieméram,
tikSanas ar mazumtirdzniecibas absolventu Kristeru Dzeni.

Notiek sadarbiba ar portalu prakse.lv.

4.2. Pasakumi sabiedribas viedokla izzinasanai par apmierindtibu ar skolas darba
kvalitati

Lai noskaidrotu skolas darbibas vajas un stipras puses, katru gadu tiek veiktas izglitojamo,
pedagogu, vecaku absolventu un darba deveju aptaujas.

Aptaujas dalibnieki tiek ltigti novértét skolas vidi, macibu procesu, pedagogu macibu
metodes un pan€mienus, skolas paveiktos darbus, arpusstundu aktivitates, skolas organiz€tos
pasakumus.

Loti svarigs ir darba dev€ju viedoklis par jaunieSu sagatavotibas Iimeni darbam izv€l&taja
profesionalaja joma, ieteikumi izglitibas satura pilnveidoSanai.

Aptaujas tiek organizétas gan klatien€, gan interaktiva vid€, aptauju sadala ir ar1 skolas
majaslapa. Respondentu aptauju rezultati tiek apkopoti, vertéti un analizéti kursu audzinataju
sanaksmes, metodiskajas komisijas un metodiskas padomes sédés, pedagogiskas padomes sédes,
administracijas sanaksmes, skolas Padom& un Konventa. Aptauju rezultati tiek izlikti art publiskai
apskatei ar pie skolas informativa stenda.
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4.3. Sadarbiba ar nevalstisko sektoru

Skolas sadarbiba ar sabiedriskajam organizacijam tiek realizéta vairakas jomas un saistiba ar
dazadam aktivitatem.

Skolai ir sadarbibas ligums ar Latvijas SamarieSu apvienibu ( turpmak teksta LSA).

Skolas jauniesi regulari piedalas samarieSu organiz&tajas labdaribas akcijas un citos
pasakumos. Licldienas (skat. 60. att.) katrs kurss kraso olas, gliti noformé, un péc tam jauniesi kopa
ar samariesSiem tas izvada veciem un vientuliem laudim.

60. attéls. Lieldienu akcija.

Ar1 Sogad novembra ménesi piedalijamies akcija “Svinésim Visi Latvijas valsts svétkus
kopa”, gatavojam partikas pakas (skat. 61. att.), kuras nodevam mazturigam gimeném. Sogad ar
pasu atsaucibu akcija izcélas 1.kursi.

61. attels. Akcija “Svinésim Latvijas valsts sveétkus kopa”.

14. decembri notika LSA pateicibas koncerts, kura piedalijas skolas aktivakie
izglitojamie, un san€ma pateicibu par piedaliSanos un atsaucibu 18. novembra akcija.
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5. 2016. gada planotie pasakumi:

10.

11.

Turpinat stradat pie skolas attistibas un investiciju stratégijas 2015. — 2020. gadam
realizacijas.

Stradat pie jaunu izglitibas programmu piedavajuma, atbilstosi skolas attistibas un
investiciju stratégijai 2015. — 2020. gadam, un sagatavot nepiecieSamo
dokumentaciju to licencé€Sanas procesam, ar mérki piedavat jaunieSiem darba tirgi
pieprasitas kvalifikacijas.

Turpinat sadarbibu ar darba devéjiem, ar Nozaru ekspertu padomém jaunu
izglitibas programmu izveidei un izglitibas programmu sasaistei ar darba tirgus
prasibam.

Sadarbiba ar darba devé&jiem un, aktivi tos iesaistot, realiz&t darba vidé balstitas
macibas skola apgiistamajas profesionalas izglitibas programmas.

Sagatavot dokumentus skolas akreditacijai un Telemehanikas un logistikas
izglitibas programmas (ieglistama kvalifikacija — logistikas darbinieks)
akreditacijai, ka arT Telemehanikas un logistikas (iegiistama kvalifikacija —
logistikas darbinieks) modularas profesionalas izglitibas programmas akreditacijai.

Izvertet 2015./2016. macibu gada parbaudes darbu, centralizéto eksamenu un
centraliz€to profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultatus macibu procesa un
pedagogu darba kvalitates uzlaboSanai un izstradat priekslikumus eksamenu satura
un norises uzlaboSanai.

Organizet skolas 70 gadu jubilejas pasakumu, pedagogu un absolventu salidojumu.
Istenot Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas projekta aktivitates saskana ar
laika grafiku, ka arT pemt dalibu partnerskolu realizétajos starptautiskajos

projektos.

Veicinat ieklaujosas izglitibas principu istenoSanu ka formalaja, ta neformalaja
izglitiba.
Sekmét un atbalstit pedagogu iesaistiSanos pedagogu profesionalas darbibas

kvalitates novertéSanas procesa.

Stiprinat izglitojamo patriotismu un valstiskas identitates apzigu, kopt skolas un
vietgjas kopienas tradicijas un iesaistities valstiski nozimigos notikumos,
aktivitates.
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12. Pilnveidot izglitojamo lideribas prasmes un skolénu paSparvaldes darbibu, radot
iespejas Ilidzdalibai izglitibas procesa un izglitibas iestades vides veidoSana,
lémumu piepemsana.

13. Turpinat sakartot un modernizet skolas telpas un materiali tehnisko bazi, nodro§inot
profesionalas izglitibas miisdienu prasibam atbilstoSu macibu vidi.
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Atskaititie izglitojamie (laika periods no 01.01.2015. lidz 22.06.2015)

1. pielikums

Izglitojamo AtskaitiSanas iemesli
Kurss skaits uz I.)arga]_a_"z Slimibas | Nepietiekams | Neattaisnotie D.zwes Gimenes Citi | Kopa| %
citu macibu - . . vietas e . -
01.01.2015. . de] vertejums kavejumi . apstakli iemesli
iestadi maina
1.D 23 2 - - - - - - 2 8.70
1.L 30 - - - - 1 - - 1 3.33
1.P 19 - - - - - - - - -
1.S 21 2 - - 2 - - - 4 19.05
1.R 18 - - - - - - - - -
2.A 26 - - - 3 - - - 3 11.54
2.C 22 1 - - - - - 1 2 11.11
2.F 18 - - - - - - - - -
2.G 26 - - - 1 - - - 1 3.85
2.L 28 - - - - - - - - -
2.R 26 1 - - - - - - 1 3.85
3.A 25 - - - 1 - - - 1 4.00
3.C 24 - - - - - - - - -
3.F 20 - - - - - - - - -
3.G 27 - - - - - - - - -
3.L 19 - - - - - - - - -
3.R 19 - - - - - - 1 1 5.26
3.T 19 - - - - 1 - - 1 5.26
4.A 23 - - - - - - - - -
4.C 22 - - - - - - - - -
4.F 20 - - - - - - - - -
4.K 22 - - - 2 - - - 2 9.09
4.L 21 - - - 1 - - - 1 4.76
4.R 18 - - - - - - - - -
4T 23 - - - 2 - - - 2 8.70
KOPA 559 6 - - 12 2 - 2 22 3.94




Atskaititie izglitojamie (laika periods no 01.01.2015. lidz 22.06.2015) ESF grupas

2. pielikums

Izglitojamo AtskaitiSanas iemesli

Kurss | skaitsuz | LO8H@HUZ | epiibas | Nepietiekams | Neattaisnotie | 2% | Gimenes | Citi | Kopa| %
citu macibu _ . .. vietas e . .
01.01.2015. . de] vertejums kavejumi . apstakli iemesli
iestadi maina

LG2 11 - - - - - - - - -
AC1 16 - - - - - - 2 2 12.5
LG 1 25 - - - 1 - - 3 4 16
KOPA 52 - - - 1 - - 5 6 11.54
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Atskaititie izglitojamie (laika periods no 01.09.2015. lidz 31.12.2015.)

3. pielikums

AtskaitiSanas iemesli

Izglitojamo Paredi Dz
Kurss | skaitsuz | ~HEYULUT 1 erimibas | Nepietickams | Neattaisnotie wves Gimenes Citi |Kopa| %
01.09.2015. Cltl{ mt_zcz.bu de] vertejums kavejumi VIet.aS apstakli iemesli
iestadi maina

1.D 24 1 1 2 8,3
1.G 20 1 1 5
1.L 22 2 2 4 18,18
1.S 32 3 1 1 5 15,63
2.D 22 1 1 4,55
2.S 17 1 1 5,88
2.P 19 2 2 10,52
2.L 31 -
2.R 19 1 1 2 10,52
3.A 24 1 1 4,17
3.C 20 -
3.F 18 1 1 2 11,11
3.G 23 1 1 4,35
3.L 28 -
3R 26 1 1 3,85
4.A 24 -
4.C 24 1 1 3,85
4.F 20
4G 27 -
4.L 19 -
4.R 21 -
4T 20 -
KOPA 500 14 1 1 3 2 3 24 4,8
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Atskaitttie izglitojamie (laika periods no 01.09.2015 lidz 31.12.2015.)

4. pielikums

Izglitojamo AtskaitiSanas iemesli
Kurss | skaitsuz | T#8HEUT | qribas | Nepietiekams | Neattaisnotie | DS Gimenes Citi |Kopa| %
citu macibu _ . . vietas e . .
01.09.2015. . del] vertejums kavejumi . apstakli iemesli
iestadi maina
LG2 17 1 1 4 2 8 47.06
AC 2 17 1 4 3 8 47,6
AC1 14 - -
LG 1 21 - -
KOPA 69 16 23,19
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5. pielikums

Informacija par 2014./2015. macibu gada skolas beidzéejiem
uz 2015. gada 20. septembri

Nr. | Kurss 4. A 4.C 4. F 4. L 4. K 4. R 4. T Kopa %
p.k. Ko dara Kopa | % | Kopa | % | Kopa | % | Kopa | % | Kopa | % | Kopa | % | Kopa | %
1. | Strada specialitate 11 | 47.8 7 33.3| 10 50 4 20 2 10 3 17.6 5 25 42 29.8
2. | Strada citur 4 17.4 3 14.3 3 15 9 45 5 25 4 23.5 6 30 34 24.1
3. | Macas klatieng 6 26.1 7 33.3 5 25 5 25 7 35 7 41.2 8 40 45 31.9
4 Arzemés: strada 1 4.35 1 4.8 1 5 - - 1 5 1 5.9 1 5 6 4.3
' macas - - 1 4.8 - - 1 5 3 15 1 5.9 - - 6 4.3
5. | Bérna kopSanas atvalinajuma - - 2 9.5 1 5 - - 1 5 - - - - 4 2.8
6. | Nestrada, mekl€, darbu 4.35 - - - - 1 5 1 5 1 5.9 - - 4 2.8
Kopa: 23 100 21 100 20 |100] 20 |100| 20 100 | 17 100 | 20 100 141 100
Strada un macas Vak_ara, neklatienes 1 435 1 48 3 15 5 10 i ) 1 59 1 5 10 71
nodalas
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