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1. Pamatinformacija

Rigas Tirdzniecibas profesionalas vidusskolas juridiskais statuss

Pamatojoties uz 2012. gada 19. aprili veiktajiem grozijumiem Profesionalas izglitibas
likuma 16. panta un Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak teksta — 1ZM) 30.04.2013.
rikojumu Nr. 135 "Par profesionalas izglitibas iestazu nosaukumiem", no 2013. gada 10. julija
Rigas Tirdzniecibas tehnikums tika pardévéts par Rigas Tirdzniecibas profesionalo vidusskolu
(turpmak teksta - skola), 10.07.2013. izsniegta registracijas aplieciba Nr. 3331001361. Skola ir
Latvijas Republikas Ministru kabineta dibinata iestade profesionalas izglitibas iegtisanai. Skolas
darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums u.c. normativie akti,
ka arT Rigas Tirdzniecibas profesionalas vidusskolas nolikums, kas apstiprinats ar Izglitibas un
zinatnes ministrijas 2014. gada 14. novembra rikojumu Nr. 504 “Par Rigas Tirdzniecibas
profesionalas vidusskolas nolikuma apstiprinasanu”, ar 13.01.2016. grozijumiem Nr. 18
“Grozijumi Rigas Tirdzniecibas profesionalas vidusskolas nolikuma”. Skolai ir valsts tiesas
parvaldes iestades statuss, ta ir Izglitibas un zinatnes paklautiba esosa izglitibas iestade. Par skolas
dibinasanas gadu uzskata 1945. gada 14. janvari. Skolas &ka nodota ekspluatacija 1959. gada. So
gadu pastavésanas laika skolu beigusi 23 913 absolventi.

Atbilstosi apstiprinatajai skolas vadibas struktiirshémai, skola darbojas Macibu dala, kuras
darbu koording direktora vietnieks macibu darba. Macibu dala strada, atbilstosi apstiprinatam
darba planam, darba vide balstito (DVB) macibu un macibu praksSu nodalas metodikis,
Komerczinibu (komercdarbinieks, mazumtirdzniecibas komercdarbinieks), Komerczinibu
(komercdarbinieks, mazumtirdzniecibas komercdarbinieks), restoranu pakalpojumu un €dinasanas
pakalpojumu, banku zinibu un finansu izglitibas programmu nodalas metodikis, Logistikas un
telemehanikas, komerczinibu (reklamas pakalpojumu), administrativo un sekretaru pakalpojumu
izglitibas programmu nodalas metodikis, ka arT izglitibas metodikis, sporta darba
organizators un bibliotekars.

VisparizglitojoSo macibu priekSmetu un Profesionalo macibu priekSmetu metodiskas
komisijas darbu vada izglitibas metodikis.

Macibu dala sagatavo priekslikumus Metodiskas padomes darbibai, sniedz informaciju
Pedagogiskas padomes sédgés, Skolas padomes un Skolas konventa s€dgs.

Audzinasanas darbu vada direktora vietniece audzinasanas darba, kura koordiné kursu
audzinataju darbu, arpusstundu pasakumus, interesu izglitibas darbu, ka ari konsulté skolas
pasparvaldi.

Saimnieciska nodroSinajuma dalas vaditajs organiz€ un vada saimnieciska nodro$inajuma
procesu skola, un ir atbildigs par tehniska personala darbu.

2020./2021. macibu gadu uzsaka 527 audzekni. Skola kopa stradaja 42 pedagogi un
pedagogiskie darbinieki.

Skola tika akreditéta 2016. gada uz seSiem gadiem.



Skolas darbibas virzieni un merkis

Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, Istenot izglitibas programmas, kas nodrosina
valsts profesionalas izglitibas standartos noteikto profesionalas izglitibas mérku sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinosa darbiba.

Skolas pamatuzdevumi saskana ar nolikumu: nodroS$inat iesp€ju iegiit profesionalo izglitibu
un kvalifikaciju, ka ar1 vispargjas zinasanas un prasmes, sagatavot darba tirgum kvalific€tus
specialistus ar vispusigam teorétiskajam zinaSanam un praktiskajam iemanam, radit labveligus
apstaklus izglitojamo intelektualajai, tikumiskajai un fiziskajai attistibai, izveidot profesionalas
izglitibas kvalitates nodroSinasanas sistému, racionali izmantot izglitibai iedalitos finansu
lidzeklus, valsts kustamo un nekustamo mantu.

2020. gada skolas darbibas merkis

Merkis: Veicinat izglitojamo kompeten¢u attistibu, izveidojot patstavigi stradajosu,
kvalitativu, tautsaimniecibas nozaru attistibas vajadzibam atbilstoSu un darba vidé balstitu
izglitibas pieeju, kas spg&j atri reagét uz darba tirgus pieprasijumu, regulari izvért&jot un atjaunojot
profesionalas izglitibas saturu atbilstosi aktualiz€tajai nozaru kvalifikaciju struktiirai.

1.4. Skolas darbibas galvenie uzdevumi 2020. gada

1. Sagatavot jaunas profesionalas izglitibas programmas Banku zinibas un finanses
(iegtistamaja kvalifikacija — finanSu darbinieks) jaunieSiem ar pamatskolas 1zglitibu un izglitibas
programmas Restoranu pakalpojumi (iegiistamaja kvalifikacija — viesmilis) jaunieSiem ar
pamatskolas izglitibu un pargjas komerczinibu ( iegiistamas kvalifikacijas — komercdarbinieks,
mazumtirdzniecibas komercdarbinieks, reklamas pakalpojumu komercdarbinieks) profesionalas
izglitibas programmas, reklamas pakalpojumu programmu ( iegiistama kvalifikacija — viesmilis),
profesionalas talakizglitibas programmas (kvalifikacijas — finansu darbinieks, gramatvedis,
restoranu pakalpojumu specialists un noliktavas darbinieks) akreditacijai.

2. Pilnveidot pedagogu un izglitojamo kompetenci daudzveidigu digitalo macibu
platformu un riku izmanto$ana macibu procesa.

3. Sadarbiba ar Latvijas Darba devéju konfederaciju un darba devgjiem iesaistit jauniesus
darba vide balstitajas macibas un macibu praksés uzn€émumos, ari projekta
8.5.1.0/16//1/001 " Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu daliba darba videé balstitas macibas un
mdcibu praksées uznémumos” ietvaros, slégt sadarbibas ligumus ar darba dev€jiem.

4. Izveértet 2020./2021. macibu gada parbaudes darbu, centralizéto eksamenu un
profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultatus macibu procesa un pedagogu darba kvalitates
uzlaboSanai un izstradat priekslikumus eksamenu satura un norises uzlabosanai.

5. Uzsakt pieauguso apmacibu, piedavajot talakizglitibas, profesionalas pilnveides ,
formalas un neformalas izglittbas programmas Eiropas Sociala fonda projekta
Nr. 8.4.1.0/16/1/001s “Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide”aktivitates.
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6. Turpinat 1stenot Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 7.2.1. specifiska atbalsta mérka “Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas
neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros” pasakuma
“Sakotn€jas profesionalas izglitibas programmu 1stenosana JaunieSu garantijas ietvaros” projektu
“Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu Tstenosana JaunieSu garantijas ietvaros”
(vienoSanas Nr. 7.2.1.2./15/1/001).

7. Pedagogiem stradat Valsts izglitibas satura centra izveidotajas darba grupas pie jaunu
profesionalo modularo izglitibas programmu izstrades un ievieSanas, profesionalas kvalifikacijas
eksamenu satura, ka arT macibu Iidzek]u un metidisko macibu materialu veidoSanas.

8. lesaistities profesionalo izglitibas iestazu direktoru, direktoru vietnieku, pedagogu
talakizglitibas kursos, ko realizé VISC ES fonda finanséta projekta ‘“Profesionalas izglitibas
iestazu efektiva parvaldiba un personala kompetences pilnveide”( vienosanas Nr. 8.5.3.0/16/1/001)
ietvaros, lai pilnveidotu vispargjas prasmes un profesionalas kompetences.

9. Turpinat istenot ES fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba”8.3.4.
specifiska atbalsta mérka “Samazinat izglitojamo priekslaicigu macibu partraukSanu, 1stenojot
preventivus un intervences pasakumus” (PuMPuRS) projektu.

10 Istenot Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas 2. pamatdarbibas skolu apmainas
partneribas projektu “Jaunatne jaunatnei” saskana ar laika grafiku, Nordplus programmas
projektu, Eiropas Savienibas Erasmus+ Mobilitates programmas projektu, ka ar1 piedalities Rigas
pilsétas un partnerskolu realizétajos projektos.

11. Gatavoties dalibai XII Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos 2021. gada
vasara Riga, piedalities planota repertuara apguves svétku dalibnieku atlases skates.

12. Sekmét audzeknu nacionalas un valstiskas identitates un patriotisma stiprinasanos,
radot jaunieSiem iesp€jas lidzdalibai tautas tradiciju un kultirvesturiska mantojuma saglabasana,
turpinat piedalities Latvijas valsts simtgadei veltitaja iniciativa “Latvijas skolas soma”.

13. . Veidot komunikaciju ar sabiedribu, izmantojot plassazinas lidzeklus un organizet
pasakumus, lai informétu potencialos izglitojamos un vinu vecakus (vai to likumiskos parstavjus)
par miisu skola 1stenotajam profesionalas izglitibas programmam.

14. Organizet karjeras izglitibas pasakumus, populariz€jot finansu pratibu un
uznémeéjdarbibas spgjas, ka loti svarigu, ikdienas dzive un jebkura izveletaja kvalifikacija
pielietojamu prasmi.

15. Macibu un audzinasanas procesa pieverst uzmanibu izglitojamo sociali emocionalajai
audzinasanai — savstarpg&jo attiecibu kultiirai, konfliktu risinaSanai, iecietibas veicinaSanai, savu
pienakumu un tiesibu ievéroSanai, pamatvértibu popularizésanai.

16.Veicinat izglitojamo pieredzes teorétisko zinasanu un praktisko prasmju lietoSanu
praks€ ar mérki nodro$inat konkurétsp&ju darba tirgii un karjeras izaugsmes iespgjas.

17. Veicinat izglitojamo pieredzes teorétisko zinaSanu un praktisko prasmju lietoSanu
prakse ar mérki nodrosinat konkurétspeju darba tirgl un karjeras izaugsmes iespgjas.

18. Veicinat izglitojamo aktivu lidzdalibu un teor&tisko zinasanu nostiprinasanu darba vidé
balstitu macibu un macibu prakses laika ar mérki paaugstinat izglitojamo konkurétspgju darba
tirgt, ka arT attistit nepiecieSamas prasmes un kompetences, atbilstosi ieglistamajai kvalifikacijai.

19. Turpinat sakartot un modernizet skolas telpas un materiali tehnisko bazi, nodroSinot
profesionalas izglitibas miisdienu prasibam atbilstoSu macibu vidi, iesaistities darbibas
programmas ,,Izaugsme un nodarbinatiba” 4.2.1. specifiska atbalsta mérka ,,Veicinat
energoefektivitates paaugstinasanu valsts un dzivojamas €kas” pasakuma ,,Veicinat
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energoefektivitates paaugstinasanu valsts ekas” projekta pieteikSanas dokumentacijas

sagatavoSana.

2. Rigas Tirdzniecibas profesionalas vidusskolas finansSu resursi

un darbibas rezultati

2.1.Finan$u resuri

Skolas finanSu resursi un ta izlietojums apkopoti 1.- 3. tabula.

1. tabula.

Valsts budZeta finanséjums un ta izlietojums (eiro)
2019. gads 2020. gads
Nr. Finansialie raditaji (_bm_iieta Apstiprinats Budyeta
pk. izpilde) likuma izpilde
1. Finansu resursi 1188 227 1284 976 1274180
izdevumu segSanai
(kopa)
1.1. | Dotacija 1167 127 1264 480 1264 480
1.2. | Transferti 6 664 6 996 794
1.3. | Maksas pakalpojumi un 14 436 13 500 8 906
citi paSu ien@mumi
2. Izdevumi (kopa) 1184 449 1281 650 1277 056
2.1. [ Uztur@Sanas izdevumi 1171791 1269 150 1269 150
(kopa)
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 919 973 1 036 923 1036 923
2.1.2. | Subsidijas, dotacijas un 221 818 232 227 232 227
socialie pabalsti
2.2. | lzdevumi 12 200 12500 7 906
kapitalieguldijumiem




2. tabula

Eiropas Sociala fonda finanséjums projektu un pasakumu isteno$anai (eiro)

2019. gads 2020. gads
Nr. . nle s N
p.K. Finansialie raditaji ('bu('lzeta Apstiprinats BudzZeta
izpilde) likuma izpilde
1. FinansSu resursi 41 982 49 259 44 517
izdevumu segSanai
(kopa)
1.1. | Dotacija 41 982 49 259 44 517
2. Izdevumi (kopa) 41 982 49 259 44 517
2.1. [ UzturéSanas  izdevumi 41 982 49 259 44 517
(kopa)
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 35 087 36 679 31 937
2.1.2. | Subsidijas, dotacijas un 6 895 2970 12 580
socialie pabalsti

3. tabula.

Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) projektu un pasakumu istenos$ana (€iro)

2019. gads 2020. gads
Nr. . eore oo N
n.k Finansialie raditaji (budzeta Apstiprinats BudZeta
B izpilde) likuma izpilde
1. Finansu resursi 0 14 524 14 524
izdevumu segSanai
(kopa)
1.1. | Dotacija 0 14 524 14 524
2. Izdevumi (kopa) 0 14 524 14 524
2.1. [ Uztur€Sanas  izdevumi 0 2 666 2 666
(kopa)
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 0 2 666 2 666
2.2. | lzdevumi 0 11 858 11 858
kapitalieguldijumiem




4. tabula.

Eiropas Savienibas politiku instrumentu projektu un pasakumu isteno$ana (€iro)

2019. gads 2020. gads
NI'Q Finansialie raditaji (budZeta Apstiprinats BudZeta
P-K. izpilde) likuma izpilde
1. | FinanSu resursi 13 184
izdevumu segSanai
(kopa)
1.1. | Dotacijas 0 0 0
1.2. | Maksas pakalpojumi un 0 0 0
citi pasu ienémumi
1.3. | Arvalstu finanSu 13 184 14 044 520
palidziba
1.4. | Ziedojumi un davinajumi 0 0 0
2. | Izdevumi (kopa) 1686 14 044 520
2.1. | Uzturé$anas  izdevumi 1 686 12 684 520
(kopa)
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 1 686 12 684 520

2.2. Skolas darbibas rezultati

2.2.1. Skolas Tstenotas programmas parskata gada

Skola 2020. gada realizgja 12 licencétas un akreditétas profesionalas vidgjas izglitibas
budZeta programmas (skat. 5.tabulu)

5.tabula

Izglitibas programmas Rigas Tirdzniecibas profesionalaja vidusskola 2020. gada

Izglitoja- | Izglitoja- | Izglitoj
. . mo skaits | mo skaits | a-mo
- Izglitibas ) Akredita- | Izglitoja- | 501 o | 019, g. | skaits
N. Izglitibas i Licences nr. | cijas lapas | mo skaits 2020
legtistama kvalifikacija | programmas 1. sept. 1. sept. .
p. k. programma un datums nr. un 2017. g.
kods L g.
termin$ 1. sept. 1
sept.
Restoranu Restoranu pakalpojumu P-15624 AP 5218
L] pakalpojumi specilists 338L1041 | 15072017, | 27.112020. | 119 72 4z 2
Restoranu L P-17248 AP 6073
2| pakalpojumix | Yiesmilis 33811041 | 03082020 | 27.11.2020. - 25 19 13
Akridites
Restoranu N P 3048 2020.
3| pakalpojumi | Viesmilis 33811041 | 05 07.2020. | novembri - - - 13




. - P-15622 AP 5216
4. Komerczinibas | Komercdarbinieks 33341021 10.07.2017. | 27.11.2020. 90 69 45 56
Telemehanika o .. P-14516 AP 4668
5. un logistika Logistikas darbinieks 33345121 31.08.2016. | 06.12.2022. 124 117 122 159
. Mazumtirdzniecibas P-17129 AP 6072
6. | Komerezintbas | o mercdarbinieks 33341021 | 95 07.2018. | 09.11.2020. 0 28 50 40
. Reklamas pakalpojumu P-15623 AP 5217
7. | Komerezintbas | o mercdarbinieks 33341021 1 40072017, | 09.11.2020. 70 7 % 100
Akridites
Banku zinibas L .. P_1879 2020.
8. un finanses Finansu darbinieks 33343011 29.08.2019. novembrt - - 28 51
Administrativie . . P_1880
9. |un sekretara | KNCMU apkalpoSanas | 53346011 | 29082010, | AP 6075 : : 15 30
L specialists 28.12.2023.
pakalpojumi
Administrativie .
— Klientu apkalpoSanas P-14410 AP 5212
10 Jun - sekrefra | o dalists 33346011 | 4) 08.2016. | 28122023 | 2 48 36 30
pakalpojumi
I I P-11858
Edinasanas Edinasanas AP 5213
1L pakalpojumi* pakalpojumu specialists 33811021 03.06.2015. 28.12.2023. 26 19 13 13
Telemehanika . .. P-16236 AP5219
12. un logistika Logistikas darbinieks 35b345121 02.11.2017. | 06.12.2022 23 16 16 10
KOPA 477 470 476 527
*-parastas izglitibas programmas
Skola piedalas ES fondu finansétaja projekta - Eiropas Savienibas fondu darbibas

programmas ,lIzaugsme un nodarbinatiba” 7.2.1. specifiska atbalsta merka ,Palielinat
nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi
JaunieSu garantijas ietvaros” pasakuma “Sakotng€jas profesionalas izglitibas programmu istenoSana
JaunieSu garantijas ietvaros” projekta “Sakotn&jas profesionalas izglitibas programmu istenoSana
JaunieSu garantijas ietvaros” TstenoSana (vienoSanas Nr. 7.2.1.2./15/1/001)” , kuri dod iesp&ju 1,5
gadu laika apgiit profesionalas izglitibas programmu péc vidusskolas.

2020. gada skola Tstenoja vienu licencétu un akreditétu Eiropas Sociala fonda profesionalas
izglitibas programmu izglitojamajiem ar iegiitu vid€jo izglitibu programma Telemehanika un
logistika (iegtistama kvalifikacija -logistikas darbinieks). 2020. gada macijas divas ES fonda
grupas.

Skola ir iesp&ams iegiit arpusformalas izglitibas sistémas profesionalas kompetences
novertésanu kvalifikacija logistikas darbinieks.

Noslégti deleggjuma ligums ar Izglitibas kvalitates valsts dienestu par arpusformalas
izglitibas sistémas apgutas profesionalas kompetences novertésanas iespgjam. 2020. gada neviens
nav izmantojis iesp&ju iegut kvalifikaciju.




2.2.2. Macibu process
2.2.2.1. Pedagogiskas padomes sédes

2020. gada tika planotas un notika 4 pedagogiskas padomes sédes (turpmak teksta — PPS).
2020. gada 6. janvari notika PPS par 2019./2020. mac. gada 1. semestra macibu darba,

skolas audzinasanas darba rezultatiem un projektu aktivitatém. PPS nodalu vaditaji analiz&ja
macibu darba rezultatus, kav&jumus, problémas macibu un audzinaSanas darba. Direktora
vietniece audzinasanas darba analiz€ja skolas audzinaSanas darbu, izvertgjot pasakumus, dalibu
programma ““Skolas soma”, ka arT prezent&ja izglitojamo atgriezeniskas saites apkopojumu par
apmekl&tajiem pasakumiem.

Projektu vaditaja 1. Eglite analiz§a paveikto projektu darba. Skola piedalijusies
pasparvalzu projekta “Doma rado$i”, Erasmus+ mobilitates projektos, ka ar1 par darbu Izglitibas
kvalitates valsts dienesta projekta Nr.8.3.4.0/16/I/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai”.

2020. gada 26. junija notika PPS par 2019./2020. macibu gada 2. semestra macibu un
audzinaSanas darba rezultatiem. 1,5 gadigas izglitibas programmu, ESF darbibas programmas
»lzaugsme un nodarbinatiba” 7.2.1.specifiska atbalsta mérka ,,Palielinat nodarbinatiba, izglitiba
vai apmacibas neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas
ietvaros” projekta “Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu Tstenosana JaunieSu garantijas
letvaros”, vienoSanas Nr. 7.2.1.2./15/I/001 istenoS$anas rezultatiem. PPS tika analizéti CPKE
rezultati, skolas audzinaSanas darbs, skolas VisparizglitojoSo macibu priekSmetu metodiskas
komisijas un profesionalo macibu priekSmetu metodiskas komisijas darbs, sporta darbs, ka art
pedagogi tika iepazistinati ar Erasmus+ mobilitates projektiem. Prakses nodalas vaditaja
izvertgja izglitojamo kvalifikacijas prakses rezultatus.

PPS tika analizéts attalinatais macibu darbs, pamatojoties uz izglitojamo un pedagogu
aptauja sniegtajam atbildém. Pamatojoties uz skolas izvirzito metodisko t€ému, tika apkopota
informacija par digitalo riku, macibu platformu izmantoSanu attalinataja macibu darba. Pedagogi
dalijas pieredz€, apkopojot prezentacija labas prakses piemérus.

2019./2020. m.g. rezultati tika vertéti ka apmierinosi.

2020. gada 24. novembrT notika PPS par 1. kursu adaptacijas procesu un Valsts centralizéto
eksamenu un centralizéto profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultatiem. Macibu darba
kvalitates izvert€jums 1. kursos p&c veroto stundu un izglitojamo aptauju rezultatiem. PPS pirmo
kursu audzinataji bija sagatavojusi prezentaciju par adaptacijas procesu. Kursa audzinataji
informgja pedagogus par macibu rezultatiem, problémam macibu un audzinasanas darba,
integréSanos jaunaja kolektiva. PPS tika pienemti Ilemumi par atbalsta sniegSanu izglitojamajiem,
kuriem sliktas pamatzinasanas matematika, latviesu valoda, svesvaloda, lai sekmigi sagatvotu
centraliz€tajiem eksameniem.

2020. gada 28. augusta notika PPS par 2019./2020. mac. gada uzdevumiem, jauna vispargjas
vidgjas izglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas standarta ievieSanu macibu procesa.



2.2.2.2. Valsts parbaudes darbu rezultati

Valsts centralizéto eksamenu rezultati visparizglitojo$ajos macibu priek§metos
2019./2020. m.g.

2019./2020. macibu gada centralizétos eksamenus kartoja 370 izglitojamie.

Centralizéto eksamenu matematika kartoja 88 izglitojamie. Eksamena iegutais vid€jais
kopprocents ir 17,7 %, salidzinot ar iepriek§€jiem gadiem, rezultats ir nedaudz augstaks. Valsti
vidgjais kopprocents ir 35,4%, profesionalas izglitibas iestadés 20,6% (skat. 6. tabulu). Analiz&jot
matematikas eksamenu pa dalam, var secinat, ka izglitojamie 1. dala vidgji ieguvusi 32,55%, 2
dala 10,91%, 3. dala — 1,25%. Matematikas vidusskolas kursa apguve izglitojamajiem sagada
gritibas, jo daudzi izglitojamie skola iestajas ar nepietickamu vai gandriz viduvgju vertgjumu, ka
ari, beidzot pamatskolu, nav kartojusi valsts parbaudes darbus slimibas del. Izglitojamajiem
dazkart nav motivacija macities, nav velme tiekties pec augstaka vert§juma un labakam
zinasanam. Turpmakaja darba japieveér§ uzmaniba izglitojamo kompetencu attistiSanai atbilstosi
jaunajam vispargjas vidgjas izglitibas standartam un profesionalas izglitibas programma
noteiktajam matematikas apguves Itmenim — visparigam vai optimalam. Izglitojamajiem
japilnveido zinasanas un prasmes risinat daudzveidigus uzdevumus, kas ietverti matematikas
eksamena otraja dala.

LatvieSu valoda centraliz&to eksamenu kartoja 89 izglitojamie. Eksamena iegiitais vidgjais
kopprocents ir 47,9 %, salidzinot ar iepriek§€jo gadu tas ir augstaks par 7,8%. 1. dala izglitojamie
uzradijusi 46,76%, 2. dala 44,09%, 3.dala 51,53%. Valsti vid&jais kopprocents ir 52,9%, valsts
profesionalas izglitibas iestades 42,2%. Analizgjot rezultatus, var secinat, ka skola ir augstaki
rezultati, neka vidgji citas profesionalas izglitibas iestadeés par 5,7% un zemaki par 5% neka valsti.
Turpmakaja darba japieveér§ uzmaniba izglitojamo kompetencu attistiSanai atbilstos$i jaunajam
vispargjas videjas izglitibas standartam un profesionalas izglitibas programmas noteiktajam
latvieSu valodas apguves limenim — optimalam.

Anglu valoda centraliz€to eksamenu kartoja 62 izglitojamie. Eksamena iegttais vid&jais
kopprocents ir 66,4 %, salidzinot ar ieprieks$€jo gadu, rezultats ir augstaks par 8,6%. Valsti vidgjais
kopprocents ir 70%, profesionalas izglitibas iestadés 57,7%. Salidzinot ar citam valsts
profesionalas izglitibas iestadem eksamena rezultats ir par 8,7% augstaks, salidzinot ar rezultatiem
valsti tas ir tikai par 0,6% zemaks. B1 valodu limeni ieguva 30 izglitojamie - 48%, B2 valodu
Iimeni ieguva 28 izglitojamie — 45%, 4 izglitojamie nav ieguvusi nekadu valodu limeni, salidzinot
ar iepriek$€jo gadu tas ir Cetras reizes mazak. 1. lasiSanas dala izglitojamie uzradijusi vidéji 67%,
2. klausiSanas dala 68%, 3. rakstiSanas dala 69%, 4. runasanas dala 62%.

No eksamena rezultatiem var secinat, ka izglitojamie anglu valoda ir uzradijusi labus
rezultatus visas eksamena dalas. Javeicina izglitojamo prasmes lietot sveSvalodu atskirigas dzives
situacijas, japilnveido lasiSanas un prezent€Sanas prasmes, lasot gramatas, veidojot prezentacijas.
Macibu procesa laika regulari izvertét izglitojamo zinaSanas un prasmes, salidzinot parbaudes
darba iegtitos rezultatus un analiz&jot dinamiku pa gadiem.

Turpmakaja darba japieveérS uzmaniba izglitojamo kompetencu attistiSanai atbilstosi
jaunajam vispargjas videjas izglitibas standartam un profesionalas izglitibas programmas
noteiktajam anglu valodas apguves limenim — optimalam.
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Krievu valoda centralizéto eksamenu kartoja 26 izglitojamie. Eksamena iegitais vid€jais
kopprocents ir 70,8 %, salidzinot ar iepriek$€jiem gadiem, rezultats ir zemaks par 10,7%. Valsti
vidg&jais kopprocents ir 73,3%, profesionalas izglitibas iestadés 69,1%. Salidzinot ar citam valsts
profesionalas izglitibas iestadém eksamena rezultats ir par 1,7% augstaks, salidzinot ar rezultatiem
valsti tas ir par 2,5% zemaks. BI1 valodu Iimeni ieguva 11 izglitojamie - 42%, B2 valodu limeni
leguva 15 izglitojamie — 58%. 1. lasiS8anas dala izglitojamie uzradijusi vid&ji 74%, 2. klausiSanas
dala 70%, 3. rakstiSanas dala 78%, 4. runaSanas dala 61%. No eksamena rezultatiem var secinat,
ka izglitojamie krievu valoda ir uzradijusi labus rezultatus visas eksamena dalas. Turpmakaja
darba vairak uzmaniba jépievers runasu prasmju pilnveidosanai.

Centralizéto eksamenu vésturé kartoja 105 izglitojamie. Izglitojamie apgiist Latvijas un
pasaules vesturi tikai 1. kursa. Lai sekmigi apgiitu vésturi skola tiek organizéti dazadi pasakumi —
celojosas izstades, erudicijas konkursi un olimpiade. Eksamena iegiitais vidgjais kopprocents ir
38,7 %, salidzinot ar iepriek$gjiem gadiem, rezultats ir zemaks par 1,9%. Valsti vidg&jais
kopprocents ir 39,6%, profesionalas izglitibas iestadés 38,1%. Salidzinot ar citam valsts
profesionalas izglitibas iestadém eksamena rezultats ir par 0,6% augstaks, salidzinot ar rezultatiem
valstt tas ir par 0,9% zemaks. Izglitojamie eksamena 1. dala ieguva vidgji 42%, 2. dala -45%, 3.
dala’13%. No eksamena rezultatiem var secinat, ka turpmakaja darba jastrada pie argumenteto
eseju rakstiSanas prasmju pilnveidoSanas.

6. tabula
Centralizéto eksamenu rezultati 2019./2020. m.g.
Ekoimens | Vi | Kartot. | <5 |5~ |10 |20 |30- |40 |50- |60 |70- gg' 90-
vertej. | skaits | 9% | 9% | 19% | 20% | 39% |49% |59% |69% | 79% |, | 100%
Anglu 66,4% | 62 0| 0 1 0 3 4 8 18 19 | 5 4
valoda
Krievu 708% | 26 0l o0 ] o 0 0 4 4 3 5 | 9 1
valoda
Latviesu 479% | 89 0lo0 0 5 33 | 13 | 18 | 13 6 0 0
valoda
Latvijas un
pasaules 387% | 105 | 0 | 1 3 26 | 31 | 22 | 12 7 3 0 0
vesture
Matematika | 17,7% | 88 8 [ 15| 32 | 20 8 4 1 0 0 0 0
Necentralizéto eksamenu rezultati 2019./2020. m. g. 7. tabula
Izglitojamo|  Vid. e .
Eksamens | skaits | vertgjum | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10 Vlde]a(‘gz;’lzgqums
s %
Ekonomika 16 71,3% 1 1 6 | 2 2 4 |0 6,94
Informatika 2 53,79% 0 1 110 0 0|0 55
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8. tabula
Centralizéto un necentralizéto eksamenu rezultati no 2017./2018. m. g. lidz 2019./2020. m. g.

Kopvertejums % péc . - S e
K t Y K t y
Kopvértéjums % skola tipa: opvel: (i‘"ffns /o_pec opver ejlfms L
Lo = urbanizacijas: Riga valsti
profesionalas+makslas
Eksameni
2017/ | 2018./ | 2019./ | 2017./ | 2018./ | 2019./ | 2017./ | 2018./ | 2019./ | 2017./ | 2018./ | 2019./
2018. 2019. | 2020. | 2018. 2019. | 2020. | 2018. 2019. | 2020. | 2018. 2019. | 2020.
m.g. m.g. m.g. | m.g. m.g. m.g. | m.g. m.g. m.g. | m.g. m.g. m.g.
Matematika 16,9 16,3 17,7 | 20,3 19,5 20,6 38,1 37,2 39,9 34,6 32,7 354
Anglu valoda 543 | 57,8 66,4 49,4 50,9 57,7 65,3 66,1 73,4 61,9 62,7 | 70,00
Krievu valoda 77,5 81,5 70,8 67,7 70,1 69,1 74,4 79,1 76,3 70,3 74,4 73,3
Latviesu valoda 45.1 40,1 47,9 42,1 39,4 42,2 52,8 49,8 53 52,6 49,9 52,9
Latvijas un
J _ 39,6 41,5 38,7 36,9 39,5 381 | 424 45,7 42,6 | 40,0 41,3 39,6
pasaules vEsture
Ekonomika - 62,7 71,3 - 69,8 57,9 - 75,12 | 68,29 - 71,9 68,7
Informatika - 50,1 | 53,79 - 45,8 | 46,68 - 62,51 | 65,42 - 59,9 | 60,57

2019./2020. m.g. izglitojamie izvElgjas kartot necentralizétos eksamenus ekonomika un
informatika. Ekonomika eksamenu kartoja 16 izglitojamie, vid€jais kopprocents 71,3%, vid&jais
vertejums 6,94. Analizgjot eksamenun pa dalam var secinat, ka eksamena 1. dala izglitojamie
vidgji ieguva 72,16%, 2. dala -69,17%, 3. dala — 73,96%. Valst1 vid&jais kopprocents 68,71%.
Salidzinot ar citam valsts profesionalas izglitibas iestadém eksamena rezultats ir par 1,5%
augstaks, salidzinot ar rezultatiem valstl tas ir par 2,6% augstaks. Izglitojamie ekonomika
uzradijusi labus rezultatus.

Informatika vid&jais kopprocents 53,79 %, vid&jais verte&jums 5,5, valsti vid&jais kopprocents
60,57%. Salidzinot ar citam valsts profesionalas izglitibas iestadém eksamena rezultats ir par
7,11% augstaks, salidzinot ar rezultatiem valstT tas ir par 6,78% zemaks. Analiz&jot eksamena
rezultatus pa dalam var secinat, ka eksamena 1.dala izglitojamie vidgji ieguva 83,33%, 2. dala -
51,56%, 3. dala — 26,04%, 4. dala-37,50%. Izglitojamie labus rezultatus uzradija 1. un 2. dala,
grutibas sagadaja 3. un 4. dalas uzdevumi.
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Centralizeto eksamenu rezultati atkarigi no izglitojamo macibu priekSmetu apguves limena,
prasmes organizét savu macibu darbu, stundu apmekl&juma, macibu motivacijas Iimena, ka arf,
kada liment apgiita pamatizglitibas programma.

Analizgjot 2019./2020. m.g. centralizé€to eksamenu verté§jumus var secinat, ka izglitojamie
uzradijusi labus, savam sp€jam atbilstoSus rezultatus krievu valoda, vésturg, anglu valoda un
latvieSu valoda. Problémas sagadaja matematika. 2019./2020. gada 8 izglitojamie matematikas
centraliz€to eksamenu nenokartoja, jo neieguva vismaz 5%. Turpmakaja darba pedagogi stradas
pie izglitojamo individualo zinasanu, prasmju pilnveides, ka ar1 izstradas programmu darbam ar
izglitojamiem, kuriem ir nepietickams zinaSanu un prasmju Itmenis matematika. Izglitojamie,
kuriem ir griitibas matematikas apguvé apmeklé individualas nodarbibas Projekta “Pumpurs”
ietvaros.

1. attels

Centralizéto eksdmenu rezultati no 2017./2018. m.g. lidz 2019./2020. m.g.

2017./2018.m 8. 2018.,/2019.m g 2015./2020.m.g. 2017./2018mg. 2018./2019.mg. 2018./2020.m . 2017,/2018.m.g. 2018./2019.mg. 2019./2020.mg. 2017./2018.m g 2018,/2019.m g 2019./2020.mg.

Kopuirtajums % skola Kop o tajums % péc tipa: Kopuvértejums % pec urbanizacijas: Riga Kopvirtdjums % valsti
esionalassmakslas

= Matematika w Anglu valoda Krievu valoda Latviedu valoda u Latvijas un pasaules vésture

Valsts profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati 2019./2020. m.qg.

2019./2020. macibu gada profesionalas kvalifikacijas eksamenu (turpmak teksta —
Eksamens) kartoja 73 izglitojamie 4 valsts budzeta finansétajas profesionalas vidgjas izglitibas
programmas, uzradot optimalu profesionalo kompetencu apguves Itmeni un iegistot vid&jo
vertejumu skola 7,48.

9.tabula
Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati 2019. / 2020. m.g.

valsts finansétajas programmas

R Izglito- s 1oe .
N e i s 6| 7| | |0 |
p-K. L skaits L
1. Logistikas darbinieks 17 4 2 7 0 2 2 7,04
5 Restoranu pakqlp_OJumu 23 5 3 5 4 5 2 7.65
komercdarbinieks
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3, | Reklamas pakalpojumu 6 |4 |5 |al1|1]1 6,56
komercdarbinieks
4, Komercdarbinieks 17 1 0 1 5 5 5 8,65
Kopa 73 11 | 10 | 21 | 10 | 14 | 10 7,48
10. tabula.
Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultatu salidzinajums skola un valstt
no 2017. gada Iidz 2020. gadam
Izglitibas PieSkiramas Vidgjais vertéjums skola Vidgjais vertejums valsti
programmas kvalifikacijas
nosaukums nosaukums 201;./2018. 2018./2019. | 2019./2020. | 2017./2018. | 2018./2019. | 2019./2020.
-9 m.g. m.g. m.g. m.g. m.g.
Telemehanika | Logistikas 7,70 7,04 7,00 7,7 7,37 7,07
un logistika darbinieks
Reklamas
Komerczinibas pakalpojumu 7.1 - 6,56 6,32 - 6,71
komercdarbinieks
Restoriny Restorana
L pakalpojumu 7,61 7.9 7,65 7,8 7,78 7,68
pakalpojumi .
specialists
Komerczinibas Komercdarbinieks 9,47 7,13 8,65 9,14 7,83 8,45

Profesionalas izglitibas programma Telemehanika un logistika, kvalifikacija logistikas
darbinieks, eksamenu kartoja 17 izglitojamie. Teorétiskaja dala izglitojamie ieguva vidgji 81
punktu, praktiskaja dala 166 punktus, kopa 246 punktus no 300 punktiem. Vid&jais vert&jums
skola — 7, valsti -7,07 balles (skat. 10.tabulu). Kvalifikacijas eksamena 23% izglitojamo uzradija
augstu profesionalo kompetencu apguves limeni, 54% optimalu, 23% vid&u. No eksamena
rezultatiem var secinat, ka 77% izglitojamo ir uzradijusi augstu un optimalu apguves Iimeni.
Eksamenu rezultatus ietekmgja attalinatas macibas, jo pedagogiem neizdevas individuali parrunat
visus uzdevumus. lzglitojamajiem gritibas sagadaja teorétiskas dalas un paaugstinatas griitibas
nestandarta jautajumi. Turpmakaja darba lielaka uzmaniba japievers transporta uzdevumiem.
Muttiskaja dala izglitojamie atbild€ja labi, pamatojot atbildes ar kvalifikacijas praksé iegtitajam
zinasanam.

Profesionalas izglitibas programma Komerczinibas, kvalifikacija reklamas pakalpojumu
komercdarbinieks, eksamenu kartoja 16 izglitojamie. Teorétiskaja dala izglitojamie ieguva vidgji
66 punktus, praktiskaja dala 174 punktus, kopa 240 punktus no 300 punktiem. Vidgjais vert&jums
skola — 6,56, valstt -6,71 balles (skat. 10.tabulu). Kvalifikacijas eksamena 13% izglitojamo
uzradija augstu profesionalo kompetencu apguves limeni, 82% optimalu, 25% vid&ju. No
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eksamena rezultatiem var secinat, ka 95% izglitojamo ir uzradijusi augstu un optimalu apguves
limeni.

Profesionalas izglitibas programma Restoranu pakalpojumi, kvalifikacija restoranu
pakalpojumu specialists, eksamenu kartoja 23 izglitojamie. Teorétiskaja dala izglitojamie ieguva
vid&ji 79 punktus, praktiskaja dala 180 punktus, kopa 258 punktus no 300 punktiem. Vidgjais
vertgjums skola 7,65 salidzinot ar valsts vid€jo vértg§jumu tas ir Iidzigs-7,68 balles (skat.
10.tabulu). Kvalifikacijas eksamena 35% izglitojamo uzradija augstu profesionalo kompetencu
apguves Itmeni, 57% optimalu, 8% vid&u. No eksamena rezultatiem var secinat, ka 92%
izglitojamo ir uzradijusi augstu un optimalu apguves [imeni.

Profesionalas izglitibas programma Komerczinibas, kvalifikacija komercdarbinieks,
eksamenu gatavoja skolas profesionalo macibu priekSmetu pedagogi, saskanojot VISC. Eksamenu
kartoja 17 izglitojamie. Teorétiskaja dala vidgji izglitojamie ieguva 90 punktus, praktiskaja dala
184 punktus, kopa 274 punktus no 300 punktiem. Vidgjais veértejums eksamena 8,65, salidzinot ar
valsts vid&jo veért&jumu tas ir nedaudz augstaks. Kvalifikacijas eksamena 59% izglitojamo uzradija
augstu profesionalo kompetencu apguves Iimeni, 35% optimalu, 6% vidgju. No eksamena
rezultatiem var secinat, ka 94% izglitojamo ir uzradijusi augstu un optimalu apguves Itmeni.

Izvertgjot CPKE rezultatus, var secinat, ka izglitojamie uzradijusi labus rezultatus
kvalifikacija logistikas darbinieks, komercdarbinieks un restoranu pakalpojumu specialists.
Nedaudz zemaks veértgjums ir kvalifikacija reklamas pakalpojumu specialists -6,56. Kvalifikacija
komercdarbinieks CPKE veértgjums ir augstaks neka vidéji valsti -8,65. Vidg€jais vertejums pa
visiem profesionalas kvalifikacijas eksameniem-7,48.

Izvertgjot pedgjos tris gadus, var secinat, ka CPKE izglitojamo zinaSanu un prasmju
Iimenis ir labs, kas ir 1idzigs ar vid&jo vért&jumu valsti.

Ar ES fonda atbalstu skola tiek realizéta 1,5 gadiga programma, Telemehanika un
logistika, ieglistama kvalifikacija logistikas darbinieks pec vidusskolas.

2019./2020. mac. gada Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 7.2.1. specifiska atbalsta merka “Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas
neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros” pasakuma
“Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu TistenoSana garantijas jaunieSiem ietvaros”
projekta  “Sakotng€jas profesionalas izglitibas programmu TstenoSana garantijas jaunieSiem
ietvaros” (vienoSanas Nr. 7.2.1.2.15/1/001) ietvaros finans€tas profesionalas vidgjas izglitibas
programma Telemehanika un logistika kvalifikacija logistikas darbinieks macijas 9 izglitojamie.

2020. gada oktobrT eksamenu kartos 9 izglitojamie.

Izvertjot rezultatus visas izglitibas programmas laika perioda no 2017./2018. m.g. Iidz
2020./2021. m.g., var secinat, ka izglitojamie p&c vidusskolas ir uzradijusi labas zinasanas un
prasmes, ir mérktiecigaki un motivetaki iegit kvalifikaciju (skat. 11. tabulu).
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11. tabula

Eiropas Savienibas fondu finanséto grupu izglitojamo profesionalo kvalifikacijas
eksamenu rezultati 2017./2018.m.g. un 2018./2019. m.g.

. Izglito- 1 e
Nr. Profesionala jamo | 5 | 6 | 7 | 8 |9 | 10 | Yidaais
p.k kvalifikacija . vertéjums
skaits
Logistikas darbinieks
1. (LG3 kurss) 11 2 2 2 |5 791
Logistikas darbinieks
2. (LG4 kurss) 12 4 16| 2 8.83
Logistikas darbinieks
3. (LG5 kurss) 6 1 2 3 7.33
Logistikas darbinieks
4. (LG6 kurss) 8 1 2 3 2 6.75
Logistikas darbinieks
5. (LG7 kurss) 9 3 4 |2 7,89
6. Restoranu p?kalpOJumu 9 1 6 5 711
specialists
12. tabula
Centralizéto profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati ESF finansétajas grupas
laika perioda no 2015. gada Iidz 2020. gadam
Vidgjais vértéjums skola Grupas
Izglitibas PieSkiramas
programmas kvalifikacijas 2015./ | 2016./ | 2017./ | 2018./ | 2019./
nosaukums nosaukums 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | No 2015.- 2019. m. g.
m. g. mg. | mg | mg | mg.
Telemehanika Logistikas LG1;LG2:LG3;LG4, LG5,
un logistika darbinieks 8.1 1867 837 | 704 1 789 LG6, LG7
Restoranu Restorana ACLAC2;
- pakalpojumu 7.79 |7.11
pakalpojumi . AC3
specialists
Komerczinibas | Komercdarbinieks _ 9,2 K1
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13. tabula

Izglitojamo skaits ESF finansétajas grupas, kuri kartoja CPKE laika perioda
no 2015. gada Iidz 2019. gadam

Macibu gads Iegustama kvalifikacija Izglitojamo skaits CPKE
Logistikas | Restoranu | Komercdar- | Logistikas | Restoranu | Komerc
darbinieks | pakalpojumu binieks darbinieks | pakalpojumu dar-

| specialists specialists binieks

2015./2016. m.g. | LG1 AC1 21 14

2016./2017. m.g. | LG2 AC2 12 9

2017./2018. m. g. | LG3 AC3 K1 12 9 5

(rudens

uznémsana)

2017./2018. m. g. | LG4 11

(ziemas

uznémsana)

2018./2019. m. g. | LG5 6

(rudens

uznémsana)

2018./2019. m. g. | LG6 8

(ziemas

uznémsana)

2019./2020. m. g. | LG7 9

(rudens

uznémsana)

Kopa 11 grupas 116 izglitojamie

Izvertgjot Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba”
7.2.1. specifiska atbalsta mérka “Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu
jaunieSu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros” pasakuma “Sakotngjas
profesionalas izglitibas programmu TstenoSana garantijas jaunieSiem ietvaros” projekta
“Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu 1stenos$ana garantijas jaunieSiem ietvaros”
(vienoSanas Nr. 7.2.1.2.15/1/001) macibu darba rezultatus var secinat, ka laika perioda no 2015.
gada Iidz 2020. gadam Rigas Tirdzniecibas profesionalaja vidusskola macijusas 11 grupas tris
izglitibas programmas un kvalifikaciju ieguvusi 116 izglitojamie un CPKE uzradijusi labas un
teicamas zinasanas un prasmes (skat. 11.,12. un 13. tabulu).
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2.2.3. Metodiskais darbs

Skola darbojas Profesionalo macibu priekSmetu metodiska komisija (PMP MK) un
Visparizglitojoso macibu priekSmetu metodiska komisija (VMP MK). ( MK vaditajas T. Dzugleja
un M. Gailane)

2.2.3.1. Jaunu profesionalas izglitibas programmu izstrade

2020. gada sanemtas licences sadam profesionalas talakizglitibas programmam:

14. tabula

N. Izoliti ] )

b Izglhitibas Iegiistama prgggrz::r?:as Licences Licences

K programma kvalifikacija Kods Nr. datums
Banku zinibas | _. . ..

1. ] Finans$u darbinieks | 307343011 P 2410 06.05.2020.
un finanses -

5, | Telemehanika | Noliktavas 207345121 P 2412 | 06.05.2020.
un logistika darbinieks -

g, | Telemehanika | Logistikas 30T345121 P 2413 | 06.05.2020
un logistika darbinieks -

3, | Restoranu Viesmilis 307811041 P 2663 | 15.06.2020.
pakalpojumi -

4. | Gramatvediba Gramatvedis 307344021 P_2406 06.05.2020.
Administrativie

5. un sekretara Lietvedis 307346011 P_3195 15.07.2020.
pakalpojumi

2.2.3.2. Darbs pie kvalifikacijas eksamenu satura un modulu nosléguma parbaudes
darbiem, programmam sadarbiba ar VISC

Sadarbiba ar Valsts izglitibas satura centra ( turpmak teksta —VISC) profesionalas
izglitibas parbaudijumu nodalu, pedagogi stradaja darba grupas pie profesionalas
kvalifikacijas eksamenu satura:

1. Komerczinibas (iegiistama kvalifikacija - komercdarbinieks), macibu ilgums 4 gadi —
darbs pie kvalifikacijas eksamena.

Skolas profesionalo priekSmetu pedagogu darba grupa stradaja pie kvalifikacijas eksamena
programma Komerczinibas (ieglistama kvalifikacija — komercdarbinieks) sagatavosanas,
noform&sanas un iesniegsanas VISC, pedagogi - T. DZugleja, T. Lo¢mele, D. Kaparkalgja.

2. Komerczinibas (ieglistama kvalifikacija — mazumtirdzniecibas komercdarbinieks), macibu
ilgums 4 gadi — darbs pie kvalifikacijas eksamena satura. (pedagogs — T. Dzugleja)
3. Restoranu pakalpojumi (iegiistama kvalifikacija - restoranu pakalpojumu specialists),
macibu ilgums 4 gadi — darbs pie kvalifikacijas eksamena satura. (pedagoge A. Silkane)
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4. Komerczinibas (iegtstama kvalifikacija — reklamas pakalpojumu specialists), macibu
ilgums 4 gadi — darbs pie kvalifikacijas eksamena satura. (pedagogi — D. Kaparkal&ja, I.
Moldane-Greiskane)

5. Administrativie un sekretara pakalpojumi, (iegiistama kvalifikacija — Klientu

apkalposanas specialists) - darbs pie kvalifikacijas eksamena satura.

Darba procesa rezultata sagatavoti CPKE 2020./2021. m.g.

2.2.3.3. Darbs pie modularo profesionalas izglitibas programmu aprobacijas skola un
VISC organizétajas darba grupas

VISC organizétajas darba grupas ESF projekta “Profesionalas izglitibas iestazu efektiva
parvaldiba un personala kompetences pilnveide” (Vienosanas Nr. 8.5.3.0/16/I/001) ietvaros tika
uzsakts darbs pie modularo programmu aprobacijas un satura izvert€Sanas un pedagogu
profesionalas pilnveides.

Skola tiek realizétas 8 modularas profesionala izglitibas programmas ( turpmak teksta -
MPIP):

1. Komerczinibas (iegiistama kvalifikacija - reklamas pakalpojumu komercdarbinieks),
macibu ilgums 4 gadi;

2. Komerczinibas (iegiistama kvalifikacija - mazumtirdzniecibas komercdarbinieks),
macibu ilgums 4 gadi;

3. Komerczinibas (iegtistama kvalifikacija - komercdarbinieks), macibu ilgums 4 gadi;

4. Restoranu pakalpojumi (ieglistama kvalifikacija - restoranu pakalpojumu specialists),
macibu ilgums 4 gadi;

5. Telemehanika un logistika (iegiistama kvalifikacija - logistikas darbinieks), macibu
ilgums 4 gadi;

6. Administrativie un sekretara pakalpojumi (iegiistama kvalifikacija — Kklientu
apkalpoSanas specialists), macibu ilgums 4 gadi;

7. Banku zinibas un finanses (ieglistama kvalifikacija — finanSu darbinieks), macibu
ilgums 4 gadi

8. Telemehanika un logistika (iegiistama kvalifikacija - logistikas darbinieks), macibu
ilgums 1,5 gadi;

2020. gada 8 izglitibas programmas, salidzinot ar 2019. gadu piedavato programmu skaits
nav mainijies. 2020. gada turpinas darbs pie jaunu modularo programmu izstrades, aprobacijas un
nosléguma modularo darbu izstrades. Skolas darba grupas metodiku vadiba strada pie
profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides programmam. P&c modulu pabeigSanas
MPIP iesaistitie pedagogi izvért€§ja , modulu programmas té€mu saturu, procentualo apjomu,
modularas apmacibas plusus, minusus un izdarija secinajumus. 2020. gada tika uzsakts darbs pie
vienotu parbaudes darbu izstrades péc modula apguves.
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2.2.3.4. Modulu programmu izstrade un istenoSana 1. kursos 2020./2021. m.g., darbs
pie 2. kursu modulu programmas izstrades.

2020./2021.m.g. l.semestr1 tika organiz€ta modulu/priekSmetu/kursu programmu
sagatavo$ana atbilstosi ,,jaunajam ietvaram” (programma + tematiskais plans). Sadas programmas
tika sagatavotas visos 1. kursos un turpinas darbs pie programmu sagatavosanas 2. kursiem.

Atbilstosi jaunajiem standartiem, PIKC macibu planiem, programmu izstrades noteikumiem,
ir sagatavotas 4-gadigas profesionalas vidgjas izglitibas programmas Logistikas darbinieks,
FinanSu darbinieks, Komercdarbinieks, Mazumtirdzniecibas komercdarbinieks, Reklamas
pakalpojumu komercdarbinieks, Klientu apkalpoSanas specialist, Viesmilis.

2020. /2021. m.g. gada skolas pedagogi un metodiki piedalijas PIKC organizétajas
profesionalas izglitibas programmu macibu planu precizéSanas darba grupu sanaksmés — PIKC
“Liepajas Valsts tehnikums” organizgja sanaksmes programma Telemehanika un logistika,
kvalifikacija logistikas darbinieks, programma Komerczinibas, kvalifikacija mazumtirdzniecibas
komercdarbinieks, reklamas pakalpojumu komercdarbinieks un komercdarbinieks.

PIKC “Valmieras tehnikums” organizétajas profesionalas izglitibas programmu macibu
planu precizéSanas darba grupu sanaksmes programma Administrativie un sekretara pakalpojumi,
kvalifikacija, klientu apkalposanas specialists un Banku zinibas un finanses, kvalifikacija finansu
darbinieks.

PIKC Rigas Turisma un rados$as industrijas tehnikums izstradaja macibu planu un
Iepazistindja skolu par programmu Restoranu pakalpojumu specialists, kvalifikacija viesmilis.

2.2.3.5. Pasakumi profesionalajos macibu priekSmetos

Profesionalo macibu priekSmetu metodiskas komisijas pedagogu organizétie pasakumi

skola:
* Francijas skolotaju vizite RTPV;
* RTPV Konkurss-viktorina “Es — toposais logistikas darbinieks”;
* RTPV audzeknu profesionalas meistaribas konkurss ,,Viesmilibas pakalpojumi”;
* RTPV Biznesa planu konkurss;
» profesionalas izglitibas pasakumi metodiskas témas ietvaros;
» tikSanas ar nozaru specialistiem.

RTPV Biznesa planu konkurss “Bizness — mana nakotne un iesp&jas” notika 2020. gada
24 janvari. Konkursa mérkis:

e popularizét komercdarbibas biznesa planu izstradaSanu;
aktivizet audzeknu interesi par komercdarbibas uzsaksSanu;
e iegiit pieredzi biznesa ideju prezenté€Sana, sava viedokla aizstavéSana un planu izstrade.

Izglitojamo sagatavosana un daliba arpusskolas profesionalas izglitibas pasakumos valsts

liment.

Nacionalais jauno profesionalu meistaribas konkursa SkillsLatvia 2020 pusfinals;
* Biznesa kanvu izaicinajums;
Konkurss “Profs”;
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Nacionalais jauno profesionalu meistaribas konkursa Skillslatvia 2020 pusfinals notika
2020.gada 23.janvari. No RTPV nominacija “Restoranu serviss” piedalijas Anastasija Vladlena
Sergacova no 3.S kursa un ieguva 7.vietu.

Latvijas profesionalas izglitibas iestazu audzeknu profesionalas meistaribas konkurss “Biznesa
Kanvu izaicinajums (Business Canvas Challenge)”

Konkurss notika 2020.gada 28. — 29. janvari. No RTPV konkursa piedalijas Rota Liga
Sulmeistere (2.R kurss), Madara Dzenovska (2.R kurss), Renate Purina (2.F kurss). Rezultati —
starpskolu komanda, kura piedalijas Renate Purina, ir ieguvusi 3.vietu

Izglitojamo piedaliSnas arpusstundu profesionalas izglitibas pilnveidoSanas pasakumos:

15. tabula

Rigas Tirdzniecibas profesionalas vidusskolas pedagogu organizétas macibu
ekskursijas 2020. gada

Ekskursijas norises vieta un Programma, Atbildigie pedagogi | Dalibnieki
laiks ieglistama
kvalifikacija
2020.gada 10. septembri macibu | Restoranu A. Silkane 3.V kurss
ekskursija uz izstadi “Riga FOOD | pakalpojuma
2020~ specialists,
viesmilis
SIA "Rigas satiksme”, 2020.gada | Telemehanika un Aleksandrs Kriize - 1.L kurss
8. janvari logistika Bogdanovs
Valsts ienémumu dienests, Komerczinibas Tana Lo¢mele 4.R kurss
2020.gada 15.janvart
VAS "Starptautiska lidosta "Riga", | Telemehanika un Eduards FedCuks 2.L kurss
2020.gada 17 janvari logistika
VAS "Starptautiska lidosta "Riga", | Telemehanika un Eduards Fedcuks 3.R kurss
2020.gada 21.janvart logistika
SIA"SAKRET", 2020.gada Telemehanika un Diana Karklina LG7 kurss
23 janvari logistika
"DHL Latvia-Ekspress", Telemehanika un Eduards Fed¢uks 2.L kurss
2020.gada 31 janvari logistika
"JYSK BALTIC and BELARUS" , | Telemehanika un Eduards Fedcuks 2.L kurss
2020.gada 14.februart logistika
VAS "Starptautiska lidosta "Riga", | Telemehanika un Aleksandrs 3.L kurss
2020.gada 20.februart logistika Bogdanovs
Razotne "Adazu ¢ipsi", 2020.gada | Restoranu Anita Silkane, Iveta 2V un 3.5
24 februari pakalpojuma Dumina kurss
specialists,
viesmilis
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SIA"ASTRO", trauku un Restoranu Iveta Dimina 3.S kurss

inventaru noma, 2020 gada pakalpojuma
26.februari specialists,
viesmilis

P&c dazadu uznémumu un citu iestazu apmekl&jumiem skolotaji ir secinajusi, ka:

» tiek dazadots macibu process — izglitojamajiem patik darbs arpus skolas;

» ekskursijas — laba macibu metode, ko paredz biezak izmantot modularas programmas;

* macibu ekskursijas dod iesp&u nostiprinat skola iegiitas teorétiskas zinaSanas prakse,
redz&t, ka uzn€mumos tiek lietota profesionala terminologija;

* izglitojamajiem rodas dzilaka izpratne par izvéletas profesijas buitibu un specifiku;

* izglitojamie iegist priekSstatu par reala uznémuma ikdienas darbu;

» tiek nodibinats kontakts ar potencialajiem prakses vaditajiem,;

* izglitojamajiem rodas interese par talakas izglitibas iegtisanu;

* skolotaji macibu ekskursija giitas atzinas izmanto macibu procesa un audzinaSanas darba;

» tiek Tstenota atgriezeniskd saikne (dazadi uzdevumi izglitojamajiem p&c ekskursijas
apmeklgjuma).

Skolas daliba Junior Achievement programma un skolénu macibu uzpémumu (SMU)

veidoSana

» JA Latvija programmas ietvaros tika izveidoti divi RTPV Skolénu macibu uznémumi—
SMU “ASTRO”, SMU “FANCY” un SMU “Radam.Tev”.

*  SMU “ASTRO” piedavatais produkts: horoskopa zodiaka zimju stiligie aksesuari — kuloni
un lakati.

¢« SMU “ASTRO” ir piedalijies Rigas CITA BAZARA ziema 7.decembri t/c Domina
Shopping.

* SMU “FANCY” piedavatais produkts: rakstiSanas prasmes attisto§s komplekts,
izmantojams macibu vajadzibam un rokraksta korekcijai, ka ar1 ikdienas rakstu darbu
atviegloSanai.

*  SMU “Radam.Tev” piedavatais produkts: kokvilnas krekli ar stiligu apdruku.
* SMU “Radam.Tev” ir piedalijies Rigas CITA BAZARA ziema 7.decembri t/c Domina
Shopping.

2020. gada 12. februari izglitojamie apmeklgja Junior Achievement Latvia organizétais Enu
dienas pasakums. Enu dienas piedalijas 25 izglitojamie. Enu dienas izglitojamie apmeklgja
dazadus uznémumus, piemeéram, SIA “TestDevLab”, “airBaltic”’, AS “Swedbank”,
“4finance”, SIA “Prata vétras skanu ierakstu kompanija”, SIA “Meza energija”, Ekonomikas
ministrija un citos uzp€mumos.

Skolas olimpiades, konkursi, viktorinas visparizglitojo$ajos macibu priekSmetos

24.09. notika RTPV anglu valodas olimpiade;
RTPVizglitojamie piedalijas skolas latvieSu valodas un literatiiras un dabas zinibu
olimpiade.
Matematikas olimpiade 2020. gada 10. janvari. Sekmét talantigo izglitojamo sp&ju risinat
nestandarta uzdevumus.
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Starptautiskais projekts matematika www.miksike.lv (r€kini galva), organizé Ineta DiSlere
un Erika Baune. Projekta pamatmérkis ir apliecinat, ka dators ir ne tikai tradicionals macibu
lidzeklis un izklaides spélu riks. ST projekta mérkis, izmantojot interaktivu interneta vidi attistit
atras un precizas domasanas sp&jas matematisko darbibu izpilde.

Informatikas konkurss “Doma logiski” 2020. gada 3. februaris lidz 7. februaris, organizé
Sandra Rudzite un Zoja Petroc¢enko. Piedalas 2. kursu izglitojamie.

2.kursu viktorina “Esi gudraks ar Kahoot” 2020. gada 3. marta, piedalas otro kursu
izglitojamie.

1.kursu viktorina “Zini! Mini! Uzzini!” 2020. gada 28.janvari, organiz&ja Maruta Gailane,
vadija 2.R izglitojamie.

Daliba Rigas pilsetas organizetajas olimpiades

Rigas valstspilsétas anglu valodas olimpiade piedalijas 3 izglitojamie, Alens Matesovics
ieguva atzinibu. RTPV izglitojamie piedalijas ar1 latvieSu valodas un dabas zinibu olimpiade.

Pedagogu profesionala pilnveide skola un savstarpéja pieredzes apmaina

Tika paraditas atklatas stundas, ievérojot RTPV metodisko t€ému “Datorprogrammu un e-
vides mérktieciga izmantoSana izglitojamo kompetencu un caurviju prasmju pilnveidoSanai
nodarbibas un arpusstundu pasakumos dazadas izglitibas programmas” Z.Petroc¢enko, M.Gailane
un S.Rudzite.

Meistarklase pedagogiem “Video veidoSana, izmantojot programmu Movie Maker un
Filmigo”, B.Fridrihsone un Z.Petro¢enko.

Profesionalas izglitibas pasakumi metodiskas témas ietvaros

2019./2020.m.g. metodiska téma bija datorprogrammu un e-vides mérktieciga izmantoSana
izglitojamo kompetencu un caurviju prasmju pilnveidoSanai nodarbibas un arpusstundu
pasakumos dazadas izglitibas programmas.

Atbilstosi metodiskai témai skolotaji organizéja dazadus pasakumus, par Kkuriem
informacija ir apkopota 16. tabula.

16. tabula
Pasakumi metodiskas témas ietvaros
Skolotajs/-i Pasakums Dalibnieki Norises laiks
Zoja Petro¢enko un | Meistarklase pedagogiem — video Pedagogi 02.01.2020.
) o veidoSana, izmantojot programmu

Baiba Fridrihsone Movie Maker un Filmigo
Daina Kaparkaléja | Reklamas darbu konkurss 4.R kurss 29.01.2020.
un Zoja Petrocenko (prezentacijas vizualas reklamas un

reklamas komunikacijas

priekSmetos, izmantojot Photoshop

programmu).
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Skolotajs/-i Pasakums Dalibnieki Norises laiks
Aleksandrs Viktorina “Es draudzgjos ar ciparu 3.L kurss 09.03.2020.
Bogdanovs pasauli” (Informacijas tehnologijas

pielietosana logistika; programma
“J.S. Baltija Professional 3.5.” —
geografiskas informacijas
parvaldibas riks, Horizont
programmas noliktavas dala)
Solvita Migliniece un | Viktorina ~ modula  Uzpémuma | 1.F un 1.R kurss | 10.03.2020.

Tatjana DZugleja darbibas pamatprocesi  ietvaros
(vietnes LaerningApps.org
izmantoSana)

Secinajumi:

* tika dazadots macibu process;

» datorprogrammu izmantosana dod vairak iesp&ju integrétam stundam;

* pozitivas atsauksmes no izglitojamajiem;

* iespg€jamas tehniskas problémas;

* arl turpmak neatkarigi no metodiskas témas izmantot macibu procesa dazadas
lietojumprogrammas.

Atklatas stundas metodiskas témas ietvaros

« Atklata stunda “Restoranu uzskaites sist€mas pielietojums praktiskajos darbos &dienu
gatavoSanas tehnologija” (R-Keeper programmas izmanto$ana) — Anita Silkane (3.E
kursam, 20.02.2020.)

» Atklata integréta stunda “Atkritumu SkiroSana un parstrade” — Maruta Gailane un
Sandra Rudzite (2.V kursam, 25.02.2020.)

* Atklata integréta stunda “Sporta aktivitates filméSana sporta stunda un video veidoSana
programma Movie Maker” — Zoja Petro¢enko un Lauris Haritonovs (12.03.2020.)

Bija paredzétas vel dazas atklatas stundas, kuras diemzel nenotika valsti izslidinatas arkartas

situacijas del.

Atklatajas stundas pedagogi demonstréja savas iemanas darba ar dazadam datorprogrammam,
dalas sava pieredzgé ar saviem kolégiem un padara savas stundas v&l interesantakas un aktivi
iesaista darba arT izglitojamos, kas piedalas stundas.

Pasakuma gutas atzinas, ko var izmantot macibu procesa un/vai audzinasanas darba:

* Sniegt p&c iespgjas vairak zinasanas izglitojamajiem, balstoties uz personisko pieredzi;
* attistit diskusijas prasmi.
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Profesionalas izglitibas pasakumu izvértéjums

Izvertgjot novaditos profesionalas izglitibas pasakumus, var secinat, ka:

* notika daudz dazada profila pasakumu;
* bija liels dalibnieku skaits;
+ tika sasniegti izvirzitie pasakumu mérki,

* ir v@rojami pozitivie rezultati arpusskolas pasakumos;
* janem véra pasakuma noris€ konstatétie trikumi;
* izglitojamie vairak jamotive dalibai dazada veida profesionalas izglitibas pasakumos;

* parsvara tika sanemtas pozitivas atsauksmes no pasakumu dalibniekiem.

Sporta pasakumi skola un arpusskolas

17. tabula
1. Sporta sacensibas un pasakumi skola
Datums Pasakums Norises vieta Dalibnieki Rezultati skola
Atlases sacensibas _.  L-4. kursu audzekni zeéni [ abakie 10 iekluva
6-8.01.2020 z&niem roku cina. Skolas sporta zale (25 dalibnieki) tkolas komanda.
Atlases sacensibas
) Labakie 4 zéni
19-28.02. Badmintona Skolas sporta . 2 a.le Z.em =
_ . _ L.- 4. kursu audzekni 4 meitenes iekluva
2020. zEéniem un | zale ’ i
. skolas komanda.
meilteném.
Tika izveidota
11.02. Atlases snles skolas meitenu zales
un . _p Skolas sporta |.- 4. Kursu audzeknes futbola komanda,
trenini zales _ . .
13.02. T L zale meitenes. dalibai LR
futbola meiteném. . _
2020. profesionalo macibu

iestazu empionata.

2. Sporta sacensibas un pasakumi valsti

18. tabula
Datums Pasakums Norises vieta Dalibnieki | Rezultati
. Skolas
LR profesionalo macibu - uniegu
14.01. 2020. ‘e;l‘?iu sacensibas roku Rigas Tehniska koledza. ri) ku cinas 9. vieta
e komanda.
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21.01 LR profesionalo macibu | Rigas Stila un Modes Skolas 2.vieta
un estazu empionats tehnikums meitenu Rigas
28.01. pasketbola meitenem. basketbola regiona.
2020. komanda. 4. vieta LR.
06.01,un | R profesionalo Vidzeme Tehnologiju | <O 1vieta
macibu iestazu . : jauniesu y _
12.01. Sempionits basketbold un dizaina tehnikums. basketbola apakSgrupa
2020. jaunli)eéiem Saldus Tehnikums. |~ "% | 1.vieta LR
LR profesionalo Skolas
18.02. macibu iestazu Rigas Stila un Modes meitenu Telpu 9-12 vieta
2020. Cempionats Telpu tehnikums futbola ' '
futbola meiteném. komanda.
LI} Ijrof‘esm_nvalo Skolas
03.03. Ivnac1b.u 1?stazu ) _ | Rigas Stila un Modes meitenu .
2020. Cempionats badmintona | tepnikums badmintona |14 Vet
meiteném. komanda
LI} Qrof§5103alo Skolas
03.03. Ivnac1b.u 1?stazu Rigas Stila un Modes jauniesu 10-12.
2020. Ez?nliliz?;t; tehnikums badmintona | vieta.
C . komanda.
jaunieSiem.
LR profesionalo Atbildes elektroniski
01.04 -31.05. macibu iestazu iesﬁﬁja LR profesionals I_Iona _
2020. audz?kr,lu konkurss Par . izglitibas macibu Haritonova 6.vieta
Latvijas vestures sporta | iestazu sporta klubam 2R kurss
jautajumiem. AMI.
LR profesionalo
macibu iestazu ‘Sko.lavs
Visu 2019.- | konkurss par LR profesionalo macibu th3 a;gﬁ;ls 4. vieta.
2020. m. 9. | gportiskako macibu iestazu sporta bazes. © sporta.
iestadi jaunieSiem. veidos)
LR profesionalo
Visu macibu iestazu 30. Sk.(i las
2019.-2020. | sporta spéles LR pr_ovfesionilo r?écibu k?r?aﬁggs 11 vieta.
m. g. kopvertgjums iestaZu sporta bazes. (10 sporta
meiteném. veidos)

Secinajumi un uzdevumi turpmakajam darbam:

1. Sakoties pandémijai sacensibas tika partrauktas, l1idz ar to z€niem nenotika tris LR ¢empionati
, meiteném viens. Nenotika arT daudzas citas iecerétas sporta aktivitates.
2. Sacensibu partraukSanas bridi miisu skolas zénu komanda kopvértéjuma atradas 4. vieta.
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Ieprieksgja gada 10. vieta. Ta ir augstaka vieta kadu miisu skolas zéni ir sasniegusi. Meitenes
palika 11. vieta, ieprieks€ja gada 10. vieta.

3. Saja gada turpinajas problémas ar skolas sacensibu organizgsanu, jo tas uzticgja organizét
audzinamajiem. Vajadzgja parnemt organizéSanu paSam skolotajam. Grib&tos, lai audzinamie
iemacas bt aktivaki savu sporta pasakumu organizéSana.

2.2.4. NodroSinajums ar macibu lidzekliem un literatiru

Rigas Tirdzniecibas profesionalas vidusskolas bibliotekas (turpmak — bibliotéka) fonds
2020. gada papildinats ar 203 bibliotekaram vienibam (201 gramatas, 1 CD, 1 noSu izdevums)
kopsumma par 1762.08 EUR.

Saja gada bibliotekas fonds papildinats ar macibu gramatam finansés un gramatvediba,
pardosana, &dienu gatavosana, uznémeéjdarbiba, praktiskaja psihologija, starptautiskajas finansu un
ekonomikas attiecibas u.c. Izglitojamie ir pietiekami nodro$inati ar macibu gramatam gan
visparizglitojosajos, gan profesionalajos macibu priekSmetos. Papildinats arTi pedagogiskas
literatiras krajums.

Bibliotékas fonds 2020. gada beigas

Dokumentu sadalijums Skaits
Vispariga nodala 64
Dailliteratiira 3426
Macibu gramatas 12614
Pargjas gramatas 142

Kopa: 16246
Kopsumma EUR: 101057.42

Biblioteka divas reizes gada aboné periodikas izdevumus, kuri nepiecieSami macibu procesa:
,Bilance,” ,,Dienas Bizness,” , Latvijas Tirgotajs,” “levas Virtuve,” ,,iFinanses.lv,” “IR Nauda,”
,Jlustréta Zinatne,” ,,Ilustréta Pasaules Vésture,” ,,Geo” u.c. Tiek abonéti arT laikraksti “Diena” un
“Izglitiba un Kultura,” ka ar1 Zurnals skolotajiem “Skolas Vards.”

Regulari tiek apkopota informacija par bibliotekas jaunieguvumiem un jaunakajam
publikacijam presé informativajas lapas ,,Bibliotekas jaunieguvumi” un ,Lasiet presé.” Tas
izvietoto ar1 bibliot€kas stenda. Skolotaji par bibliot€kas jaunumiem regulari tiek informeti macibu
socialaja tikla Mykoob. Informacija par bibliotékas jaunakajam gramatam tiek ievietota arl
bibliotekas interaktivaja ekrana.

Saja gada biblioteka izveidotas 22 izstades. Tas tika veltitas svétku dienam, pieméram, “LR
Neatkaribas proklaméSanas diena,” “Lacplesa diena” wu.c. Atceres dienam, pieméeram,
“Komunistiskd genocida upuru pieminas diena” u.c. levérojamu cilvéku jubilejam, piemé&ram,
izstades lasiSanas veicinasanai, piemeram, izstade “Latviesu literatiiras ménesis.” Atzimgjot skolas
jubileju, novembri izveidota izstade “RTPV — 75”. Aktualitates pasaul€, valsts, skolas un
bibliotekas dzive tiek atspogulotas ar informativaja ekrana.
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Biblioteka sniedz metodisko atbalstu skolotajiem gan macibu, gan audzinaSanas stundam.
Biblioteka iesaistas skolas pasakumos, pieméram, “Enu diena,” “Eseju konkurss.” Visu gadu
biblioteka norit§ja akcija “Lasitajs - lasitadjam” — lasitajiem tika dota iesp&ja mainities ar
gramatam.

Biblioteka lasitajiem sniedz palidzibu informacijas mekléSana un atlasa nepiecieSamo
literatiru p&c lasitaju pieprasijuma. Izglitojamos rosina izmantot lasitavas pakalpojumus, kur ir
labi apstakli gan macibu darbam, gan vienkarsi lasiSanai. Biblioteka nodroSina ari kop@Sanas,
printéSanas un skenéSanas paklpojumus. Bibliotekas lasitava attalinato macibu laika ir iekartotas
papildus divas darbavietas tiem, kam nav iesp&jams macities vai stradat attalinati.

Biblioteka lasitajiem ir izveidota estétiska un droSa vide. Bibliot€kas tehniskais
nodroSinajums: pieci datori ar interneta pieslégumu, kopétajs, printeris, projektors, informativais
ekrans, ka ari viens printeris ar sken&Sanas un kopé&Sanas iesp&jam.

Bibliotékas statistikas dati:

Lasttaju skaits 2020. gada beigas 551
Gramatu nodrosinajums (gr. skaits vienam lasitajam) 29.5
Apmekl&jumu kopskaits 1714
Apmeklétiba (vid.gada) 3.1
Izsniegumu kopskaits 3397
Lasitiba (vid. izsniegto gramatu skaits lasitajam) 6.2

Informacija un statistiskie dati par biblioteku ir public&ti portala www.kulturaskarte.lv.

2.2.5. Praktiskas macibas un kvalifikacijas prakse

2020. gada praktiskas macibas, kvalifikacijas prakse un darba videé balstitas macibas tika
organizetas saskana ar normativo aktu prasibam atbilstoSi macibu grafikam.

Prakses galvenais mérkis — nodrosinat izglitojamo profesionalo kompetencu apguvi
atbilsto$i izveletajai profesionalai kvalifikacijai un darba tirgus prasibam. Izglitojamie prakses
laika apguva ne tikai zinasanas un prasmes, bet ar attistija komunikacijas prasmes, Kritisko
domasanu un logiku, vértibu izpratni, sadarbibas prasmes.

2020. gada skola turpindja sadarbibu ar uznémumiem, kuri jau ilgsto$i nodroSina skolas
izglitojamos ar prakses vietam, ka arT uzsakta sadarbiba ar jauniem uzn€mumiem, galvenokart,
komerczinibu nozaré. Neskatoties uz arkartas situaciju valsti, kas bija izsludinata saistiba ar
Corona-19 virusa izplatibas ierobezoSanu, izglitojamos ar prakses vietam nodro§inaja tadi
uznémumi ka SIA “Galas nams Adazi”, SIA “Hercogs M”, SIA “CCC Baltija”, SIA “Itella
Logistic”, SIA “RX Logistics”, SIA “Quinto Logistics”, SIA “HK Group”, SIA ,,Bodybalt”, SIA
»Rimi Latvia”, SIA ,LPP Latvia Itd”, SIA ,,ZD Krava”, u.c. Ilgstosa sadarbiba skolai ir
izveidojusies ar uznémumiem - AS ,,Lido”, SIA ,,TLG Hotell Latvija”, SIA ,,Maxima Latvija”,
SIA ,,Sportland”, SIA ,,Baltic Logistic Solutions”, SIA “Lage Ko”, SIA “Do It”, SIA “Jysk Linnen
Furniture”, SIA ,,Marupes Hercogs”, SIA ,,Orkla Confectionety& Snacks Latvija”, AS ,,Drogas”,
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SIA “Depo DIY”, SIA “Orkla Confectionary and Snacks Latvija”, SIA “Arkolat”, SIA “Vervo”,
SIA “G&K” u.c.

2020. gada, lai maksimali nodroSinatu prakses programmas izpildi un uzlabotu prakses
organizaciju uzsakta sadarbiba ari ar jauniem sadarbibas partneriem, pieméram, SIA , Krasu
serviss”, SIA ,,Maska”, SIA ,,Unagi Inu”, SIA ,,Food Society”, SIA ,,SanNor”, SIA ,,Nova Trans”,
SIA ,,Havi Logistics”, AS ,,Swedbank”, SIA ,,Davanu Serviss”, biedriba , Latvijas Rakstnieku
savieniba”, SIA ,,Venden”, SIA ,Vilnis Marine”, SIA ,JassRudzisi”’, SIA ,Norvenst”, SIA
»Freeway Logistics” un citiem. Uznémumi ne tikai nodroSina izglitojamos ar prakses vietam, bet
ar1 palidz sagatavot musdienu darba tirgum atbilstoSus, zinoSus, prasmigus un uznémumam lojalus
darbiniekus, ar labam komunikacijas prasm&m un radosu domasanu. Prakses vaditaji uznémumos,
sadarbojoties ar prakses vaditajiem skola, cenSas sekmét izglitojamo pozitivu attieksmi pret
veicamo darbu, nostiprina teorijas un prakses saikni, palidz izveértét karjeras veidoSanas un
izaugsmes iesp&jas, ka ari rada interesi par ieglistamo kvalifikaciju un v€lmi macities no nozaru
profesionaliem.

Lai nodroSinatu jauno specialistu sagatavoSanu atbilstoS$i miisdienu darba tirgus prasibam
un elastigi piem&rotos dazadam izmainam un aktualitatém sadarbiba ar darba devéjiem skola
sistematiski veica nozares izpéti, 1stenoja praksi atbilstosa profila uzn€mumos, aktualiz&ja iesp&ju
robezas prakses programmas, organizgja profesionalas meistaribas konkursus, organizgja tikSanos
ar uznémumu parstavjiem, tai skaitd ar skolas absolventiem, kuri jau strada vadoSos amatos
izv€letaja profesija. Skola ir noslégusi sadarbibas Iigumu ar Latvijas Darba dev&ju konfederaciju (
turpmak teksta LDDK) un darba devgjiem par Iidzdalibu projekta 8.5.1.0/16/1/001 ’Profesionalo
izglitibas iestazu audz€knu daliba darba vide balstitas macibas un macibu prakses uzn€mumos”’.

2019./2020.m.g. skola turpinaja sadarbibu ar LDDK projekta "PII audzéknu daliba darba
vide balstitas macibas un macibu prakses uznémumos". 29 audzekni izgaja praksi uzp€mumos, ar
kuriem noslégti sadarbibas ligumi par dalibu projekta ar LDDK. Sadarbibas rezultata ir
paaugstinajusies uznémumu darbinieku ieinteresétiba un atbildiba kvalificétu jauno specialistu
sagatavoSana, lai izglitojamie péc skolas absolvésanas bitu sp€jigi konkurét miisdienu darba tirga.

2020 gada ir noslégti 5 sadarbibas ligumi ar uzp@émumiem par darba vidé balstitu macibu
nodro$inasanu - SIA”Do It”, SIA “Rimi Latvia”, SIA “ETG”, SIA “NovaTrans”, SIA “Fioro”.
Darba vidé balstitas macibas notika programma Telemehanika un logistika, ieglistama
kvalifikacija logistikas darbinieks.

Izvertgjot kvalifikacijas prakses rezultatus var secinat, ka liels darbs ir ieguldits izglitojamo
motivacijas paaugstinasana péc iesp&jas labak apgiit izveleto specialitati. Lielaka dala izglitojamo
ir sapratusi, ka profesionala izaugsmé svarigas ir praktiskas iemanas, kuras var apgit prakses
uznémumos. Pieaugot pieprasijumam péc praktikantiem, palielinas to jaunieSu skaits, kuri péc
veiksmiga prakses termina beigam kliist par patstavigiem uznémuma darbiniekiem. Vidgji lidz 23
% praktikantu savu karjeru turpina veidot uzn€mumos, kuros izieta prakse.

Izvertejot 2020. gada prakses norisi var secinat:

e visi izglitojamie 11dz prakses sakumam tiek nodro$inati ar prakses vietam,
e visi praktikanti ir veiksmigi apguvusi praktiskas iemanas uznémumos,
e prakses uznémumos izglitojamajiem ir iesp&ja iepazities ar inovacijam nozare,
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e uznémumiem ir iespgja sagatavot jaunus, kvalificetus darba tirgus prasibam atbilstoSus
darbiniekus,

e pec prakses liela dala izglitojamo iegtist darba vietu prakses uznémuma,

e prakse motive jaunieSus lielaku veribu veltit teorétisko zinasanu apguvei skola.

Izvertgjot praktikantu raksturojumus un uznémumu atsauksmes var secinat, ka lielakajai
dalai izglitojamo ir atbildiga attieksme pret darbu prakses laika. Praktikanti izrada interesi par
veicamo darbu, sp€j atri uztvert, izpildit uzdotos uzdevumus, ieklausas un izpilda prakses vaditaja
noradijums. Izglitojamo teorgtisko zinaSanu Iimenis un interese par inovacijam uznémumos katru
gadu pieaug. Prakses laika izglitojamiem ir iesp&ja uznémumos iepazities ar jaunakajam
tehnologijam un tirgus modernizaciju. Prakses laika praktikantiem ir iesp&ja pilnveidot
komunikacijas prasmes, laika planosanas prasmes, ieglit iemanas stradat komanda un patstavigi.
Uznémumu prakses vaditaji iesaka rosinat izglitojamos paplasinat savu redzesloku, attistit logiku
un kritisko domasanu, ka arT but atvertakiem, parliecinosakiem, motivétakiem, ka ari spét atri
pienemt [émumus un rikoties.

Pec skolas beigSanas jaunie specialisti uzsak darba gaitas Latvijas uznémumos. 3%
izglitojamo p&c skolas beigSanas devas darba vai macities uz arzemém. 26% turpina macibas
Latvijas augstskolas. Daudzos uznémumos vadoSos amatos strada skolas absolventi, kuri
nodro$ina prakses vietas un paSi vada praksi miisu izglitojamiem, piem&ram, SIA “Via 3L”
vaditajs A.Ozolins, SIA “Uneek” ipaSnieks D. Bocerovs, SIA “GMG Catering” Sefpavare A.
Rudzate, SIA “Astro” valdes locekle S.Janpaula, Pavaru Kluba priek§sédétaja S. Rizkova, SIA
“Watermelon” vaditajs E. Vaisla. u.c.

Prakses laika iegiitas praktiskas iemanas motivé izglitojamos ieglit vispusigas zinasanas
izveletaja profesija un tiek noverteta to nozime veiksmigai konkurétspgjai miisdienu darba tirgd.

Informacija par skolas beidzejiem péc pamatskolas valsts finansétajas grupas
uz katra gada 1. septembri

20. tabula

Gads / Ko dara 2017. 2018. 20109. 2020.

Strada specialitate 49 24 26 34

Strada citur 23 12 14 18

Macas klatiené 32 16 9 19

Strada vai macas 9 4 4 2
arzemes

Bérna kopsanas 1 - - 0
atvalinajuma

Nestrada, mekle 10 2 3 0
darbu

Kopa: 124 58 56 73

2020. gada RTPV pabeidza 73 absolventi, no tiem strada specialitate 46%, strada citur
25%, macas 26%, strada vai macas arzemés 3% (skat. 20. tabulu). No apkopotajiem datiem var
secinat, ka gandriz puse no absolventiem strada specialitaté, bet macibas augstskola ir uzsakusi
26% absolventu.
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2.2.6. Atskaitito izglitojamo 1patsvars 2020. gada

2020. gada I pusé tika atskaititi 34 izglitojamie ( 7,71 %), no jauna uznemti 3 izglitojamie (
no citam profesionalajam skolam). AtskaitiSanas iemesli: izglitibas iestades maina (2,27%
izglitojamo 2020. gada pavasari attalinato macibu sakuma, izvelgjas macibu iestadi tuvak
dzivesvietai); gimenes apstaklu dél (0,45 % izglitojamo uz laiku partrauc macibas, jo gimeng ir
citas prioritates); dazadu iemeslu d€l partrauc macibas 4,99 % izglitojamo (nespgj savienot darbu
ar macibam, nav parliecinati par izglitibas programmas pareizu izvéli).

2020. gada II pusé tika atskaititi 36 izglitojamie ( 6,94 %), no jauna uzpemts 21
izglitojamais ( 71,4 % tiek ieskaititi I kursos no citam profesionalajam skolam). AtskaitiSanas
iemesli: izglitibas programmas un skolas maina ( 2,70%0; parcelSanas uz dzivi pie vecakiem
arzemés (0,58%); gimenes apstaklu del (0,19%); darba attiecibu uzsakSana, gimenes dibinasana
(3,47%), skat. 1. un 2. pielikumu.

AtskaitiSanas iemesli ESF grupas pamata ir darba attiecibu uzsaksana Latvijas darba tirgt
vai arl darba uzsakSana arpus Latvijas robezam, skat. 3. pielikumu.

2.2.7. Audzinasanas darba organizeSana skola

Audzinasanas darba galvenie uzdevumi:

1. Organizet pasakumus, kas attista skolénu vértibas, nacionalo identitati, patriotismu un
valstiskuma apzinu, lojalitati Latvijas valstij, Satversmei, Eiropas un pasaules kultiirtelpai.

2. Veicinat skola interesu izglitibas programmu 1stenosanu atbilstosi jauniesu interesém.
Sekmét izglitojamo sp&ju, prasmju un talantu izkopSanu, iesaistot tos arpusstundu svétku
pasakumos, to organizéSana un vadiSana.

3. Macibu un audzinaSanas procesa pieveérst uzmanibu sociali emocionalajai audzinasanai —
savstarpgjo attiecibu kultiirai, konfliktu risinasanai, iecietibas veicinasanai, savu
pienakumu un tiesibu ievéroSanai, pamatvértibu popularizésanai.

4. Gatavoties dalibai XII Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos 2021.gada vasara
Riga, piedalities planota repertuara apguves svétku dalibnieku atlases skates.

5. Organizet karjeras izglitibas pasakumus, popularizgjot finansu pratibu un uznémeéjdarbibas
sp&jas, ka loti svarigu, ikdienas dzivé un jebkura izvéletaja kvalifikacija pielietojamu
prasmi.

Audzinasanas darbs izglitibas iestade tiek planots, macibu gada sakuma tiek precizéts un
apstiprinats pedagogiskas padomes sédg.

Kursa audzinataja uzdevums ir sniegt atbalstu izglitojamajiem, ievérojot skolénu
individualas ipatnibas, un sekmét personibas attistibu.
Kursa audzinataji izstrada darba planu, pamatojoties uz audzinaSanas darba programmu un
skolas darba planu. Tajos ir ietvertas Sadas t€mas:
1. Skolénu motivéSana dzivot veseligu dzivesveidu, drosiba un gataviba ricibai nestandarta
situacijas.
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2. Skolénu socializacija sabiedriba.

3. Uzvedibas un saskarsmes kulttira, pienakumi un tiesibas — grupa, gimeng, valsti.

4. Tikumiskas vertibas un 1pasibas.

5. Karjeras izglitiba.

6. Skolénu lidzdarbiba demokratiskos procesos.

7. Patriotiska audzinasana.

Audzinasanas stundas, sadarbiba ar Bérnu likumparkapumu profilakses nodalas parstavi,
parrunati Rigas pils€tas administrativie noteikumi, skolas iek$&jas kartibas noteikumi, izglitojamo
pienakumi un tiesibas, atbildiba pret sevi un sabiedribu.

Kursu audzinataji veic ierakstus kursa audzinataja zurnala, elektroniskaja zurnala Mykoob,
kas lauj regulari sekot Iidz izglitojama macibu rezultatiem, uzvedibai. Regulari tiek sagatavoti
sekmju izraksti. Notiek darbs ar kavétajiem. Kavetaji, kuri ilgstosi kaveé skolu tiek ievaditi VIIS
sisttma. NepiecieSamibas gadijuma kursa audzinatajs savlaicigi var piesaistit specialistus, projekta
PuMPURS ietvaros, lai mazinatu to izglitojamo skaitu, kas partrauc macibas un nepabeidz skolu.

Audzinasanas darba rezultati tiek analizéti divas reizes macibu gada — 1. un 2. semestra
beigas. Skolas audzinasanas darbs tiek analizéts pedagogiskas padomes sédg.

Pedagogi un skolas administracija veicina izglitojamiem labvéligu macibu vidi, iesp&u
piedalities skolas interesu izglitibas pulcinos - korl, ansambli, tautisko deju kolektiva, sporta
sekcijas, iesaistities arpusstundu pasakumos un to organizésana, darboties skolas pasparvalde.

Lai paplasinatu izglitojamo priekSstatus par profesiju dazadibu, tiek iesaistiti
Skolas absolventi, nozaru profesionali, izglitojamo vecaki, kuri labprat stasta par saviem
panakumiem profesija.

Sadarbiba starp iestadi un izglitojamo vecakiem ir viens no prioritariem jautajumiem. lestade
regulari informé vecakus par macibu, audzinasanas un socializacijas darbu, par iestadé
paredzamajiem pasakumiem, par visam darba kartibas izmainam.

v" Galda sp€lu maratons 2020. gada janvaris;
v" Reklamas darbu konkurss 20.01. — 24.01.;
v' Tematiska audzinataja stunda «1991. gada Barikazu aizstavju atceres dienay;
v" 1. kursu viktorina dabas zinibas «Zini, mini, uzmini — 28. janvaris»;
v" Daliba karjeras diena «Atnac un uzzini» Tukuma pilséta 6. februarf,
Zetona vakars «Lielais Kristaps» - 7. februari.

Vizualas makslas olimpiade «Mana krasaina pasaule» - 18. februarf;

Valentina dienas balle «Sarkanais paklajs» - 13. februarf;

Daliba izstade «Skola 2020» - 28.02. — 01.03.;

TikSanas ar fotografu, komunikacijas specialistu «Laiks jaunieSiem» valdes priek$sédétaju
Gintu Jankovski — 10. marta;

ASRNENRN

AudzinaSanas pasakumi attalinatas maciSanas laika

v" Lieldienu zaku Nepieradinata modes skate. Taisam Lieldienu zakus no otro reizi
izmantojamajiem materialiem 07.04. — 13.04.;

v' Tematiska audzinatdja stunda «Pozitivas un cienpilnas saskarsmes veicinasana attalinatas
maciSanas procesa» - 21. aprilt.
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Audzinataja stunda «Solidaritate — savstarpgjs atbalsts un ricibas saskanotiba, riipes par
savu, citu un kopigu labumu, demokratiskais dialogs ar citiem attalinatas macisanas
procesay - 28. aprili

Latvijas Republikas Neatkaribas diena. «Balta galdauta svétki katram savas majasy - 4.
maija

Eiropas diena — 9. maija;

Mates diena «Sveicam savas mammasy - 10. maija;

Tematiska audzinataja stunda «Piecas motivacijas un vajadzibas jomas» - 12. maija;
Starptautiska gimenes diena, gimené — 15. maija;

Audzinataja stunda «Sporto visa skola» - 19. maija;

Audzinataja stunda «SSARUNASIM» par dro$ibu uz tidens, drosibu uz ielas, drosibu
bistamas situacijas, pirmo palidzibu.

Zinibu diena- 2020. gada 1.septembris;

Audzinataja stunda par skolas iek$gjas kartibas noteikumiem un citam drosibas
instrukcijam,;

1. kursu Sporta diena «Sporto visa klase»- 22.septembris;

Macibu ekskursijas — Muzeju diena, piedalas 2,3,4 kursi — 22.septembrT;
Pirmo kursu vecaku sapulce — 16.09.1.G;1.L; 1.K Kkursi

17.09. 1.B.;1.D;1.R;1.V Kursi;
Audzinataja stunda par skolas ieks€jas kartibas noteikumiem un citam drosibas
instrukcijam,;
Audzinataja stunda par karjeras izglitibu;
Pasparvaldes tikSanas ar SamarieSu brivpratiga darba koordinatori Lauru Bulmani.
Skolotaju diena «Puku pilna pasaulite» - 2.0ktobris

Labo darbu nedg€las no 5.oktobra lidz 16.oktobrim «Sniedz palidzigu roku» Labo darbu
nedela tika vakti ziedojumi - specializéta kaku bariba dzivnieku patversmei «Labas majasy.
Piedalijas visi kursi.
Akcija «Svingsim visi valsts svétkus kopa» - sadarbiba ar Latvijas SamarieSu apvienibu —
no 5.novembra lidz 13.novembrim. Piedalijas lielaka dala kursu. Ziedoja — makaronus,
ievarjjumus, t&ju, kafiju, saldumus u.c.
Daliba profesionalas izglitibas audzeéknu konkursa «PROFS»
PROFS tiessaiste:

1.lekcija - darba tiesibas.

2.lekcija - darba aizsardziba.

v

Auditoriju durvju noform&jums, atbilstosi Patriotu ménesim.

Noformé&jums paliek visu menesi.

v

CURRR <

Akcija «Svingésim visi valsts svétkus kopay - sadarbiba ar Latvijas SamarieSu apvienibu —
no 4.novembra Iidz 13.novembrim;

Video apsveikums skolas 75.dzimSanas diena. Piedalas visi kursi;

Audzinataju stunda — «Patriotisms» —17.novembrT ;

Gatavojam apsveikumu skolai 75 jubileja;

Latvijas Republikas proklamé&Sanas dienai un skolas 75. jubilejai veltiti video apsveikumi;
Lacplesa diena. Individuala sveciSu nolikSana 11.Novembra krastmala;

Audzinataja stunda “Patriotisms”;

Foto izstade “Es un sabiedriba’Eiropas iniciativa#
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v" Erasmus Dienas 2020.;

v Ziemassvétku izstade — Auditoriju durvju noform&jums «Cimdinu koki» (piedalas visi
kursi) no 2. decembra lidz 6.janvarim ;

v' Audzinataja stunda. Liecibu izsnieg8ana elektroniski.;

v Kursa audzinataju portfolio un audzinataja zurnalu skate;

Daliba programma “Latvijas skolas soma”

v' Latvijas Nacionalais teatris izrade «Katls» - 9. aprili, parcelta uz nenoteiktu laiku.
v" Planotais folkloras kopas «Vilkaé¢i» koncerts nenotika valsti noteikto ierobezojumu dél.

Izglitojamo pasparvalde

Izglitojamo pasparvaldes darbs noris péc noteikta darba plana. PaSparvaldei ir veiksmiga
sadarbiba ar skolas administraciju. Tai ir svariga loma skolas dzives veidoSana. Pasparvaldei
notiek regularas sanaksmes, kuras ta plano dazadas arpusstundu aktivitates. Pasparvalde palidzgja
organizet 1. kursu iesvétibas, Skolotaju dienu. P&c pasakumiem pasparvalde veic aptauju, lai tos
izvertetu un uzlabotu pasakumu kvalitati.

Jauniesi no pasSparvaldes aktivi piedalijas labdaribas pasakumu organizésana un Latvijas
Samariesu apvienibas organiz&tajos pasakumos, veicot brivpratigo darbu.

v Prezidente — Sabine Vilaka 4.R. kurss, no oktobra — Anete Plime 3.R kurss;

RPP skolénu pasparvalzu sabiedribas projekts “Maksla pilnveidot sevi!” 1.aktivitate
“Teatris, publiska runa jeb sevis demonstréSana sabiedribay,

v" Organizgja Skolotaju dienu «Puku pilna pasaulitex;

v RPP skolénu pasparvalzu sabiedribas projekts “Maksla pilnveidot sevi!” Team building,
koucings, komandu saliedéSana un savu prasmju pielietoSana realas dzives situacijas kopa
ar Alisi Timermani.’

PASPARVALDES AKTIVITATES:

v' Palidzgja organiz&t un vadit sporta dienu pirmajiem kursiem.

v Organizg&ja labo darbu ned€lu ‘’Sniedz palidzigu roku’’.

v" RPP skolénu pasparvalzu sabiedribas projekts* Maksla pilnveidot sevi!” Sevis iepazisana,
personibas veidoSana, labu ieradumu izkopSana kopa ar Kristapu Kravali.

Secinajumi par pasSparvaldes darbu:

v Akfivi paSparvalde darbojas macibu gada sakuma;

v Godpratigi un apzinigi savu darbu veic pas$parvaldes prezidente Sabine Vilaka turpina
Anete Plume;

Macibu gada sakuma aktivi norisinajas gan iek$gjie, gan ar€jie projekti;

Pasparvaldes dalibnieki parstav skolu dazados forumos, seminaros;

Skola aktivi tiek popularizeta socialajos tiklos;

Pasparvaldes darbu vertgju teicami!

Pasparvaldes jauniesi aktivi piedalijas skolas 75.gadu dzimSanas dienas

AN NN NN

Apsveikumu veidoSana.
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Secinajumi:
Valsti noteikto ierobezojumu dé] daudzi audzinaSanas darba pasakumi nenotika ka planots.

1. Pozitivi vertgjams 1. kursu pasakums «Sporto visa klase». Aktiva daliba, labi organizets
pasakums;

2. Muzeju macibu ekskursiju diena kursi apmeklgja «Motormuzeju», Z. Lipkes muzeju, Paula
Stradina medicinas muzeju u.c.;

3. Veiksmigi izveidots tematisks video dalibai konkursa «Profs» 1.karta;

4. Ziedojumu vaksanas pasakumos liela atsauciba no izglitojamo puses;

5. Pozitivi vért§jama apsveikumu un video veidosana skolas 75 gadu jubilejai.;

6. Lasot kursu audzinataju atskaites varu secinat, liels darbs ieguldits izglitojamo macibu
sasniegum uzlabosana;

7. Audzinasanas darba semestra atskaites no kursa audzinatajiem sanemtas savlaicigi.

Karjeras izglitiba

Karjeras izglitibas pasakumi, audz€kniem uzsakot macibas profesionalas izglitibas iestade
versti uz katra individa adaptaciju jaunajos apstaklos. Turpinas personibas izzinaSana, liels uzsvars
tiek likts uz individa sevis izzinaSanas procesu un izvélétas profesijas atbilstibas izverteSanu, ka
ar1 tiek pieversta vériba adaptacijai jaunaja vid€ un situacijas analizei. Profesionalas izglitibas
iestade jaunies$i sastopas ar pilnigi jaunu socialo un izglitibas vidi. Dala jaunieSu uzsak patstavigu
dzivi atseviski no savas gimenes. Lai sekmigi risinatu adaptaciju, ir jaapzinas, ka

1. Kursa audzekniem ir jaspg€j ieklauties jaunaja macibu procesa modeli saprast savu
motivaciju macities .

Integréties un darboties jaunaja kolektiva.

Ieverot izglitibas iestades ieksejas kartibas noteikumus.
Apgit profesijas apguves specifiku.

Pienemt [émumus.

6. Uzsakot macibas profesionalas izglitibas iestade, audze€kniem japalidz:
adaptéties jaunaja vidg, notiek saliedésanas pasakumi.

o~ owd

7.Uzsakt patstavigu dzivi arpus gimenes un majam, ja audzeknis dzivo dienesta viesnica;
8.Pierast pie atskiribam izglitibas procesa organizacija profesionalas izglitibas iestade;

9.1zI1dzinat pamatzinasanu Iimeni, lai sekmigi norit€tu izvéletas profesijas apguve.
Karjeras izglitibas uzdevumi macibu procesa ir:

v" nodrosinat audzéknus ar informaciju par darba pasauli;

iepazistinat audzeknus ar darba likumdoSanu, normativajiem aktiem izvél&tajas
profesijas, sagaidamajiem darba apstakliem;

informét audzeknus par izveletas profesijas standarta prasibam;

motivét audzeknus veidot vai turpinat papildinat savu portfolio;

ANENENENEN

veicinat audzeéknu veélmi pienemt patstavigus lemumus izveletas karjeras planosana un
vadiSana.

Karjeras izglitibas jautajumi ir integréti ikdienas macibu procesa: vispargjo un profesionalo
macibu priekSmetu apguves laika, arpusstundu aktivitates. Tos var ieklaut dazadas nodarbibas,
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izmantojot interaktivas macibu metodes, mérktieciga starppriekSmetu saiknes nodrosinasana un

attistiSana.
22. tabula
2020./2021. macibu gada absolventu karjeras izaugsme
Izglitibas Teguta Absolventu Strada Tur- Turpin Strada Strada Nav | Cits Kopa Pie-
programma kvalifikacija skaits profesija |  pina a cita | arzemes | i zimes
12%11"' izglitibu | nozare ’ *
v cita
nozare -
nozare
K i i
omerczinibas Kome_rcdarbl 23 13 2 1 5 2 0 0 23 VB
-nieks
Komerczinibas Reklamas
pakalpojum 15 5 1 2 3 2 0 2 15 VB
u specialists
Telemehanika Logistikas
un logistika darbinieks 18 3 4 2 8 1 0 0 18 VB
Telemehanika Logistikas
un logistika darbinieks 9 9 0 0 0 0 0 0 9 ESF
Restoranu Restorana
pakalpojumi pakalpojum 10 1 2 0 6 0 0 1 10 VB
u specialists
Edinasanas Edinaganas
pakalpojumu pakalpojum
izglitibas u specialists 7 1 0 2 0 0 0 4 7 VB
programma
Administrativie Klientu
un sekretaru apkalposana
pakalpojumi s specialists 9 6 0 0 3 0 0 0 9 VB
Kopa: 91 38 9 7 25 5 0 7 91

* VB-Valsts budzeta finanséta izglitibas programma , ESF-Eiropas Savienibas fondu
finans@ta programma

Interesu izglitibas pulcini

Koris “Vé&ja sparniem”
Kora dirigents, vaditajs Janis Liepins.

Semestra laika kort dzied lidz 25 dziedataji. Koris un ansambla sastavs piedalijas:
v" Skolotaju dienas pasakuma;
v' Tika filméts apsveikuma video Latvijas Republikas proklaméSanas dienai un skolas
75.jubilejai (skatit skolas majaslapa un facebook);

Kora darba novertgjums $aja semestri - labi.
Deju kolektivs «Trejdevini»
Semestra laika deju kolektiva uzsaka dejot 20 dejotaji. Deju kolektiva vaditaja leva Aizupe.

Sadarbiba veiksmiga.
v" Kolektivs dejoja Skolotaju diena:
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v" Veidoja video apsveikumu Latvijas Republikas proklamé$anas dienai un skolas
75.jubilejai

Secinajumi par intereSu izglitibu
v" Kora dirigents strada ar kora dalibniekiem attalinati zoom un whatsapp;
v Dalibnieku sastavs abos kolektivos ir stabils ir nostabilizgjies;
v' Jaturpina stradat pie jaunu dalibnieku piesaistes;
v Deju kolektiva vaditaja stradaja ar dejotajiem attalinati zoom un whatsapp.

2.2.8. Daliba Eiropas Savienibas fondu finansétajos projektos

2.2.8.1.Eiropas Savienibas ERASMUS+ programma

Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas Pamatdarbibas Nr.2 (KA 2) skolu apmainas
partneribu projekta «Jaunatne jaunatnei” (projekta Nr. 2019-1-LV01-KA229-060424 1) tika
pagarinats projekta realizéSanas laiks par 1 gadu, t.i., I1dz 2021.gada 31.decembrim.

No 2020.gada 15. Iidz 30. oktobrim RTPV norit&ja izstade “ES UN SABIEDRIBA”. Dota
aktivitate notika Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas projekta “Jaunatne jaunatnei”
ietvaros, ka arT ar So izstadi RTPV iesaistijas Eiropas méroga iniciativa #ErasmusDienas 2020,
kas Sogad norit€ja no 15. lidz 17. oktobrim. Izstade paradija jaunieSu skatljumu uz tadam
sabiedriski aktualam t€mam ka "Veseliba" un "Ekologija", veicinaja izglitojamo integré$anos
sabiedriba un lidzdalibu sabiedriskos procesos. Katrs aktivitates dalibnieks uzdevumu veica
individuali, doto t€mu vai no tas izrietoSu problému atveidojot ar fotografijas palidzibu, kam
pievienoja savu komentaru, kura tika izteikta personiga attiecksme un paradita izpratne par
fiksétas témas aktualitati. Izstadei tika atlasiti, noformé&ti un izstaditi 27 jaunieSu darbi no 32
iesniegtajiem, piedaloties 1.L, 1.K un 1.V kursa izglitojamajiem. Izstadé ar savam fotografijam
un komentaru pie tam piedalijas ar1 3 pedagogi. No 2020.g. 21.marta lidz 4.aprilim bija planota
10 izglitojamo no ,,Berufskolleg Kreis Hoxter* Vacija 2 nedelu uzturéSanas Riga Erasmus+
projekta Nr. 2019-1-DE02-KA116-005772 ietvaros ar izglitojamo praksi tirdzniecibas centra
,Elkor Plaza® un viesnica ,,Bellevue®. Veiktie sagatavoSanas darbi un sarunatas prakses vietas un
dzivesvietas tika anul€tas, jo planota macibu mobilitate tika atcelta.

No 2020.g. 15.aprila Iidz 3.jalijam bija planota 3 izglitojamo no ,,Lycee Chevrollier*
Francija 3 ménesu uzturéSanas Riga Erasmus+ Mobilitates projekta ietvaros ar izglitojamo praksi
uznémumos ,,Paade Mode*, ,,Forho®, ,,L’Occitane”. Veiktie sagatavoSanas darbi un sarunatas
prakses vietas un dzivesvietas tika anulétas, jo planota macibu mobilitate tika atcelta.

Eiropas Savienibas Erasmus+ Mobilitates programmas ietvaros 2020./2021.m.g. rudeni
planota 4 Ida-Virumaa \ocational Education Centre (lgaunija) izglitojamo un 2 pedagogu
mobilitate Riga, kuras laika izglitojamajiem paredzéta 4 ned€lu prakse uzne€mumos, savukart
pedagogiem nedglu ilga pieredzes apmaina ar RTPV pedagogiem, epidemiologiskas situacijas dél
netika organizeta un tiek atlikta.
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2.2.8.2. Nordplus programmas projekts

2019.g. nogale RTPV sanéma Nordplus Junior projekta “Preparatory visit Riga-
Narva” (projekta Nr. NPJR-2019-PV/10067) apstiprinajumu un nepiecieSamo finansgjumu
projekta planosanas un sagatavosanas vizitei uz Ida-Virumaa Vocational Education Centre
(Igaunija). Sobrid projekta izpildes termins ir atlikts celojumu ierobezojumu d&l.

2.2.8.3. Eiropas Sociala fonda projekts PUMPURS

Eiropas Sociala fonda projekts PuMPuRS

2020.gada Rigas Tirdzniecibas profesionala vidusskola turpinaja darbu Izglitibas kvalitates
valsts dienesta Tstenotaja Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.3.4.0/16/I/001 “Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” jeb PuMPuRS, lai mazinatu to izglitojamo
skaitu, kas partrauc macibas un nepabeidz skolu.

No 2020. gada 2.janvara lidz 31.maijam projekta paveiktais:
« Sastaditi 22 individualie atbalsta plani 22 izglitojamajiem;
* Projekta nostradatas 194 stundas;

* Projekta stradaja 8 pedagogi, 1 psihologs un 6 darbinieki.

RTPV pedagogiem tika novadits nodarbibu cikls — darbnicas, ka rezultata 13 pedagogi ir
sanémusi apliecinajumus par pedagogu profesionalas pilnveides kursu noklausisanos, kuri skola
notika projekta Tstenoto aktivitasu Latvijas izglitibas iestades ietvaros. Darbnicu mérkis — veicinat
pedagogu izpratni par diferenc€tu, individualiz€tu un personaliz€tu pieeju izglitiba. Darbnicu
istenoSana notika klatienes nodarbibas 12 h apjoma, kuras tika sikak sadalitas 3 modulos.
Nodarbibas vadija Mizizglitibas un kultiiras institiita “Vitae” lektori.

2020./2021.m.g. 1.semestri projekta ietvaros nostradatas 32h, sniedzot konsultacijas
matematika, "Uzneémuma marketinga kompleksa izstrade" un psihologa konsultacijas.

Sistémisko atbalsta pasakumu ietvaros supervizore Kristine Martinsone 2020.gada
l.oktobr1 novadija superviziju RTPV pedagogiem. Supervizijas dalibnieki reflekt&ja par
profesionalo darbibu saistiba ar PMP risku intervenci.

2.2.8.4. Rigas pilsetas pasSvaldibas Skolenu pasparvalzii projekts

Rigas pilsetas paSvaldibas Skolénu pasparvalzu sadarbibas projektu konkursa 2020.gada
vasaras karta tika atbalstits un finans€jumu realiz€$anai ieguva Rigas Tirdzniecibas profesionalas
vidusskolas izglitojamo iniciéts projekts “MAKSLA PILNVEIDOT SEVI!”. Projekts Tstenots no
Sa gada 10.oktobra lidz 25.novembrim, pasparvalzu tikSanos organizgjot attalinati (GOOGLE
MEET platforma). Jauniesi diskutgja par teatri un publisko runu, tikas ar Kristapu Kravali (lektors,
vada motivgjosas lekcijas, seminarus un darbnicas gan jaunieSiem, gan skolam, gan uzp€mumiem)
un Alisi Timermani (AWARD vaditaja, nodarbojas ar team building un koucingu).
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2.2.9. 2020. gada galveno uzdevumu izpildes analize

Skola izpildijusi galvenos planotos 2020. gada uzdevumus, lai veicinatu izglitijomao
kompetencu attistibu, izveidojot patstavigi stradajosu, kvalitativu, tautsaimniecibas nozaru
attistibas vajadzibam atbilsto$u un darba vidé balstitu izglitibas pieeju, kas spgj atri reagét uz
darba tirgus pieprasijumu, regulari izvert§jot un atjaunojot profesionalas izglitibas saturu atbilstosi
aktualiz€tajai nozaru kvalifikacijas struktiirai.

Sagatavotas un licencétas jaunas profesionalas talakizglitibas programmas Banku zinibas un
finanses, iegustama kvalifikacija-finansu darbinieks un Telemehanika un logistika, ieglstama
kvalifikacija logistikas darbinieks, Telemehanika un logistika, iegistama kvalifikacija noliktavas
darbinieks, Restoranu pakalpojumi, iegiistama kvalifikacija viesmilis, Gramatvediba, ieglistama
kvalifikacija gramatvedis, Administrativie un sekretara pakalpojumi, iegistama kvalifikacija
lietvedis.

Turpinas jauno modularo profesionalas izglitibas programmu aprobacijas process.
Profesionalas izglitibas pedagogi, vietnieki un nodalu vaditaji apguva zinaSanas un prasmes
modularo programmu veidoSana kursos un seminaros, ESF projekta “Profesionalas izglitibas
iestazu efektiva parvaldiba un personala kompetences pilnveide” (VienoSanas Nr.
8.5.3.0/16/1/001) ietvaros.

Skolas pedagogi strada VISC organiz&tajas darba grupas pie centralizétajiem profesionalas
kvalififikacijas eksameniem, jaunu izglitiba programmu izstrades un modulu nosléguma darbu
izstrades.

2020. gada pedagogi stradaja pie skolas metodiskas teémas “Daudzveidigu digitalo macibu
platformu un riku izmanto$ana macibu procesa, pilnveidojot pedagogu un izglitojamo kompetenci
to izmantoSana.”. Pedagogi dalijas savstarpgja pieredzé un apkopoja labas prakses piemeérus
prezentacija un dalijas pieredz€ 26.06. 2020. pedagogiskas padomes sede.

Skola ir noslégusi sadarbibas ligumu ar Latvijas Darba devéju konfederaciju un darba
devgjiem par lidzdalibu projekta 8.5.1.0/16/1/001 Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu daliba
darba vidé balstitas macibas un macibu prakses uzpnémumos”. 29 audz€kni izgaja praksi
uznémumos, ar kuriem noslégti sadarbibas Iigumi par dalibu projekta ar LDDK. 2020 gada ir
noslégti 5 sadarbibas ligumi ar uzn€mumiem par darba vidé balstitu macibu nodroSinaSanu -
SIA”Do It”, SIA “Rimi Latvia”, SIA “ETG”, SIA “NovaTrans”, SIA “Fioro”. Darba vide balstitas
macibas notika programma Telemehanika un logistika, ieglistama kvalifikacija logistikas
darbinieks.

2019./2020.m.g. skola turpinaja sadarbibu ar LDDK projekta "PII audzéknu daliba darba
vide balstitas macibas un macibu prakses uznémumos". 29 audzekni izgaja praksi uznp€mumos, ar
kuriem noslégti sadarbibas ligumi par dalibu projekta ar LDDK. Sadarbibas rezultata ir
paaugstinajusies uznémumu darbinieku ieinteresétiba un atbildiba kvalificétu jauno specialistu
sagatavoSana, lai izglitojamie péc skolas absolvéSanas butu sp€jigi konkurét miisdienu darba tirg.

2020 gada ir noslégti 5 sadarbibas ligumi ar uzn@mumiem par darba vidé balstitu macibu
nodro$inasanu - SIA”Do It”, SIA “Rimi Latvia”, SIA “ETG”, SIA “NovaTrans”, SIA “Fioro”.
Darba vidé balstitas macibas notika programma Telemehanika un logistika, ieglistama
kvalifikacija logistikas darbinieks. Izvertgjot kvalifikacijas prakses rezultatus var secinat, ka liels
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darbs ir ieguldits izglitojamo motivacijas paaugstinaSana péc iesp€jas labak apgiit izveleto
specialitati. Lielaka dala izglitojamo ir sapratusi, ka profesionala izaugsmeé svarigas ir praktiskas
iemanas, kuras var apgiit prakses uznémumos. Pieaugot pieprasijjumam péc praktikantiem,
palielinas to jaunieSu skaits, kuri péc veiksmiga prakses termina beigam kliist par patstavigiem
uznémuma darbiniekiem. Vidgji Iidz 23 % praktikantu savu karjeru turpina veidot uznémumos,
kuros izieta prakse.

Izvertgjot 2020. gada prakses norisi var secinat:

e visi izglitojamie 11dz prakses sakumam tiek nodroSinati ar prakses vietam,

e visi praktikanti ir veiksmigi apguvusi praktiskas iemanas uznémumos,

e prakses uzn€mumos izglitojamajiem ir iesp€ja iepazities ar inovacijam nozare,

e uznémumiem ir iespgja sagatavot jaunus, kvalificetus darba tirgus prasibam atbilstoSus
darbiniekus,

e péc prakses liela dala izglitojamo iegust darba vietu prakses uznémuma.

Izveérteti 2019./2020. macibu gada valsts parbaudes darbu, centralizéto eksamenu un
profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati un izdariti secindjumi, lai uzlabotu izglitojamo
zinaSanas un prasmes.

2020. gada Rigas Tirdzniecibas profesionala vidusskola turpindja darbu Izglitibas
kvalitates valsts dienesta istenotaja Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts
priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” jeb PuMPuRS, lai mazinatu to izglitojamo
skaitu, kas partrauc macibas un nepabeidz skolu. Projekta ietvaros izglitojamajiem ir sastaditi
individualie atbalsta plani, sniegtas konsultacijas vairak neka 14 macibu priekSmetos, projekta
stradaja vairak neka pedagogi, 1 psihologs un 6 darbinieki.

2020. gada skola ir sagatavojusi un licencgjusi jaunas talakizglitibas programmas, lai starteétu
Eiropa Sociala fonda projekta Nr. 8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu profesionalas
kompetences pilnveide” aktivitates.

Izverteta ES fondu finanséto projektu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba”
7.2.1. specifiska atbalsta mérka “Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu
jaunieSu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros”’projekta “Sakotng&jas
profesionalas izglitibas priogrammu istenoSana JaunieSu garantijas ietvaros”, vienoSanas Nr.
7.2.1.2./15/1/001 un ES fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.4.1. specifiska
atbalsta mérka “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide”Ministru
kabineta 2016. gada 15. julija noteikumu Nr.474 “Drabibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 8.4.1. specifiska atbalsta mérka “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo
kompetenci” Tstenosanas noteikumi” 18.2.1. un 18.2.2. apakspunkta minéto atbalstamo darbibu
IstenoSanas gaita un apkopoti rezultati par visu projektu realizacijas procesu.

Skolas arpusstundu pasakumi tika organizéti, lai stiprinatu audzeknu patriotismu,
kultiiridentitati un valstisko apzinu. Izglitojamajiem tika pilnveidota izpratne par veselibas un
cilvekdrosibas jautajumiem, savstarpgjo attiecibu kulttiru, attistot cienpilnu attieksmi pret sevi un
citiem, ka arT atbildigu ricibu ikdienas situacijas. Izglitojamie tika iesaistiti arpusstundu, svétku
pasakumos, to organizéSana un vadiSana. AtbilstoSi audzinaSanas darba programmai skola notika
dzaudzveidigi karjeras izglitibas pasakumi. Skola aktivi iesaistas labdaribas akcijas pasakumos
sadarbiba ar Latvijas SamarieSu apvienibu. Izglitojamie aktivi iesaistijas Labo darbu nedéla, kura
skolas izglitojamie un pedagogi atbalstija krizes centru Maras centrs.
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Veicinata komunikacija ar sabiedribu, piedaloties dazados sabiedribas informéSanas
pasakumos, popularizgjot informaciju par skola apgiistamajam izglitibas programmam masu
sazinas lidzeklos, organiz€jot tikSanas ar pamatskolu izglitojamajiem, tad€jadi popularizgjot skolas
telu un stiprinot tas prestizu.

Skola Tstenoja Eiropas Savienibas ERASMUS+ un Nordplus projektus.

2020. gada skola aktivi iesaustijas programma “Latvijas skolas soma”. P&c izradém kursa
audzinataji veica atgriezenisko saiti, apkopojot rezultatus.

Tika turpinats darbs skolas telpu un materiali tehniskas bazes sakartoSanas un
modernizéSanas, lai nodrosinatu macibu vidi atbilsto$i musdienu prasibam, iesaistoties darbibas
“Izaugsme un nodarbinatiba” 4.2.1. specifiska atbalsta mérka ‘“Veicinat
energoefektivitates paaugstinaSanu valsts un pasvaldibas dzivojamas €kas”4.2.1.2. pasakuma
“veicinat energoefektivitatespaaugstinasanu valsts €kas” projekta pieteikSanas dokumentacijas
sagatavoSana.

programmas

3. Personals

Nodarbinato skaits un sastavs

Lidz 2020. gada 1. oktobrim vidgjais faktiski nodarbinato skaits profesionalaja vidusskola
bija 83 darbinieki, darba tiesiskas attiecibas profesionalaja vidusskola uzsaka 29 darbinieki, bet
partrauca — 21 darbinieki, tadgjadi personila rotacijas koeficients! bija 0,63 (skat. 23. tabulu).

23. tabula
Amata vienibu un nodarbinato skaits 2020. gada
Amata vienibas Vidgjais amata Videjais f.ak_mkl K(_)pgj‘alvs
nosaukums vienibu skaits nodarb_lnato stradzguso
skaits skaits
Pedagogi 47 47
Pedagogiskie 12 10 83
darbinieki
Pargjie darbinieki 27 26

* Pedagoga darba likme

Uz 2020. gada 1. oktobrT no stradajosajiem 83 darbiniekiem augstaka izglitiba bija 60
darbiniekiem, no tiem magistra grads vai tam pielidzinats — 47 darbiniekiem. Vidgja vai vid&ja
profesionala izglitiba — 19 darbiniekam (skat. 24. tabulu).

! Personala rotacijas koeficients = (pienemtie darbinieki+atlaistie darbinieki)/vidgjais darbinieku skaits gada
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Darbinieku sadalijums péc izglitibas 2020. gada 1. oktobri

24. tabula

Darbinieku sadalijjums péc izglitibas Magistra
Amata vienibas Darbinieku . grads vai
nosaukums skaits Pamatizglitiba Videja vai videja Augstaka tam
profesionala pielidzinats
Profesionalas
izglitibas skolotaji 31 0 0 31 23
Vispargjas  vidgjas
izglitibas skolotaji 16 0 1 13 14
Pedagogiskie
darbinieki 10 0 0 10 !
Parg&jie darbinieki 26 2 18 6 3
Kopa: 83 2 19 60 47
25. tabula

Darbinieku iedalijums péc vecuma un dzimuma 2020. gada 1. oktobr1

Pedagogi un . N .
Vecuma grupa pgdagpgisk_ie sri]gvﬁftr; pl;?:zjna;lss sr;gvtileir:s Kopa Kopa sievietes
arbinieki

Lidz 24 gadiem 1 1 1 1 2 2
25-34 gadi 7 5 2 1 9 6
35-44 gadi 18 16 2 2 20 18
45-54 gadi 9 9 3 2 12 11
55-64 gadi 22 20 9 6 31 26

65 gadi un vairak 0 0 9 6 9 6
57 51 26 18 83 69

Vidgjais darbinieku vecums 2020. gada 1. oktobrT bija 50 gadi, kas salidzinot ar ieprieksgja
gada 1. oktobri, ir samazinajies. No kopg€ja darbinieku skaita 2021. gada 1. oktobri profesionalaja
vidusskola stradaja 69 sievietes un 14 viriesi. Lielakais darbinieku skaits — 22, joprojam bija
vecuma grupa no 55 gadiem lidz 64 gadiem (skat. 25. tabulu).

Pedagogu profesionala pilnveide

No 2020. gada stradajosajiem 48 pedagogiem 6 pedagogiem ir pieskirta kada no

profesionalas darbibas kvalitates pakapem (skat. 26. tabula).
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26. tabula

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapes uz 2020. gada 1. septembri

e | PoOs e
1. kvalitates pakape 1
2. kvalitates pakape 5
3. kvalitates pakape 0

Kopa: 6

Pedagogu profesionalas pilnveides plans tiek sastadits katra macibu gada sakuma un
papildinats péc vajadzibas. Skolotaji tiek individuali informéti par nepiecieSamibu apmeklet A vai
B programmas kursus, ievérojot Ministru kabineta 28.10.2014. noteikumu Nr. 662 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu” 7. punktu par pedagogu un pedagogisko darbinieku pienakumu
profesionali pilnveidoties triju gadu laika ne mazak par 36 stundam A un/vai B programmas
kursos. Skolotaji apnemas macibu gada laika profesionali pilnveidoties, apmeklgjot atbilstoSus
kursus. Metodike regulari, ne retak ka 1 reizi meénesi, sniedz informaciju skolotajiem par
pieejamajiem kursiem plasak pazistamajos macibu centros, augstskolas un citas talakizglitibas un
profesionalas pilnveides pasakumu organiz€Sanas vietas. Pedagogi apmekl€jusi profesionalas
pilnveides kursus par §adam t€émam:

e "Video riku un video materialu izmantoSana attalinato macibu procesa" 12 stundas;

e “Prezentaciju veidoSana darbam tieSsaiste” 12 stundas;

e “Pedagogu profesionala pilnveide tehnologiju macibu jomas pedagogiem “ 36 stundas;

e “Profesionalas pilnveides darbnica izglitibas iestades darbiniekiem par priekSlaicigas
macibu partraukSanas pasakumu istenoSanu izglitibas iestade” 12 stundas;

e “Macibu satura veidoSana ar tehnologiju palidzibu” 36 stundas.

e Parliecino$a publiska runa macibu procesa”, 8 stundas

e Aktualitates profesionalas izglitibas sporta organizatoru darba” 16 stundas;

e ”Prata trenin$ un pasdisciplina ikdiena”;

e Pasdisciplinas un saskarsmes attistiba.”

e Vieglatletikas treneru seminars par LekSanu disciplinam, 8 stundas;

e Aktualitates profesionalas izglitibas sporta darba, 16 stundas;

e “Prezentaciju veidoSana darbam tieSsaiste” 12 stundas

Pedagogi loti mérktiecigi izv€las profesionalas pilnveides kursus, kas sakrit ar skolas talako
attisttbu un savu profesionalo darbibu, lai teortiskas zinasanas un ieglitds prasmes un
kompetences varetu praktiski lietot sava ikdienas darba skola.
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4. Komunikacija ar sabiedribu

Sabiedribas informéSanas pasakumi

2020. gada 8. oktobr notika 1. kursu vecaku sapulces.

Informacija par skolu un tas pirdavatajam programmam izvietota oficialajos socialajos

tiklos skolas majas lapa http://www.rtpv.edu.lv un Facebook.

Katru gadu skola reklamé piedavatas izglitibas programmas — radio un laikrakstos,
izglitibas iestazu katalogos.

Izdotas informativas reklamas lapas par apgistamajam izglittbas programmam,
informativais buklets un parvietojamais baneris par skolu un taja istenojamajam izglitibas
programmam.

Skolas izglitojamie iesaistijas skolas izglitibas programmu popularizé$ana, aizvedot bukletus
uz savam bijusajam macibu iestadém Valmiera, Talsos, Jekabpilt, Tukuma, Riga, Aizkraukles
rajona jaunie$i no skolas pirmajiem un otrajiem kursiem, jo viniem V€l ir cieSa saikne ar bijuso
skolu.

Organizetas trTs informacijas dienas skola, kuru laika interesenti tiek iepazistinati ar skola
apgustamajam izglitibas programmam, tas tiek dokumentgtas.

Skolas radosa komanda piedalijas Pierigas pamatskolu 9.klasu audzinasanas pasakumos par

karjeras izglitibu. Apmeklgja Mezciema pamatskolu, Rigas 64. vidusskolu, Carnikavas
pamatskolu.

4. 2021. gada planotie pasakumi

1. Turpinat pilnveidot un aktualizét esoSas izglitibas programmas, sagatavot jaunas
profesionalas izglitibas programmas - “Gramatvediba”, iegiistama kvalifikacija gramatvedis,
profesionalas pilnveides programmu “Datorizéta gramatvediba” atbilsto§i darba tirgus
pieprasijumam.2. Pielietot daudzveidigas praktiskas metodes izglitojamo kompetencu
paaugstinaSanai dazados macibu priek§metos un modulos.

2. Pilnveidot pedagogu savstarp€jo sadarbibu starpdisciplinara macibu procesa
nodro$inasanai.

3. Sadarbiba ar Latvijas Darba dev&ju konfederaciju un darba dev€jiem iesaistit jaunieSus
darba vid€ balstitajas macibas un macibu praksés uznémumos, ari projekta
8.5.1.0/16//1/001 " Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu daliba darba vidé balstitas macibas un macibu
praksés uznemumos ” ietvaros, slégt sadarbibas ligumus ar darba devejiem.

4.Sadarbiba ar darba devéjiem veicinat izglitojamo aktivu lidzdalibu praktisko iemanu apguve
atbilstoSi iegiistamajai kvalifikacijai ar merki attistit darba tirgli nepiecieSamas prasmes, ka art
paaugstinat izglitojamo konkur€tsp&ju darba tirgt.

5. Izvertet 2020./2021. macibu gada parbaudes darbu, centralizéto eksamenu un

profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultatus macibu procesa un pedagogu darba
kvalitates uzlaboSanai un izstradat priekSlikumus eksamenu satura un norises uzlabosanai.

6. Uzsakt pieauguSo apmacibu, piedavajot talakizglitibas, profesionalas pilnveides, formalas
un neformalas izglittbas programmas Eiropas Sociala fonda projekta 8.4.1.0/16/1/001
“Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide”aktivitatés. Noteikt atbildigo par
talakizglitibas programmu veidoSanu un ievieSanu skola.

44


http://www.rtpv.edu.lv/

7. Merktiecigi iesaistities un turpinat istenot ES fondu darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba”8.3.4. specifiska atbalsta mérka “Samazinat izglitojamo priekSlaicigu macibu
partraukSanu, stenojot preventivus un intervences pasakumus” (PuMPuRS) projektu un izvertet
projekta iesaistito izglitojamo zinaSanu un prasmju dinamiku.

8. Pedagogiem stradat Valsts izglitibas satura centra izveidotajas darba grupas pie jaunu
profesionalo modularo izglitibas programmu izstrades un ievieSanas, profesionalas kvalifikacijas
eksamena satura, ka arT macibu lidzeklu un metidisko macibu materialu veidoSanas.

9. Rosinat izglitojamos iesaistities labdariba, brivpratigo kustiba, sabiedrisko organizaciju
darbiba, veicinot paaudzu sadarbibu un vienotibu sabiedriba.

10. Organizet karjeras izglitibas pasakumus, popularizgjot finanSu pratibu un uznémeéjdarbibas
sp€jas, ka loti svarigu, ikdienas dzivé un jebkura izveletajas kvalifikacija pielietojamu prasmi.

11. Turpinat sakartot un modernizet skolas telpas un materiali tehnisko bazi, nodrosinot
profesionalas izglitibas miuisdienu prasibam atbilstosu macibu vidi; Tstenot darbibas programmas
»lzaugsme un nodarbinatiba” 4.2.1. specifiska atbalsta mérka ,,Veicinat energoefektivitates
paaugstinasanu valsts un dzivojamas €kas” pasakuma ,,Veicinat energoefektivitates
paaugstinasanu valsts kas” projektu.
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Pielikums
1. pielikums
Atskaititie izglitojamie laika perioda no 01.01.2020. Iidz 30.06.2020.

AtskaitiSanas iemesli
Izglitojamo | Pargaja o _ Dzives
o | rilziﬁlldlil del vertgjums | kav&jumi e apstakli lemesli

1B 24 1 - - - - 1 - 2 8,3
1F 22 2 - - - - - 1 3 13,6
1K 14 - - - - - - - - -
1L 27 - - - - - - 1 1 3,7
1M 18 - - - - - - - - -
1R 29 2 - - - - - 2 4 13,8
2.F 24 1 - - - - - - 1 4,2
2.K 18 - - - - - - - -

2.L 28 - - - - - - - -

2.R 28 1 - - - - - 1 2 7,1
2.V 16 1 - - - - - - 1 6,3
3.D 27 - - - - - - - -
3.E 13 1 - - - - - - 1 7.7
3K 14 - - - - - - 2 2 14,3
3.L 24 - - - - - - 2 2 8,3
3.R 17 1 - - - - - 1 2 11,8
3.5 12 - - - - - - - -

4D 17 - - - - - - - -

4.L 21 - - - - - - 4 4 19,0
4.pP 17 - - - - - 1 3 4 23,5
4R 18 - - - - - - 2 2 111
4.S 13 - - - - - - 3 3 23,1
KOPA 441 10 - - - - 2 22 34 7,71

2020. gada I pusée tika atskaititi 34 izglitojamie ( 7,71 %), no jauna uznemti 3 izglitojamie ( no
citam profesionalajam skolam). AtskaitiSanas iemesli: izglitibas iestades maina (2,27%
izglitojamo 2020. gada pavasari attalinato macibu sakuma, izvelgjas macibu iestadi tuvak
dzivesvietai); gimenes apstaklu dél (0,45 % izglitojamo uz laiku partrauc macibas, jo gimeng ir
citas prioritates); dazadu iemeslu dél partrauc macibas 4,99 % izglitojamo (nespgj savienot darbu
ar macibam, nav parliecinati par izglitibas programmas pareizu izveli).
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2. pielikums

Atskaititie izglitojamie laika perioda no 01.09.20120. Iidz 31.12.2020.

AtskaitiSanas iemesli

Izglitojamo | Pargaja o _ Dzives
Kurss . flgzgtgouzzo uz C‘Ilt)u Slimibas N‘Iiglritsle- Niftt?els- vietas Gimenes citi | Kora %
I eel rlfz‘t’;d‘ll del vertsjums | kavejumi mama | anstakli | iemesli
1B 29 1 1 34
1.D 29 1 1 34
1G 26 2 2 7,7
1K 16 1 2 12,5
1L 25 1 4,00
1.R 30
v 13
1LG 14 4 4 28,6
2.F 18 1 5,6
2K 14 1 2 14,3
2.B 22
2.L 25 2 2 8,00
2.M 18 2 1 3 16,7
2.R 28 1 1 3,6
3.F 22 2 1 3 13,6
3.K 19 1 1 53
3.L 29
3.R 28
KAV 13 2 1 3 23,1
4.D 27 3 3 11,1
4.E 13 2 1 1 4 30,8
4K 12
4.L 22 1 1 4,5
4R 15
4.S 12 1 1 8,3
KOPA 519 14 - - - 3 1 18 36 6,94

2020. gada Il pusé tika atskaititi 36 izglitojamie ( 6,94 %), no jauna uznemts 21 izglitojamais (
71,4 % tiek ieskaititi I kursos no citam profesionalajam skolam). AtskaitiSanas iemesli: izglitibas
programmas un skolas maina ( 2,70%0; parcelSanas uz dzivi pie vecakiem arzemes (0,58%);
gimenes apstaklu dél (0,19%); darba attiecibu uzsaksana, gimenes dibinasana (3,47%).
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Atskaititie izglitojamie ESF grupas laika periods no 01.01.2020. lidz 30.06.2020

3. pielikums

AtskaitiSanas iemesli
Izglitojamo| Pargaja uz o . Dzives
Kurss|  skaits uz citu | Slimibas Nf(‘;'rf]ts'e' Ni"(‘)tttfgs vietas | Gimenes|  Citi | Kopa| %
01.01.2020.|  macibu del Verteiums Kaveiumi maina | apstakli| iemesli
iestadi . .

LG 7 11 - - - - - - 9,1
KOPA| 11 - - - - - - 9,1
Atskaititie izglitojamie laika periods no 01.09.2020. Iidz 31.12.2020.

. AtskaitiSanas iemesli
Izglitojamo ——— - _ -
Kurss | skaits uz I?argaj_a UZ | oo thas Nepietie- Neatt_als— D_z1ves Gimenes Citi Kopi %
01.09.2019. |citu macibu el kams notie vietas apstakli | iemesli
iestadi ’ vertgjums kav&jumi |maina DS
LG 7 10 - - - - - - 1 1 10,0
KOPA 10 - - - - - - 1 1 10,0

AtskaitiSanas iemesli ESF grupas pamata ir darba attiecibu uzsaksana Latvijas darba tirgii vai ar1 darba uzsaksana

arpus Latvijas robezam.
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